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Pielikums Informatīvajam ziņojumam “Par Latvijas dalību OECD laika periodā 

no 2025. gada jūlija līdz 2026. gada jūlijam” 

 

OECD komiteju un darba grupu aktualitātes un prioritātes 

OECD komiteja, darba 

grupa, programma 

Pārskata perioda aktualitātes un prioritātes 

Ārējo attiecību komiteja 

(External Relations 

Committee (ERC)) 

Pārskata periodā turpinājās aktīva iesaiste OECD Eirāzijas reģionālajā programmā, kas ietver Latvijai 

prioritārās Austrumu partnerības un Centrālāzijas valstis. 2026. gada 2. - 4. februārī ĀM VSV 

Ekonomisko attiecību jautājumos Ivita Burmistre piedalījās OECD Eirāzijas nedēļā, kurā aplūkotas 

tēmas par investīcijām un tirdzniecību, ilgtspējīgu kritisko minerālu nozares attīstību un Ukrainas, 

Moldovas, Uzbekistānas konkurētspēju. Latvija īpaši izcēla MVU digitālās attīstības nozīmi, kas veicina 

gan efektivitāti, gan tirgus un labas pārvaldības reformu ieviešanu. Šajā sanāksmē Latvijas vēstnieks 

Andris Pelšs vadīja plenārsesiju par Ukrainas atveseļošanās arhitektūru, balstoties uz OECD izvērtējumu 

“Consolidating Ukraine’s recovery architecture” par koordinācijas mehānismiem, finansējumu, 

prioritātēm un partneru iesaisti. 

Pārskata periodā turpinājās OECD darbs pie Ukrainas valsts programmas īstenošanas, kas tika uzsākta 

2023. gadā ar mērķi nodrošināt OECD atbalstu un ekspertīzi Ukrainas atjaunošanai un integrācijai 

Eiropas Savienībā un OECD.  

Pārskata periodā turpinājās OECD paplašināšanās process ar OECD kandidātvalstīm Argentīnu, 

Brazīliju, Bulgāriju, Horvātiju, Indonēziju, Peru, Rumāniju un Taizemi. Tehniski sarunu noslēgumam 

šobrīd vistuvāk atrodas Rumānija un Horvātija. 2026. gada septembrī Padomē gaidāma sākotnējā 

diskusija par Ukrainas atkārtoti iesniegto pieteikumu OECD pievienošanās sarunu uzsākšanai.  

Attīstības palīdzības 

komiteja (Development 

Assistance Committee (DAC)) 

Pēc kļūšanas par pilntiesīgu dalībvalsti Attīstības palīdzības komitejā  (turpmāk –  DAC) 2025. gada 

martā Latvijas dalība DAC un tās apakšformātos kļuvusi aktīvāka un paplašinājusies. 2025. un 2026. 

gadā ĀM piedalījās DAC dalībvalstu ikgadējās augsta līmeņa sanāksmēs “Tidewater”, tāpat arī OECD 

Attīstības sadarbības nākotnes konferencē 2026. gada maijā. DAC regulārajās sanāksmēs, GovNET, 
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GenderNET un INCAF formātos izceltas Latvijas prioritātes un pieredze attīstības sadarbības jomā, 

veicinot valsts ārpolitisko interešu pārstāvību un projektu īstenotāju redzamību. DAC pārskatīšanas 

procesā (DAC review process) Latvija iestājusies par globālās attīstības sadarbības sistēmas 

efektivizāciju, tai skaitā saistībā ar attīstības finansējumu un stratēģiskas partnervalstu līdzdalības 

nodrošināšanu. Nodrošināta arī Ārlietu ministrijas pārstāvju dalība vairākās DAC veiktajās izpētēs, 

tostarp par Ukrainas atjaunošanas sistēmu “Ukraine Recovery Architecture”1, kā arī konsultācijās par 

attīstības sadarbības nākotni. 

 

Ņemot vērā Attīstības sadarbības direktorāta (DCD) sniegtos ieteikumus Latvijas sistēmas izvērtēšanas 

procesā, ĀM tiek pilnveidota uzraudzības un izvērtēšanas sistēma, tai skaitā pārņemot pieredzi no citām 

DAC dalībvalstīm. 

Digitālās ekonomikas 

politikas komiteja 

(Committee on Digital 

Economy Policy)(CDEP) 

Pārskata periodā turpinās OECD Digital Economy Outlook 2026 sagatavošana. Digitālais ekonomikas 

pārskats sastāv no četrām sadaļām: pārskata kopsavilkums, tehnoloģiju joma, ekonomika un sociālā 

dimensija. Pārskata publicēšana plānota 2026. gada 4. ceturksnī. 

Ekonomikas politikas 

komiteja (Economic Policy 

Committee)(EPC) 

Ekonomikas politikas komiteja (EPC) nodrošina uzraudzību, lai atklātu gan īstermiņa, gan ilgtermiņa 

ekonomiskās problēmas. EPC sastāvu veido augstas dalībvalstu amatpersonas. EPC sastāv no trīs 

galvenajām darba grupām. STEP koncentrējas uz ekonomikas īstermiņa perspektīvām, otrā (WP1) uz 

vidēja termiņa ekonomikas tendencēm. Šīs abas grupas palīdz EPC izvērtēt gan tūlītējus, gan tālākas 

nākotnes iespējamos riskus.WP1 darba grupa ir atbildīga par makroekonomisko un strukturālo problēmu 

politikas analītiskajiem aspektiem. Lai izceltu politikas jautājumu un priekšlikumu analītiskos aspektus 

ar īpašu uzsvaru uz vidējo termiņu, tā regulāri ziņo Ekonomikas politikas komitejai par saviem 

secinājumiem attiecībā uz līdzekļiem, kas nepieciešami ekonomikas politikas galveno mērķu 

sasniegšanai, jo īpaši izaugsmei, augstai nodarbinātībai, labklājībai un cenu stabilitātei, vajadzības 

gadījumā izmantojot kvantitatīvus novērtējumus. 

 
1 Ukraine’s Recovery Architecture: OECD Assessment and Recommendations on Coordination, Capacity-building and Funding 

https://www.oecd.org/en/blogs/2026/03/ukraines-recovery-architecture-oecd-assessment-and-recommendations-on-coordination-capacity-building-and-funding.html
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Ekonomikas attīstības un 

pārskatu analīzes komiteja 

(Economic and Development 

Review Committee)(EDRC) 

2025. gada septembrī OECD Ekonomikas departaments uzsāka darbu pie 2026. gada OECD Ekonomikas 

pārskata par Latviju sagatavošanas. 2026. gada 21. - 22. aprīlī pārskatu par Latviju izskatīja OECD 

Ekonomikas attīstības un pārskatu analīzes komitejā, kurā Latviju pārstāvēja EM pārstāvis.   

Eksporta kredītu un 

kredītu garantiju darba 

grupu (Working Party on 

Export Credits and Credit 

Guarantees)(ECG) 

OECD Eksporta kredītu grupas prioritārie darba virzieni ir OECD Vienošanās modernizācijas otrās fāzes 

virzība, eksporta kredītu sistēmas konkurētspējas stiprināšana attiecībā pret ne-OECD finansētājiem, 

klimata un zaļās pārejas projektu finansēšanas nosacījumu pilnveide, kā arī ES eksporta kredītu 

stratēģijas attīstība un eksporta kredītu instrumentu izmantošana Global Gateway stratēģisko projektu 

īstenošanā. Vienlaikus būtiska ir pārredzamības un informācijas apmaiņas stiprināšana, kā arī eksporta 

finansējuma izmantošana Ukrainas atjaunošanas un ekonomiskās noturības atbalstam. 

Finanšu pakalpojumu 

komiteja (Committee on 

Financial Markets)(CMF) 

Finanšu pakalpojumu komiteja identificē un meklē koordinētus risinājumus globāliem  finanšu tirgus 

stabilitātes izaicinājumiem. Šajā pārskata periodā pastiprināta uzmanība tika pievērsta pieaugošiem valsts 

parādu apjomiem kā arī privātā kredīta tirgus straujās izaugsmes izaicinājumiem. Tāpat tiek sekots līdzi 

mākslīgā intelekta izaicinājumiem ģeopolitiskās spriedzes apstākļos.  

Pensiju darba grupā galvenā prioritāte ir atbalstīt valstis pensiju sistēmu pilnveidi saskaroties ar 

demogrāfiskām pārmaiņām. Tiek nodrošināta pieredzes apmaiņa un atbalsts stiprinot  uzkrājošo pensiju 

( defined contribution) daļu pensiju sistēmā un tiek strādās pie OECD rekomendācijām šādu sistēmu 

dizainā.  Tāpat turpinās darbs pie pārskata, kas apskata esošo iemaksu apmēru uzkrājošajās pensijās un 

iesaka optimālos līmeņus un metodes, lai kopā ar uzkrājošo pensijas daļu tiktu pietiekami aizstāti 

ienākumus pensijas vecumā. Tāpat norisinās darbs pie dzīves cikla investīciju plāniem vērtēta 

mijiedarbība starp uzkrājošo pensiju sistēmām un kapitāla tirgus.  

Apdrošināšanas darba grupa pārskata periodā pievērsās katastrofu risku apdrošināšanas tirgus noturībai 

iepretim klimata pārmaiņām un tika publicēts pārskats ar politikas apsvērumiem un valdību lomu tirgus 

darbības nodrošināšanā. 

Finanšu ilgtspējas grupas darbs pārskata periodā saistīts ar efektīvu kapitāla piešķiršanas  izaicinājumiem, 

lai nodrošinātu plaša apmēra privāto finansējumu ilgtspējas mērķu sasniegšanai. Norit darbs, lai veicinātu 



4 
 

risku vadību un pēc iespējas vienotas metodoloģijas piemērošanu un jaunu produktu izstrādi, lai veicinātu 

institucionālo ieguldītāju lomu pasaules kapitāla tirgos un to iesaistīšanos ieguldījumu uzņēmumos. 

No FM Latviju augstākminētajās grupās pārstāv: 

Finanšu tirgus komiteja: Delegācijas vadītāja: Aija Zitcere, FM Finanšu tirgus politikas departamenta 

direktore; Dina Buse, FM Finanšu tirgus politikas departamenta Kredītiestāžu un maksājumu 

pakalpojumu politikas nodaļas vadītāja - departamenta direktora vietniece.  

Finanšu ilgtspējības darba grupa: Delegācijas vadītājs: Guntis Puķītis, FM Finanšu tirgus politikas 

departamenta Kapitāla tirgus un apdrošināšanas politikas nodaļas vecākais eksperts;  

Apdrošināšanas un pensiju darba grupa: Imants Tiesnieks, FM Finanšu tirgus politikas departamenta 

Kapitāla tirgus un apdrošināšanas politikas nodaļas vadošais eksperts un Ieva Valtmane FM Finanšu 

tirgus politikas departamenta Kapitāla tirgus un apdrošināšanas politikas nodaļas vecākā eksperte. 

Fiskālo lietu komiteja 

(Committee on Fiscal 

Affairs)(CFA)  

Pārskata periodā tika nodrošināta Latvijas dalība 2026. gada 21. - 22. janvāra OECD Fiskālo lietu 

komitejas (CFA) 100. sanāksmē ar plašu darba kārtības tematiku, aptverot aktuālus starptautiskās 

nodokļu politikas, nodokļu administrēšanas un sadarbības jautājumus, kā arī OECD/G20 Iekļaujošā 

ietvara par nodokļu bāzes erozijas un peļņas novirzīšanu (Inclusive Framework on Base Erosion and 

Profit Shifting - BEPS)2 darbu, tostarp transfertcenu noteikšanu, nodokļu noteiktību, informācijas 

apmaiņu, nodokļu līgumu attīstību, nodokļu politikas analīzi un statistiku, tehnoloģiju izmantošanu 

nodokļu administrēšanā un citus nodokļu attīstības jautājumus. 

Tiešo nodokļu darba grupas 

 

Tiešo nodokļu jomā darbojas vairākas darba grupas: Agresīva nodokļu plānošanas novēršanas jautājumos 

(Working party No.11 on Aggressive Tax Planning), Nodokļu konvencijas un saistītie jautājumi (Working 

party No.1 on Tax Conventions and Related Questions), Daudznacionālo uzņēmumu aplikšana ar 

nodokļiem (Working Party No.6 on the Taxation of Multinational Enterprises), Forums Ļaunprātīgas 

nodokļu prakses novēršanas jautājumos (Forum on Harmful Tax Practices) un darba grupa par 

informācijas apmaiņu un nodokļu izpildi (Working party No.10 on Exchange of Information and Tax 

Compliance). 

 
2 Base erosion and profit shifting (BEPS) | OECD 

https://www.oecd.org/en/topics/policy-issues/base-erosion-and-profit-shifting-beps.html
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Attiecībā uz  starptautisko uzņēmumu nodokļu noteikumu pamata elementiem (1. un 2.pīlārs), turpinājās 

darbs pie  2.pīlāra  tehnisko risinājumu dokumentiem. 

Nodokļu konvencijas un 

saistītie jautājumi (Working 

party No.1 on Tax 

Conventions and Related 

Questions) 

Nodokļu konvencijas un saistītie jautājumi (Working party No.1 on Tax Conventions and Related 

Questions): 

- Darba grupas ietvaros notika OECD nodokļu paraugkonvencijas (OECD MTC) 2025. gada 

aktualizētās versijas izstrāde. OECD MTC 2025. gada aktualizētā versijā ietverti jaunu pamatteksta 

noteikumi, kā arī papildināti komentāri. Minētā procesa ietvaros, valstis, tostarp Latvija, aktualizēja 

izteiktās atrunas attiecībā uz OECD MTC, kas tika iekļautas OECD MTC 2025. gada aktualizētajā 

versijā; 

- Turpinājās darbs pie jautājuma par fizisko personu globālo mobilitāti (Global mobility of individuals). 

Foruma Ļaunprātīgas nodokļu prakses novēršanas jautājumos (Forum on Harmful Tax Practices, FHTP) 

ietvaros tiek nodrošināta dalība darba grupās, kuru ietvaros tiek turpināts darbs pie potenciāli kaitīgu 

nodokļu režīmu vērtēšanas un darbs ar noteiktām jurisdikcijām šādu nodokļu režīmu atcelšanai/jaunu 

neieviešanai. Latvija kā ik gadu OECD Foruma sekretariātam ir nosūtījusi anketu par speciālo 

ekonomisko zonu režīmu Latvijā. 

Foruma savstarpējās saskaņošanas procedūra, kuras ietvaros sistemātiski tiek veikta jurisdikciju 

novērtējuma ziņojumu izskatīšana par BEPS 14 minimālā standarta ieviešanu, 2025. gadā tika atkārtoti 

vērtēta arī Latvija un tika atzīta Latvijas atbilstība minētajam standartam. Vienlaikus Latvija tika aicināta 

turpināt uzsāktās diskusijas par Latvijas un Itālijas nodokļu konvencijas grozīšanu divpusēju sarunu ceļā, 

kā arī Latvijai tika izteikta rekomendācija turpināt vērtēt, vai resursi, kas paredzēti kompetentās iestādes 

funkcijai, vēl joprojām ir pietiekami un tiek pienācīgi izmantoti. 

OECD 10 darba grupa par 

informācijas apmaiņu un 

nodokļu izpildi (WP 10 on 

Exchange of Information and 

Tax Compliance) 

Pārskata periodā notika piecas darba grupas sanāksmes. Šajā laikā galvenie izskatītie jautājumi bija par 

informācijas apmaiņas standartu par darījumiem ar kriptoaktīviem, informācijas apmaiņu par 

pārdevējiem, kuri gūst ienākumus, izmantojot digitālās platformas, un apakšdarba grupā noritēja darbs 

pie globālā minimālā nodokļa ziņojuma XML shēmas. 

 

Standarta par darījumiem ar kriptoaktīviem pārņemšanas termiņš bija 2025. gada 31. decembris un tas ir 

spēkā no 2026. gada 1. janvāra. Ievērojot, ka no uzņēmējiem bija vēl jautājumi par piemērošanu, 
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sanāksmēs tika panākta vienošanās par vienotu interpretēšanu. Attiecībā uz informācijas apmaiņu par 

pārdevējiem, kuri gūst ienākumus, izmantojot digitālās platformas, tika panākta vienošanās par 

grozījumiem, lai risinātu nozares norādītās problēmas (kā, piemēram, paaugstināts slieksnis darījumiem, 

par kuriem jāziņo, lai samazinātu ziņošanas slogu, vienlaikus saņemot informāciju par būtiskiem 

darījumiem). 

Agresīvo nodokļu plānošanas 

darba grupa (Working party 

No.11 on Aggressive Tax 

Planning) 

Notika aktīvs darbs WP11 sanāksmēs un tiek noturētas liels skaits sanāksmju. Minēto sanāksmju laikā 

tiek turpināts darbs pie II pīlāra, proti, II pīlāra administrēšanas vadlīnijām, pastāvīgo neattiecināšanas 

noteikumu (safe harbour) izstrādes un līdzās pastāvošas (side by side) pieejas izstrādes, lai rastu 

risinājumu ASV paustajai nostājai par ASV Gilti sistēmas un II pīlāra ienākuma iekļaušanas noteikums 

IIR (Income Inclusion Rule) mijiedarbību, paredzot, ka attiecībā uz ASV mātesuzņēmumiem un to 

meitasuzņēmumiem ārvalstīs (tostarp Latvijā, kad tiks uzsāka II pīlāra piemērošana) tiek izslēgti no II 

pīlāra pamatelementu (IIR un UTPR) piemērošanas. 

 

Minētā rezultātā un ievērojot Iekļaujošā ietvara (Inclusive Framework) panākto vienošanos par 

nepieciešamību, saglabājot esošo progresu, vienlaikus nodrošinot lielāku stabilitāti, vienkāršību un 

noteiktību, izstrādāts visaptverošs pasākumu kopums (Side-by-Side pakotne), kas ietver būtiskus 

vienkāršošanas pasākumus attiecībā uz noteiktiem neattiecināšanas pasākumiem - Safe Harbour, 

piemēram, lielāku saskaņotību starp uz ekonomisko būtību balstītiem nodokļu stimuliem un kvalificētiem 

atmaksājamiem nodokļu kredītiem, kā arī blakus pastāvošu (Side-by-Side, SbS) sistēmu.  Minētais 

pasākumu kopums publicēts 2026. gada 5. janvārī.   
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Patēriņa nodokļu darba grupa 

(Working party Nr.9 on 

Consumption Taxes)      

 

Pārskata periodā ir notikušas divas Patēriņa nodokļu darba grupas sanāksmes. Sanāksmēs notika 

apspriedes par PVN piemērošanu finanšu kriptoaktīviem, galvenajiem PVN darba virzieniem saskaņā ar 

2025. – 2026. gada darba programmu un budžetu un citiem aktuāliem jautājumiem, kā arī tika turpinātas 

diskusijas par PVN krāpšanas apkarošanu digitālajā tirdzniecībā un starptautisko administratīvo 

sadarbību šādas krāpšanas apkarošanai. Tāpat 2026. gada 26.-28. janvārī tika nodrošināta dalība OECD 

globālajā PVN forumā, kura gaitā tika apskatīti tādi jautājumi kā PVN efektivitāte kā ieņēmumu 

piesaistītājs un instruments citu politikas mērķu sasniegšanai, globālā PVN aina no uzņēmējdarbības 

perspektīvas, PVN un ēnu ekonomika, PVN mākslīgā intelekta un digitālās transformācijas laikmetā, e-

rēķini un digitālās ziņošanas sistēma, administratīvā sadarbība PVN jomā un citi ar PVN saistīti globāli 

jautājumi.   

Nodokļu politikas analīzes un 

nodokļu statistikas darba 

grupas (Working party No.2 

on Tax Policy Analysis and 

Tax Statistics) 

2025. gada 18. septembrī nodrošināta Latvijas dalība tiešsaistes darba grupas sanāksmē par ekonomiskās 

ietekmes analīzi un jaunākajiem pētījumiem par globālo mobilitāti.  

2025. gada 4. - 6. novembrī nodrošināta klātienes dalība darba grupā, kurā notika diskusija par valstu 

nodokļu reformām un tika apspriestas sekojošas tēmas: algu aplikšana ar nodokļiem, ieņēmumu 

statistika, globālā ieņēmumu statistika, uzņēmumu ienākuma nodokļa statistika, iedzīvotāju novecošanās 

un nodokļu ieņēmumi, individuālā un ģimenes aplikšana ar nodokļiem, uzņēmējdarbības dinamika un 

uzņēmumu ienākuma nodoklis, nodokļi un pārrobežu mobilitāte, uzņēmumu ienākuma nodokļa 

ieņēmumu prognozēšana, globālā minimālā nodokļa faktiskā ietekme, nodokļi, nevienlīdzība un 

izaugsme, efektīvās nodokļu likmes novērtēšana atbilstoši ienākumu sadalei, iekšzemes un pārrobežu 

izaicinājumi kapitāla aplikšanā ar nodokļiem, uzņēmumu ienākuma nodoklis un klimats. 

2026. gada 9. martā nodrošināta tiešsaistes dalība darba grupas sanāksmē par OECD globālā minimālā 

uzņēmumu ienākuma nodokļa ekonomiskās ietekmes novērtējumu, tostarp par uz saimniecisko darbību 

balstītu nodokļu stimulu ietekmi uz efektīvajām nodokļu likmēm, peļņas pārdali un nodokļu 

ieņēmumiem. 

2025. gada 19. - 21. maijā nodrošināta klātienes dalība darba grupā, kurā notika diskusijas par valstu 

nodokļu reformām, jauno tabakas, nikotīna un saistīto produktu aplikšanu ar nodokļiem, sociālo iemaksu 

līmeni un ēnu ekonomiku, individuālo un ģimenes nodokļu režīmu salīdzinājumu, uzņēmumu 

efektīvajām nodokļu likmēm globālā minimālā nodokļa ietvarā, nodokļu politikas ietekmi uz 

nevienlīdzību un ekonomisko izaugsmi, uzņēmumu ienākuma nodokļa ieņēmumu struktūras analīzi, 
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uzņēmumu funkciju lomu nodokļu sistēmā, globālā minimālā nodokļa ekonomiskās ietekmes 

novērtējumu, kā arī nodokļu politikas un mākslīgā intelekta mijiedarbību. 

Seminārs: Ceļā uz savstarpēji savietojamiem oglekļa intensitātes rādītājiem (Inclusive Forum on Carbon 

Mitigation Approaches)  

2025. gada 16. oktobrī nodrošināta dalība tiešsaistes seminārā, kurā tika uzsvērts, ka minētie rādītāji nav 

harmonizēti OECD valstīs un ka oglekļa intensitātes rādītāju noteikšanai nepieciešama kopīga 

metodoloģija. Tāpat tika minēts, ka nepieciešama kā akadēmiskā, tā zinātniskā diskusija par 

metodoloģijas izveidi. Tika paustas bažas, ka jaunattīstības valstīs nav caurspīdīga CO2 intensitātes 

noteikšanas aprēķina metodoloģija. 

Nodokļu un vides ekspertu 

kopējās darba grupas (Joint 

Meetings of Tax and 

Environment Experts) 

2026. gada 13. martā nodrošināta dalība darba grupā, kurā valstis apmainījās ar izdarīto vides nodokļu 

jomā, uzsvaru liekot uz elektrotransportlīdzekļu izmantošanas veicināšanas instrumentiem. Pārstāvji 

sniedza informāciju par pētījuma gaitu par UIN stimuliem vides jomā, kur kopumā identificēti 76 dažādi 

stimuli, ko piemēro 45 valstis. Tāpat pārstāvji sniedza informāciju par oglekļa cenas noteikšanas veidoto 

pārskatu, kas aptver 79 valstis, pēdējie dati pagaidām pieejami tikai par 2023.gadu. Tiek pētīti 2 rādītāji: 

neto efektīvās oglekļa emisijas likmes un neto efektīvās enerģijas likmes. 

Kukuļošanas apkarošanas 

starptautiskajos biznesa 

darījumos darba grupa 

(Working Group on Bribery 

in International Business 

Transactions)( WGB) 

Pārskata periodā tika nodrošināta FM dalība OECD Kukuļošanas apkarošanas darba grupas Latvijas 4. 

novērtēšanas fāzes klātienes vizītes 17. panelī “Awareness Raising, Detection and Reporting – 

Whistleblowing”, kas norisinājās Rīgā 2026. gada 29. janvārī. Paneļa ietvaros sniegtas atbildes uz 

novērtētāju jautājumiem un skaidrota FM loma korupcijas un kukuļošanas risku identificēšanas un 

ziņošanas tiesiskā regulējuma pilnveidošanā, kā arī ziņošanas mehānismu nodrošināšanā. Par darba grupu 

atbildīgā institūcija ir TM. 

 

Pārskata periodā OECD 6. darba grupas prioritātes bija dokumenta “Transfertcenu noteikšanas vadlīnijas 

daudznacionāliem komersantiem un nodokļu administrācijām” (OECD Transfer Pricing Guidelines for 

Multinational Enterprises and Tax Administrations) (turpmāk - OECD Transfertcenu vadlīnijas) VII 

nodaļas “Īpaši apsvērumi iekšgrupu pakalpojumiem” pārskatīšana uzlabošanai. Projekta mērķis bija 

saskaņot dokumenta VII nodaļu ar I–III nodaļu un papildināt to ar ilustratīviem piemēriem. Pārskatītais 

VII nodaļas projekts tika nodots publiskai apspriešanai no 2026. gada 1. jūnija līdz 22. jūlijam. Tādējādi 
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arī nākamajā periodā OECD 6. darba grupā turpināsies darbs pie šī dokumenta nodaļas. OECD 6. darba 

grupa nākamā periodā plāno, ņemot vērā dalībvalstu praksi, pārskatīt OECD Transfertcenu vadlīniju 

nodaļas, kas regulē aspektus tirgus cenas noteikšanai finanšu darījumiem, ka arī precizēt noteikumus par 

izstieptas rokas (Arm’s length) intervāla vai punkta noteikšanu, pārskatīt OECD Transfertcenu vadlīniju 

II nodaļu jautājumos par tirgus cenas noteikšanu kontrolētajos darījumos precēm, kas tiek tirgotas kā 

izejvielas biržās. 

 

Pārskata periodā TM Krimināltiesību departaments nodrošināja Latvijas pārstāvību WGB un piedalījās 

trijās darba grupas plenārsēdēs: TM pārstāvji piedalījās OECD WGB plenārsēdēs, kas norisinājās Parīzē 

2025. gada 8. - 12. decembrī, 2026. gada 17. - 19. martā, kā arī 2026. gada 23. - 26. jūnija Plenārsēdē, 

kurā tika izskatīts un apstiprināts Latvijas 4. fāzes novērtējuma ziņojums par Konvencijas par ārvalstu 

amatpersonu kukuļošanas apkarošanu starptautiskajos biznesa darījumos īstenošanu3.TM koordinēja 

Latvijas sagatavošanos novērtējumam, nodrošināja starpinstitucionālo sadarbību un Latvijas pozīcijas 

pārstāvēšanu OECD ekspertu vērtēšanas procesā. Dalība plenārsēdēs sekmēja Latvijas pieredzes 

apmaiņu ar citām OECD dalībvalstīm, OECD rekomendāciju ieviešanu nacionālajā tiesību politikā un 

Latvijas saistību izpildes nodrošināšanu OECD Pretkukuļošanas konvencijas ietvaros. 

 

Pārskata periodā TM Komerctiesību departamenta pārstāvis ir piedalījies divās OECD Korporatīvās 

pārvaldības komitejas sēdēs. OECD/G20 Korporatīvās pārvaldības principi izmantoti, lai aktualizētu 

Latvijas Korporatīvās pārvaldības kodeksu (aktualizētā versija apstiprināta 2025. gada decembrī). 

Izglītības politikas komiteja 

(Education Policy Committee 

(EDPC)) 

EDPC darba mandātā ir noteikts, ka EDPC mērķis ir palīdzēt OECD dalībvalstīm izstrādāt efektīvu un 

uz pierādījumiem balstītu izglītības politiku, lai sasniegtu individuālos, sociālos, kultūras un 

ekonomiskos mērķus. EDPC darba virsmērķi:  

1) veicināt izglītības sistēmu noturīgumu pret nākotnes izaicinājumiem un atbilstību 21.gadsimta 

procesiem un tendencēm; 

2) stiprināt sociālo vienlīdzīgumu un ekonomisko izaugsmi OECD dalībvalstīs un partnervalstīs, attīstot 

nepieciešamās kompetences un prasmes, tai skaitā, sniedzot atbalstu Ukrainai kara ietekmes uz izglītību 

mazināšanai; 

 
3 https://www.oecd.org/en/publications/oecd-anti-bribery-convention-phase-4-report-on-latvia_f8066478-en.html   

https://www.oecd.org/en/publications/oecd-anti-bribery-convention-phase-4-report-on-latvia_f8066478-en.html


10 
 

3) atbalstīt OECD dalībvalstis un partnervalstis efektīvu izglītības reformu īstenošanā no pirmsskolas 

līdz augstākajai izglītībai, kā arī pieaugušo izglītību; 

4) veicināt OECD standartu un labās prakses izglītībā ieviešanu globālā mērogā kopsakarā ar OECD 

Globālo attiecību stratēģiju. 

 

Minēto atbalstu OECD sniedz, īstenojot šādas atbalsta aktivitātes, kurās piedalās arī Latvija:  

- OECD Starptautiskā skolēnu novērtēšanas programma PISA (Programme for International Student 

Assessment);  

- Izglītības politiku apskats (Education Policy Outlook);  

- Izglītības pētījumu un inovāciju centra CERI darbs (Centre for Educational Research and 

Innovation);  

- OECD izglītības indikatori un statistikas datu apkopojumi (Education at a Glance: OECD indicators, 

Education GPS un Education Indicators in Focus);  

- Pieaugušo prasmju apsekojums (Survey of Adult Skills) (PIAAC) (Programme for the International 

Assessment of Adult Competencies);  

- Prasmju stratēģija (OECD Skills Strategy); 

- Starptautiskais mācību vides pētījums TALIS (Teaching and Learning International Survey).  

 

Pārskata periodā Latvijā tika turpināts darbs iepriekš identificētajos prioritārajos virzienos sadarbībai ar 

OECD EDPC, kas ir noteikti Ministru kabineta 2016. gada 18. augusta sēdē izskatītajā informatīvajā 

ziņojumā “Par sarunu noslēgšanu par Latvijas pievienošanos Ekonomiskās sadarbības un attīstības 

organizācijai (OECD)” (prot. Nr.14, 4.§): 

1) visu pakāpju izglītības vides kvalitātes paaugstināšana; 

2) vērtībizglītībā balstītu indivīda profesionālo un sociālo prasmju attīstība dzīvei un konkurētspējai 

darba vidē; 

3) izglītības kvalitātes monitoringa attīstība Latvijā, aptverot šādas tematiskās jomas: dalība OECD 

starptautiskajos izglītības pētījumos, attīstot starptautiski salīdzināmos rādītājus, kā arī veicinot 

cilvēkresursu prasmju attīstību strādāt ar starptautiskajiem pētījumiem; nacionālā līmeņa 

izglītības kvalitātes uzraudzības indikatoru noteikšana, analizējot t.sk. citu OECD dalībvalstu 
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pieredzi; resursu pārvaldības efektivitātes uzlabošana nacionālajā, reģionālajā un vietējā līmenī, 

attīstot izglītības iestāžu institucionālo izcilību. 

−  

Pēdējā gada laikā OECD EDPC un tās pakļautībā esošās struktūras ir koncentrējušās uz mūžizglītības 

sistēmu pielāgošanu, digitālo transformāciju un prasmju lejupslīdes novēršanu:  

1. Fokuss uz mūžizglītību un krīzes punktiem: pārskatā Education Policy Outlook 20254 komiteja 

identificēja četrus kritiskos dzīves posmus (agrā bērnība, pusaudža gadi, pusmūža karjera un vecums 

pirms pensionēšanās), kuros nepieciešams mērķtiecīgs valsts atbalsts, lai novērstu iedzīvotāju atstumtību 

no izglītības un darba tirgus; akcentēta nepieciešamība ieviest elastīgus mācību modeļus, piemēram, 

mikrokvalifikācijas (micro-credentials) un moduļu kursus, lai reaģētu uz faktu, ka pieaugušo dalība 

izglītībā kopš 2012. gada daudzās OECD valstīs ir samazinājusies. 

 

2. Globālās tendences un nākotnes izaicinājumi: ziņojumā Trends Shaping Education 20255 tika 

analizēts, kā izglītības sistēmas ietekmē globālie konflikti, ekonomiskā nevienlīdzība, mākslīgais 

intelekts un sabiedrības garīgā veselība; uzsvērta pamatprasmju (lasītprasmes un matemātikas) lejupslīde 

OECD valstīs. Saistībā ar to jaunākie pētījumi, piemēram, par agrīno izglītību (Early Learning and Child 

Well-being Study), aicina valstis investēt bērnu emocionālajā un kognitīvajā attīstībā jau līdz 5 gadu 

vecumam. 

 

3. Iekļaujoša izglītība un sadarbība 

2026. gada martā Parīzē norisinājās OECD Izglītības iekļaujošas sabiedrības 13. politikas forums6, kurā 

galvenā uzmanība tika veltīta skolēnu ar īpašām vajadzībām integrācijai vispārējās izglītības iestādēs. 

Konkurences komiteja 

(Competition Committee) 

2026. gada decembra OECD Konkurences komitejā un tās saistītajās darba grupās notiks apaļā galda 

diskusijas par: 1) konkurences dinamiku IT savienojamības ekosistēmā, 2) arbitrāžām konkurences lietās, 

3) konkurenci un mākslīgo intelektu, kā arī 4) konkurenci kapitāla tirgos. 

 
4 https://www.oecd.org/en/publications/education-policy-outlook-2025_c3f402ba-en.html  
5 https://www.oecd.org/en/publications/trends-shaping-education-2025_ee6587fd-en.html  
6 https://www.unesco.org/gem-report/en/articles/oecd-education-inclusive-societies-13th-policy-forum  

https://www.unesco.org/gem-report/en/articles/oecd-education-inclusive-societies-13th-policy-forum
https://www.oecd.org/en/publications/education-policy-outlook-2025_c3f402ba-en.html
https://www.oecd.org/en/publications/trends-shaping-education-2025_ee6587fd-en.html
https://www.unesco.org/gem-report/en/articles/oecd-education-inclusive-societies-13th-policy-forum
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Viena papildu diskusiju tēma, kas tiks izvēlēta vēlāk, būs par dinamisko cenu veidošanos konkurences 

tiesībās vai arī par mazākuma līdzdalības ietekmi uz koordinētām darbībām, no kuriem viens temats  būs  

2026. gada decembrī, bet otrs 2027. gada jūnijā. 

Nākamie tuvākie OECD pasākumu datumi: 

- Konkurences komiteja, kā arī Darba grupas Nr. 2 un Nr. 3 notiks 2026. gada 7. - 9. decembrī. 

- Globālais forums notiks 2026. gada 10. - 11. decembrī. Darba kārtībā paredzētas četras galvenās 

sesijas: atklāšanas sesija par spēcīgām konkurences iestādēm (neatkarība, nozīme un sabiedrības 

uzticēšanās), apaļais galds par jaunākajām izmaiņām apvienošanās lietu risinājumos, apaļais 

galds par ekspluatējošiem ļaunprātīgas rīcības veidiem, tostarp negodīgu tirdzniecības praksi, kā 

arī diskusija par konkurences iestāžu darbības ietekmes izvērtēšanu. 

- OECD Konkurences atvērtā diena notiks 2027. gada 4. martā. 

Ķimikāliju un 

biotehnoloģiju komiteja  

Chemicals and Biotechnology 

Committee (CBC)  

Pārskata periodā 2026. gada 3. - 5. februāra sanāksmē tika apspriests priekšlikums par Vides politikas 

komitejas (EPOC) un Ķīmijas un biotehnoloģijas komitejas (CBC) sanāksmi ministru līmenī. Ieteicamais 

pasākuma laiks ir 2027. gada 2. ceturksnis. Ierosinātās Ministru sanāksmes precīzs datums būtu atkarīgs 

no dalībvalstu vēlmēm un citiem pasākumiem OECD. Nākamā CBC sanāksme tiks organizēta 2026. gada 

28. - 30. oktobrī. 

Mazo un vidējo uzņēmumu 

un uzņēmējdarbības 

komiteja  

(Committee on SMEs and 

Entrepreneurship)(CSMEE)  

Diskusija par CSMEE jaunās darba programmas prioritātēm un vairāku līmeņu saskaņošana norisinājās 

kopš 2025. gada novembra un 2026. gada jūlija ir iezīmējušas izteiktas dalībvalstu intereses par četriem 

galvenajiem pamatvirzieniem: Mazo un vidējo uzņēmumu (MVU) konkurētspējas, ražīguma un 

izaugsmes stiprināšana (finansējuma pieejamības uzlabošana investīcijām), MVU un uzņēmēju 

inovācijas veicināšana (start-up uzņēmumu, scale-up uzņēmumu un inovāciju veicināšana visos MVU), 

MVU un uzņēmēju tirgus iespēju un noturības uzlabošana mainīgā globālajā vidē (MVU piekļuves 

tirdzniecībai un globālajām vērtības ķēdēm uzlabošana un noturības stiprināšana), kā arī MVU 

rīcībpolitikas, stratēģiju un pamatnosacījumu stiprināšana un administratīvā sloga samazināšana 

(reglamentējošo noteikumu un to ievērošanas prasību vienkāršošana MVU un uzņēmējiem, kā arī 

rīcībpolitikas koordinācijas uzlabošana). Jauno CSMEE programmu plānots apstiprināt 2026. gada 

pēdējā ceturksnī. Jāņem vērā, ka aptuveni 85% no CSMEE aktivitātēm tiek finansēti ar valstu 
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brīvprātīgajām iemaksām (Voluntary Contributions), līdz ar to iemaksu plūsma var ietekmēt prioritāšu 

un izvirzīto mērķu sasniegšanu.  

Nodarbinātības, darba un 

sociālo lietu komiteja 

(Employment, Labour and 

Social Affairs 

Committee)(ELSAC)  

Pārskata periodā LM aktīvi piedalījās gan regulārajās ELSAC komitejas, gan Darba un sociālo lietu 

direktorāta (Labour and Social Affairs, ELS) pārraudzībā esošo darba grupu sanāksmēs (Nodarbinātības 

darba grupa, Migrācijas darba grupa, Sociālās politikas darba grupa). Līdzatbildīgās institūcijas statusā 

LM pārstāvis piedalās Publiskās pārvaldības komitejas Dzimumu līdztiesības integrētās pieejas un 

pārvaldības darba grupas darbā (Working Party on Gender Mainstreaming and Governance). 

 

LM prioritātes sadarbībā ar OECD un ELSAC arī turpmāk būs rīcībpolitiku pilnveide iekļaujošāka darba 

tirgus veidošanai un pilnvērtīgākai Latvijas iedzīvotāju cilvēkresursu potenciāla izmantošanai; ienākumu 

nevienlīdzības un nabadzības mazināšana; kā arī sociālo pakalpojumu pilnveide. ELSAC komitejas darba 

kārtībā un Darba un budžeta programmā arvien lielāka uzmanība pievērsta jautājumiem, kas saistīti ar 

MI ietekmi uz darba tirgu un sociālo politiku.  

Publiskās pārvaldības 

komiteja (Public 

Governance Committee)  

Publiskās pārvaldības komitejas darba uzmanības centrā ir uzticēšanās valsts institūcijām. Ik divus gadus 

tiek veikts plašs pētījums par šo tēmu un caur  tā rezultātu prizmu tiek apspriesta publiskās pārvaldības 

attīstība. Tāpat Publiskās pārvaldības komiteja uzmanību pievērš tādiem jautājumiem kā valsts pārvaldes 

modernizācija, efektivitāte, administratīvā sloga mazināšana, cilvēkresursu attīstība, uz cilvēku centrētu 

pakalpojumu sniegšana un mākslīgā intelekta loma valsts pārvaldē, kā arī iedzīvotāju viedokļa izvirzīšana 

reformu centrā.  

 

Publiskās pārvaldības komitejas aktualitāte ir jauns pētījumu virziens “Government Unstuck”, proti, 

valsts institūcijas arvien biežāk tiek uztvertas kā nonākušas strupceļā un lai no tā izkļūtu jāstrādā šādos 

virzienos: jaunas attiecības ar iedzīvotājiem; vienkāršotas procedūras un regulējums; atjaunotas publiskās 

finanses; reaģēt gatavas un proaktīvas valsts institūcijas. 

 

Pārskata periodā Latvija piedalījās OECD Publisko sektora inovāciju observatorijas (OECD Observatory 

of Public Sector Innovation) (OPSI) Nacionālo kontaktpunktu tīkla sanāksmē, kurā tika pārrunāta OECD 

Inovāciju deklarācijas uzraudzība un īstenošanas gaita, kā arī analizētas jaunākās tendences valdības 

inovācijās. Sanāksmē būtisks uzsvars tika likts uz MI drošu un atbildīgu integrāciju pārvaldībā, uzsverot 

nepieciešamību izstrādāt skaidrus tiesiskos, institucionālos un tehniskos aizsargmehānismus, mērīt MI 
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investīciju ietekmi un atdevi, kā arī attīstīt valsts pārvaldē nodarbināto un vadītāju kompetences atbildīgai 

MI izmantošanai. Tāpat tika uzsvērta stratēģiskās prognozēšanas pārvaldības pieeju institucionalizēšana 

lēmumu pieņemšanā, lai nodrošinātu valsts stratēģiju noturību pret nākotnes izaicinājumiem. Vienlaikus 

tika vērtēta dalībvalstu pieredze inovāciju kapacitātes un prasmju strukturētā novērtēšanā trīs līmeņos 

(individuālā, organizācijas un sistēmas līmenī), kā arī uz cilvēku vērstu pakalpojumu attīstībā, sasaistot 

pakalpojumu kvalitātes datus ar lēmumu pieņemšanas procesiem. 
Publiskā sektora 

nodarbinātības un vadības 

darba grupa (Working Party 

on Public Employment and 

Management (PEM)  

Pārskata periodā 2025. gada novembrī VK direktors piedalījās OECD Publiskās pārvaldes nodarbinātības 

un vadības darba grupas OECD rīkotajā PEM sanāksmē. Sanāksmē tika pārrunāti dažādi jautājumi, 

tostarp par publiskās pārvaldes nodarbinātajiem un to struktūru, MI izmantošanu publiskajā pārvaldē, 

lēmumu pieņemšanu, attiecībām starp politiskajām un pārvaldes amatpersonām.  

Publiskās pārvaldības 

komiteja Dzimumu 

līdztiesības integrētās pieejas 

un pārvaldības darba grupa 

(Working Party on Gender 

Mainstreaming and 

Governance)(WPGMG) 

Pārskata periodā VK nodrošināja Latvijas dalību darba grupas sanāksmēs un OECD Dzimumu 

līdztiesības forumā, gūstot zināšanas par aktuālajām tendencēm un labo praksi ne tikai dzimumu 

līdztiesības, bet arī dažādības vadības, nodarbinātības, vardarbības mazināšanas un citās jomās. 

Aktualitātes ir digitālās transformācijas un mākslīgā intelekta ietekme uz dzimumu līdztiesību. 

 
Līdzatbildīgās institūcijas statusā LM pārstāvis piedalās Publiskās pārvaldības komitejas Dzimumu 

līdztiesības integrētās pieejas un pārvaldības darba grupas darbā. 

OECD Publiskā sektora 

integritātes un pretkorupcijas 

darba grupas (Working Party 

on Public Integrity and Anti-

Corruption (PIAC) 

2025. gada 13. - 14. novembrī un 2026. gada 27. martā KNAB pārstāve piedalījās PIAC sanāksmēs. 

Minētajās sanāksmēs galvenā uzmanība pievērsta jau publicētajām Publiskās integritātes rādītāju datu 

kopām, pārrunāta problemātika to savākšanā un apkopošanā, kā arī diskutēti iespējamie iemesli, kāpēc 

datos uzrādās plaisa starp normatīvo regulējumu un īstenošanu, kā arī dalīšanās ar labo praksi. Tika 

prezentēts “Pretkorupcijas un integritātes pārskats 2026”7. Nākamais pārskats plānots 2028. gadā. 

 

2026. gada 25. martā KNAB pārstāve piedalījās OECD organizētajā Pretkrāpšanas darba grupā  (OECD 

Anti-Fraud Taskforce (AFT). OECD ir secinājusi, ka ir būtiski izveidot platformu, kur valstis var dalīties 

ar pieredzi, mācīties viena no otras un veicināt sadarbību krāpšanas identificēšanā, novēršanā un 

izmeklēšanā. Tika uzsvērts, ka korupcija ir krāpšana, bet ne visa krāpšana ir korupcija. Ņemot vērā, ka 

 
7 https://www.oecd.org/en/publications/anti-corruption-and-integrity-outlook-2026_16708b78-en.html. 

https://www.oecd.org/en/publications/anti-corruption-and-integrity-outlook-2026_16708b78-en.html
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Latvijā pašlaik nav noteikta viena institūcija, kas būtu atbildīga par krāpšanas novēršanas politikas 

veidošanu un koordinēšanu valsts līmenī, jāvienojas ar Latvijas nacionālajām institūcijām par turpmāku 

pārstāvību Pretkrāpšanas darba grupā. Plānots, ka darba grupas notiks divas reizes gadā tiešsaistē vai 

klātienē Parīzē. 

Informācijas Integritātes 

vadības grupa (Information 

Integrity Hub) 

Latvijas pieredze darbā ar dezinformāciju un mākslīgo intelektu tika pievienota OECD Informācijas 

Integritātes Rekomendācijām, kā arī Latvijas pieredze tika prezentēta visiem biedriem klātienē Parīzē 

2025. gada februārī. Šo pieredzes apmaiņu novērtēja ne tikai pārstāvji no OECD, bet arī no citām 

dalībvalstīm. 2026. gada februārī SKKD vadītāja piedalījās OECD organizētā dialogā ar tehnoloģiju 

firmu un sociālo tīklu platformu pārstāvjiem, lai nodrošinātu labāku sadarbību, apkarojot dažādus 

izaicinājumus informācijas integritātes jomā, kā arī vēlēšanu kontekstā.  

Regulatīvās politikas 

komiteja (Regulatory Policy 

Committee)(RPC) 

Ekonomisko regulatoru 

kontakttīkls (Network of 

Economic Regulators) (NER) 

Paredzēts, ka turpmākais Regulatīvās politikas darbs būs saistīts ar iesākto iniciatīvu turpināšanu, īpašu 

uzmanību pievēršot regulējuma izstrādes un regulatīvā sloga mazināšanas jautājumiem, kā arī praksei, 

kas nodrošina regulējuma noturību digitālās vides ietvaros. 

 

RPC ietvaros darbojas Ekonomisko regulatoru kontakttīkls8 (Network of Economic Regulators (NER)) 

un tā nākotnes prioritātes ir: 

1) “Regulatory resilience – practices and interdependencies” visaptverošai OECD NER biedru aptaujas 

anketai par institucionālo un nozaru noturību prioritāte ir sniegt atbalstu/vadlīnijas regulatoriem krīžu 

situācijās, publicējot divus dokumentus (2027. gadā), kas balstīti uz iepriekšējiem OECD pētījumiem 

risku vadībā un analizējot ar anketas palīdzību iegūto informāciju un piemērus no regulatoru prakses; 

2) Aktīva iesaiste “OECD Best Practice Principles on the Governance of Regulators” esošā izdevuma 

pārskatīšanā. 

Reģionālās attīstības 

politikas komiteja (Regional 

Development Policy 

Committee)( RDPC) 

Pārskata periodā nav izdevies panākt vienošanos par reģionālās politikas komitejas mandāta  2027. – 

2031. gadam apstiprināšanu. OECD padome 2026. gada 30. jūnijā pieņēma lēmumu par Reģionālās 

attīstības politikas komitejas mandāta pagarināšanu uz 12 mēnešiem - līdz 2027. gada 30. jūnijam. 

 

2026. gadam maijā OECD Padome pieņēma lēmumu par Local Employment and Economic Development 

Programme (LEED) komitejas mandāta apstiprināšanu līdz 2031. gada 30. jūnijam. 

 
8 www.oecd.org/en/networks/network-of-economic-regulators.html 

http://www.oecd.org/en/networks/network-of-economic-regulators.html
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Pārskata periodā VARAM Valsts sekretāra vietniece reģionālās attīstības jautājumos Ilze Oša tika 

uzaicināta piedalīties plānotajā OECD Globālajā forumā par uzticības veicināšanu un demokrātijas 

stiprināšanu “Government Unstuck: Resilient Democracies in a Fast-Changing World” (2026. gada  12. 

- 13. oktobrī Parīzē, Francijā). 

Rūpniecības, inovāciju un 

uzņēmējdarbības komiteja 

(Committee on Industry, 

Innovation and 

Entrepreneurship)(CIIE)  

 

Komitejas prioritātes, aktualitātes un nākotnes plāni pašreizējā periodā ir saistīti ar rūpniecības politikas, 

inovāciju, produktivitātes un uzņēmējdarbības politikas pielāgošanu straujām tehnoloģiskām un 

ģeopolitiskām pārmaiņām. Komitejas darbā īpaša uzmanība tiek pievērsta mākslīgā intelekta izplatībai 

uzņēmumos, tehnoloģiju ieviešanai un inovāciju komercializācijai, uzņēmumu produktivitātes 

kāpināšanai, jaunuzņēmumu mērogošanai, investīciju noteicošajiem faktoriem, konkurences un 

uzņēmējdarbības dinamikas jautājumiem, kā arī globālo vērtību ķēžu noturībai un ekonomiskās drošības 

aspektiem. CIIE darba plāns 2027. – 2030. gadam paredz turpināt pierādījumos un uzņēmumu līmeņa 

datos balstītu analīzi, attīstīt OECD analītiskos rīkus rūpniecības un inovāciju politikas plānošanai, kā arī 

stiprināt darbu pie tehnoloģiju izplatības, klimatneitralitātes industrijas attīstības, digitālās un zaļās 

pārejas, pusvadītāju ekosistēmas un vides risku novērtēšanas uzņēmumu darbībā. Latvijas skatījumā šie 

jautājumi ir būtiski, jo tie tieši sasaucas ar nepieciešamību veicināt produktivitātes pieaugumu, 

uzņēmumu konkurētspēju, MVU digitalizāciju, inovāciju pārnesi uz tirgu un industriālās kapacitātes 

stiprināšanu. 

Starptautiskais transporta 

forums (International 

Transport Forum (ITF)) 

ITF Autotransporta darba grupas viena no prioritātēm ir Eiropas Transporta Ministru Konferences 

(ETMK) atļaujas ETMK atļauju sistēmas ģeogrāfiskā paplašināšana.  

Tirdzniecības komiteja 

(Trade Committee (TC)) 

2025. gada 16. - 17. oktobra Tirdzniecības komitejas sanāksmē, apspriežot 2027. - 2030. gada darba 

programmu un budžetu (PWB), dalībvalstis atbalstīja darba turpināšanu pie Trade in Value Added 

(TiVA), Manufacturing Groups and Industrial Corporations (MAGIC) un Services Trade Restrictiveness 

Index (STRI) datubāzēm. Tāpat dalībvalstis pauda atbalstu Somijas kā 2026. gada Ministerial Council 

Meeting (MCM) prezidējošās valsts priekšlikumam 2026. gada 3. - 4. jūnija MCM veltīt industriālās 

politikas jautājumiem, tostarp tirdzniecības aspektiem. 

 

2026. gada 9. - 10. aprīļa Tirdzniecības komitejas sanāksmē dalībvalstis diskutēja par prioritātēm PWB 

2027. - 2030. gadam. Komiteja tika iepazīstināta ar MCM darba kārtību, ņemot vērā tirdzniecības 
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politikas ciešo saikni ar sanāksmes galveno tēmu “Getting Industrial Policies Right for Open Markets, 

Growth and Prosperity”. Tika atbalstīta arī Globālā tirdzniecības foruma tēma “Life in the Ecosystem of 

Non-Market Policies and Practices” un apstiprināta MAGIC datubāzes publiskās versijas atklāšana 

2026. gada 27. maijā. Papildus komiteja izskatīja jaunākos dokumentus par vienlīdzīgiem konkurences 

apstākļiem (Level Playing Field).  

 

Tirdzniecības komitejas darba grupu sanāksmēs 2025. - 2026. gadā galvenokārt uzmanība tika pievērsta 

tirdzniecības veicināšanai, kritiskajām izejvielām un piegādes ķēžu dažādošanai. 

Veselības komiteja (Health 

Committee (HC)) 

Pārskata periodā VM pārstāvji piedalījās OECD Veselības komitejas 38. sesijā 2025. gada 4. - 5. decembrī 

un 39. sesijā 2026. gada 22. - 23. jūnijā, kā arī Veselības komitejas ekspertu grupu sanāksmēs: Sabiedrības 

veselības ekonomikas ekspertu darba grupa (EGEPH) 2026. gada 4. - 5. maijā (virtuāli); Darba grupa 

veselības statistikas jautājumos 2025. gada 30. - 31. oktobrī; Darba grupa veselības aprūpes kvalitātes un 

rezultātu jautājumos 2025. gada 27. - 28. oktobrī; Apvienotā veselības aprūpes kvalitātes un veselības 

statistikas darba grupu sanāksme (Joint Meeting HCQO-HS) 2025. gada 29. oktobrī; Darba grupa 

farmācijas un medicīnisko ierīču jautājumos (Working Party on Pharmaceuticals and Medical Devices) 

2026. gada 12. - 13. maijā; Vecāko budžeta un veselības amatpersonu apvienotā tīkla sanāksme 

2025.  gada  8. - 9. aprīlī.  

 

Veselības komitejas prioritātes un  aktualitātes: veicināt ilgtspējīgu veselības aprūpes darbaspēka 

attīstību, risinot darbaspēka trūkumu, stiprinot personāla noturēšanu un paaugstinot produktivitāti, tostarp 

izmantojot digitālos un mākslīgā intelekta risinājumus; veicināt veselības aprūpes digitalizāciju un 

atbildīgu mākslīgā intelekta ieviešanu, stiprinot veselības datu pārvaldību un OECD dalībvalstu 

sadarbību šajā jomā; veicināt integrētu, uz pacientu orientētu aprūpi, īpašu uzmanību pievēršot personām 

ar kompleksām veselības un sociālās aprūpes vajadzībām; uzlabot veselības sistēmu efektivitāti, ilgtspēju 

un noturību, pilnveidojot slimnīcu darbību, samazinot zemas pievienotās vērtības aprūpi, stiprinot 

neatliekamo palīdzību un gatavību nākotnes veselības krīzēm; veicināt psihisko veselību un labbūtību 

visa dzīves cikla garumā, īpašu uzmanību pievēršot bērnu, jauniešu un pusaudžu garīgajai veselībai; 

stiprināt politikas pasākumus neinfekcijas slimību, atkarību un citu būtisku sabiedrības veselības risku 

mazināšanai, balstoties uz pierādījumos pamatotām intervencēm; atbalstīt veselīgu novecošanu un 

ilgtspējīgu ilgtermiņa aprūpi, pievēršoties aprūpes pieejamībai, finansēšanai un darbaspēka 

nodrošinājumam novecojošā sabiedrībā. 
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Nākotnes plāni un struktūras izmaiņas: turpināt darba programmas 2027. - 2030. gadam izstrādi, nosakot 

prioritāros OECD veselības politikas virzienus nākamajam periodam; uzsākt jaunās Darba grupas 

veselības digitalizācijas un mākslīgā intelekta jautājumos (Working Party for the Digitalisation of Health 

and AI) darbību; attīstīt OECD darbu veselības aprūpes darbaspēka, integrētas aprūpes, ilgtermiņa 

aprūpes, digitālās veselības un veselības sistēmu noturības jomās. 

Veselības aprūpes kvalitātes 

un iznākumu darba grupa 

(Working Party on Health 

Care Quality and Outcomes 

(HCQO)) 

2025. gada 29. oktobrī VM pārstāvji piedalījās Apvienotā veselības aprūpes kvalitātes un veselības 

statistikas darba grupu sanāksmē (Joint Meeting HCQO-HS).  

 

Darba grupas prioritātes: veicināt starptautiski salīdzināmu datu vākšanu par veselības aprūpes kvalitāti 

un ārstēšanas rezultātiem OECD Veselības sistēmu darbības novērtēšanas (Health System Performance 

Assessment) ietvarā; attīstīt un pilnveidot kvalitātes indikatorus, kas ļauj novērtēt aprūpes efektivitāti, 

pacientu drošību un pacientcentrētu pieeju veselības aprūpē; veicināt dalībvalstu pieredzes apmaiņu un 

labās prakses identificēšanu veselības aprūpes kvalitātes uzlabošanas jomā. 

 

Darba grupas aktualitātes: turpinās Healthcare Quality and Outcomes (HCQO) indikatoru pilnveidošana, 

aptverot primāro aprūpi, akūto aprūpi, onkoloģiju, psihisko veselību, pacientu drošību, pacientu pieredzi 

un dzīves noslēguma aprūpi. Arvien lielāka uzmanība tiek pievērsta pacientu ziņotajiem rezultātiem un 

pieredzei (Patient Reported Outcome Measures un Patient Experiences), lai novērtētu veselības aprūpes 

kvalitāti no pacienta perspektīvas. OECD dalībvalstis turpina attīstīt sasaistītu administratīvo datu 

izmantošanu, lai uzlabotu kvalitātes indikatoru precizitāti un starptautisko salīdzināmību. 

 

Darba grupas nākotnes plāni:  paplašināt kvalitātes un rezultātu indikatoru klāstu, īpašu uzmanību 

pievēršot integrētai aprūpei, ilgtermiņa aprūpei un pacientu veselības iznākumiem; stiprināt 

pacientcentrētu veselības sistēmu novērtēšanu, attīstot pacientu ziņoto rezultātu un pieredzes rādītājus 

starptautiskā līmenī; veicināt kvalitatīvu, sasaistītu veselības datu izmantošanu, lai nodrošinātu precīzāku 

veselības aprūpes kvalitātes monitoringu un uz pierādījumiem balstītu politikas veidošanu. 

Veselības statistikas darba 

grupa (Working Party on 

Health Statistics) 

2025. gada 30. - 31. oktobrī VM pārstāvji piedalījās darba grupas sanāksmē.  

 

Darba grupas prioritātes: nodrošināt starptautiski salīdzināmu, kvalitatīvu un savlaicīgu veselības 

statistikas datu vākšanu un publicēšanu OECD Health Statistics datubāzē;  attīstīt veselības datu 

pārvaldību un veicināt veselības datu izmantošanu politikas plānošanā, pētniecībā un veselības sistēmu 
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darbības novērtēšana; pilnveidot indikatorus par veselības stāvokli, veselības aprūpes resursiem, 

izdevumiem, cilvēkresursiem un pakalpojumu pieejamību, lai atbalstītu uz pierādījumiem balstītu 

lēmumu pieņemšanu. 

 

Darba grupas aktualitātes: OECD 2025. gadā publicēja aktualizēto OECD Health Statistics datu kopumu, 

iekļaujot jaunus rādītājus, tostarp datus par darbnespēju un māsu vecuma un dzimuma struktūru. Pieaug 

uzmanība veselības datu pārvaldības, datu pieejamības un datu aizsardzības jautājumiem, lai veicinātu 

drošu datu izmantošanu pētniecībā un veselības politikas veidošanā. Turpinās darbs pie veselības sistēmu 

noturības, darbaspēka pieejamības un novecojošas sabiedrības ietekmes monitoringa, izmantojot 

salīdzināmus starptautiskos statistikas rādītājus.  
 

Darba grupas nākotnes plāni: paplašināt veselības statistikas indikatoru klāstu, īpaši attiecībā uz veselības 

aprūpes darbaspēku, ilgtermiņa aprūpi un veselības sistēmu noturību; stiprināt veselības un digitālo datu 

integrāciju, sekmējot datu atkārtotu izmantošanu analītikai, pētniecībai un MI risinājumiem veselības 

nozarē; turpināt uzlabot datu kvalitāti un salīdzināmību starp OECD dalībvalstīm, kā arī attīstīt jaunus 

statistikas produktus veselības politikas vajadzībām. 

 

Ekspertu grupa farmācijas un 

medicīnisko ierīču jautājumos 

(pārdēvēta par Darba grupu 

farmācijas un medicīnisko 

ierīču jautājumos) (The 

Expert Group on 

Pharmaceuticals and Medical 

Devices (renamed as the 

Working Party on 

Pharmaceuticals and Medical 

Devices 

2026. gada 12. - 13. maijā notika darba grupa farmācijas un medicīnisko ierīču jautājumos sanāksme.  

 

Darba grupas prioritātes: veicināt pieejamu, efektīvu un ilgtspējīgu farmācijas politiku OECD 

dalībvalstīs; analizēt zāļu pieejamības, cenu veidošanas un kompensācijas sistēmu jautājumus; veicināt 

pierādījumos balstītu veselības tehnoloģiju un medicīnisko ierīču novērtēšanu; sekmēt informācijas 

apmaiņu par inovatīvu ārstniecības tehnoloģiju ieviešanu un finansēšanu. 

 

Darba grupas aktualitātes: zāļu pieejamība un piegādes ķēžu noturība; inovatīvu terapiju, tostarp 

personalizētās medicīnas un progresīvo terapiju; pieejamība veselības sistēmās; zāļu cenu caurskatāmība 

un izdevumu ilgtspēja; veselības tehnoloģiju novērtēšanas (HTA) attīstība un starptautiskā sadarbība; 

medicīnisko ierīču un digitālo veselības tehnoloģiju regulējuma un novērtēšanas jautājumi. 

Darba grupas nākotnes plāni: turpināt attīstīt OECD analītisko darbu par farmācijas sistēmu ilgtspēju un 

efektivitāti; stiprināt dalībvalstu sadarbību veselības tehnoloģiju novērtēšanas jomā; veicināt datu un 
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pierādījumu izmantošanu lēmumu pieņemšanā par zāļu un medicīnisko ierīču finansēšanu; turpināt darbu 

pie piekļuves uzlabošanas drošām, efektīvām un inovatīvām ārstēšanas iespējām. 

Ekspertu grupa sabiedrības 

veselības ekonomikas 

jautājumos (EGEPH) (plānota 

EGEPH pārveide par jaunu 

OECD tīklu) (The Expert 

Group on the Economics of 

Public Health (EGEPH) 

(planned the transformation 

of EGEPH into a new OECD 

network)) 

 

2026. gada 4. - 5. maijā VM pārstāvji piedalījās (virtuāli) Sabiedrības veselības ekonomikas ekspertu 

darba grupas sanāksmē.   

 

Darba grupas prioritātes: attīstīt ekonomiskās analīzes izmantošanu sabiedrības veselības politikas 

veidošanā; veicināt uz pierādījumiem balstītus lēmumus profilakses un veselības veicināšanas jomā; 

analizēt sabiedrības veselības intervences ekonomisko efektivitāti; stiprināt dalībvalstu kapacitāti 

veselības un ekonomisko datu integrētai izmantošanai. 

 

Darba grupas aktualitātes: hronisko slimību profilakses ekonomiskā ietekme; antimikrobiālās rezistences 

(AMR) ekonomiskās sekas un iespējamie politikas risinājumi; sabiedrības veselības pasākumu izmaksu 

efektivitātes izvērtēšana; pandēmiju gatavības un veselības sistēmu noturības ekonomiskie aspekti; 

modelēšanas un scenāriju analīzes izmantošana sabiedrības veselības politikas plānošanā. 

 

Darba grupas nākotnes plāni: turpināt attīstīt OECD darbu sabiedrības veselības ekonomikas jomā, 

veicinot ciešāku sadarbību starp veselības, ekonomikas un finanšu politikas veidotājiem; pārveidot 

EGEPH par jaunu OECD sadarbības tīklu, lai nodrošinātu plašāku ekspertu iesaisti un efektīvāku 

pieredzes apmaiņu; attīstīt ekonomiskās modelēšanas un datu analīzes rīkus sabiedrības veselības 

politikas izvērtēšanai; veicināt pierādījumos balstītu pieeju profilakses, veselības veicināšanas un 

veselības sistēmu noturības stiprināšanas pasākumiem. 

Vides politikas komiteja 

(Environment Policy 

Committee (EPOC)) 

Darba grupa vides un 

ekonomikas politikas 

integrācijai (Working Party 

on Integrating Environmental 

Pārskata periodā tika gatavota nākamā darba programma 2027. - 2030. gadam. 2026. gada 11. marta 

sanāksmē tika ietverti 10 projekta priekšlikumi: 

1. Ķīmisko vielu un vides piesārņojuma ietekmes uz cilvēku veselību novērtēšana; 

2. Vides ietekmes novērtēšana; 

3. MI izmantošana, lai uzlabotu vides politikas īstenošanu; 

4. Vides inovācijas ekonomiskās sekas; 

5. Vides politika un uzņēmumu investīcijas un plānošana; 

6. Vides politikas instrumentu sociālie un sadales aspekti; 

7. Vides politikas sadales ietekme ģeoekonomiskās nenoteiktības apstākļos; 
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and Economic Policies 

(WPIEEP) 

8. Vides politikas nenoteiktības un atcelšanas sekas; 

9. Gaisa piesārņojums un pastiprinātas politikas darbības ieguvumi; 

10. Per- un polifluoralkilsavienojumi jeb PFAS kontroles izmaksas un ieguvumi. 

  

Balstoties uz diskusiju par iespējamā darba tvērumu, delegāti tika aicināti norādīt trīs svarīgākās darba 

jomas (aptauja). Visvairāk dalībnieku nobalsoja par 2., 7., un 9. priekšlikumu (7 valstis) un par 

10. priekšlikumu (6 valstis), 6. priekšlikumu (5 valstis), 1. priekšlikumu (4 valstis). 

 

Nākamā WPIEEP sanāksme plānota 2026. gada 12. oktobra nedēļā. 

Lauksaimniecības komiteja 

(Committee for Agriculture 

(COAG)) 

COAG nosaka OECD stratēģiskās prioritātes un galvenos politikas virzienus pārtikas un 

lauksaimniecības jomā. Tās darbā būtiska uzmanība tiek pievērsta lauksaimniecības politikas 

efektivitātei, produktivitātei un ilgtspējai, kā arī politikas instrumentu pilnveidošanai, ņemot vērā 

klimata, vides un starptautiskās tirdzniecības izaicinājumus. 

 

COAG ietvaros Lauksaimniecības politikas un tirgu darba grupa (APM) nodrošina analītisko darbu 

lauksaimniecības politikas un tirgu jomā, tostarp lauksaimniecības atbalsta uzraudzību un kvantitatīvo 

rādītāju aprēķināšanu, kā arī salīdzinošu pētījumu veikšanu par aktuālajiem lauksaimniecības politikas 

izaicinājumiem. Latvijai šajā kontekstā viena no prioritātēm ir ES kopējo lauksaimniecības atbalsta 

rādītāju detalizācija dalībvalstu līmenī, lai Latvijas atbalsta dati būtu identificējami atsevišķi, kā arī 

atbalsta uzskaites metodikas pilnveidošana, ņemot vērā ES Kopējās lauksaimniecības politikas attīstību 

un aktuālos vides un sociālekonomiskos izaicinājumus. 

 

COAG analītisko darbu papildina specializēti ekspertu tīkli. Saimniecību līmeņa analīzes tīkls (FLAN) 

izmanto mikrolīmeņa datus par lauku saimniecībām, lai analizētu lauksaimniecības politikas ietekmi uz 

saimniecību produktivitāti, ienākumiem, nodarbinātību un zemes tirgus attīstību. Savukārt 

Lauksaimniecības kopējās faktoru produktivitātes un vides tīkls (TFPN) strādā pie vienotas pieejas 

produktivitātes un zaļās izaugsmes novērtēšanai, tostarp integrējot produktivitātes aprēķinos tādus vides 

faktorus kā emisijas un resursu patēriņš. 

Apvienotās lauksaimniecības un vides darba grupas (JWPAE) prioritāte ir lauksaimniecības un vides 

politiku mijiedarbības analīze, lai veicinātu ilgtspējīgas, produktīvas un klimatnoturīgas 

lauksaimniecības attīstību. Darba grupas ietvaros notiek dalībvalstu pieredzes un labās prakses apmaiņa, 
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kopīgu analīžu un indikatoru izstrāde un jaunu politikas izaicinājumu identificēšana. Darba rezultāti tiek 

izmantoti OECD Lauksaimniecības komitejas un Vides politikas komitejas darbā un politikas 

rekomendāciju sagatavošanā. 

 

Lauksaimniecības un tirdzniecības apvienotās darba grupas darbā viena no galvenajām prioritātēm ir ar 

lauksaimniecības vides ilgtspēju saistīto tirdzniecības pasākumu analīze. OECD turpina apkopot un 

izvērtēt informāciju par šādiem pasākumiem, izstrādāt to klasifikāciju un analizēt to iespējamo 

ekonomisko, vides un sociālo ietekmi, tostarp ietekmi uz tirdzniecības plūsmām, konkurētspēju, 

lauksaimniecības ražotājiem un patērētājiem. Šie jautājumi aplūkoti arī OECD 2025. gada ziņojumā 

“Agricultural Policy Monitoring and Evaluation 2025: Making the most of the trade and environment 

nexus in agriculture”, analizējot lauksaimniecības politikas, pārtikas un lauksaimniecības produktu 

tirdzniecības, globālo vērtību ķēžu un vides politikas savstarpējo mijiedarbību. 

 

Aktuāls OECD darba virziens ir arī lauksaimniecības radīto emisiju samazināšanas politikas instrumentu 

analīze. Izmantojot Aglink-Cosimo modeli, tiek vērtēta vietējo un robežpasākumu iespējamā ietekme uz 

tiešo lauksaimniecības emisiju samazināšanu. Vienlaikus plānots turpināt Aglink-Cosimo modeļa 

pilnveidošanu, lai precīzāk atspoguļotu augļu un dārzeņu tirgu un pagarinātu lauksaimniecības tirgus 

prognožu periodu līdz 2050. gadam. 

 

Arvien lielāka uzmanība OECD darbā tiek pievērsta arī digitalizācijai un lauksaimniecības produktu 

izsekojamībai. OECD Sēklu shēmu digitalizācija tiek izmantota kā praktisks piemērs datu infrastruktūras 

un digitālo risinājumu izmantošanas analīzei, lai uzlabotu lauksaimniecības produktu izsekojamību un 

veicinātu efektīvākas un noturīgākas lauksaimniecības tirdzniecības sistēmas. 

 

Meža nozares jomā Latvija turpinās iesaisti OECD Meža un lauku attīstības iniciatīvā līdz pašreizējā 

sadarbības perioda noslēgumam. ZM izvērtēs turpmāko sadarbību ar OECD meža nozares jautājumos un 

nepieciešamības gadījumā virzīs izskatīšanai Ministru kabinetā jautājumu par Latvijas dalību nākamajā 

sadarbības periodā, tostarp par brīvprātīgās iemaksas nodrošināšanu un Latvijas ekspertu iesaisti. 

Zinātnes un tehnoloģiju 

politikas komiteja 

CSTP saskaņā ar tās mandātu ir atbildīga par sadarbības veicināšanu starp OECD dalībvalstīm un 

partneriem zinātnes, tehnoloģiju un inovāciju jomā, lai sasniegtu ekonomiskās, sociālās un zinātniskās 

attīstības mērķus, veicinātu ilgtspējīgu attīstību, iedzīvotāju labklājību un zināšanu robežu paplašināšanu. 
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(Committee for Scientific and 

Technological Policy 

(CSTP)) 

Īpaša uzmanība tiek pievērsta zinātnes, tehnoloģiju un inovāciju politikas sasaistei ar citiem valdības 

politikas virzieniem, kam ir aizvien lielāka nozīme globalizēto zināšanu ekonomiku attīstībā. 

 

Pārskata periodā Latvija turpināja darbu iepriekš identificētajos prioritārajos virzienos sadarbībai ar 

OECD CSTP, kas ir noteikti 2016. gada 18. augusta Ministru kabineta sēdē izskatītajā informatīvajā 

ziņojumā “Par sarunu noslēgšanu par Latvijas pievienošanos Ekonomiskās sadarbības un attīstības 

organizācijai (OECD)” (prot. Nr. 14, 4.§): zinātniski-pētnieciskās kapacitātes stiprināšana, veidojot 

konsolidētu pētniecības sistēmu ar spēcīgiem zinātniskajiem institūtiem un universitātēm kā zināšanu 

centriem ar atvērtu zinātnes infrastruktūru; dalība starptautiskajos pētījumos zinātnes jomā, veicinot 

Latvijas sekmību projektu konkursos un rezultātu publicitāti; cilvēkkapitāla attīstība zinātnē un 

inovācijās, mazinot cilvēkkapitāla aizplūšanu, veicinot tā iesakņošanos un vienlaikus – zinātniski 

pētniecisko institūciju un zinātnieku grupu starptautisko tīklošanas un sadarbību. 

1)  

2) Pēdējā gada laikā OECD CSTP darbība ir koncentrējusies uz pētniecības drošību ģeopolitiskā 

saspīlējuma apstākļos, mākslīgā intelekta un kvantu tehnoloģiju pārvaldību, kā arī atvērtās zinātnes 

infrastruktūras pilnveidošanu. 

3)  

1. Pētniecības drošība un ģeopolitika: Ņemot vērā pieaugošos ģeopolitiskos riskus, komiteja izstrādā 

vadlīnijas, kā valstīm sabalansēt atvērtu starptautisko zinātnisko sadarbību ar nacionālās drošības un 

intelektuālā īpašuma aizsardzību (pētniecības drošība).  

2. Tehnoloģiju konverģences pārvaldība: Īpaša uzmanība veltīta riskam un ieguvumiem, ko rada vairāku 

jomu saplūšana – piemēram, mākslīgā intelekta kombinēšana ar kvantu tehnoloģijām un sintētisko 

bioloģiju. Tiek ieviests CSTP izstrādātais Ietvars jauno tehnoloģiju pretimnākošai pārvaldībai.9  

3. Zinātnes un inovāciju politikas pārskats (STI Outlook): Klajā nācis jaunākais ziņojums10, kurā 

analizēts, kā valdības pielāgo savas inovāciju atbalsta programmas resursu ierobežojumu un klimata 

pārmaiņu apstākļos, arvien vairāk pētniecības finansējumu sasaistot ar konkrētiem ilgtspējas mērķiem. 

 
9 https://legalinstruments.oecd.org/api/print?ids=722&lang=en  
10https://www.oecd.org/en/publications/oecd-science-technology-and-innovation-outlook-2025_5fe57b90-en/full-report/mobilising-science-technology-and-

innovation-policies-for-transformative-change_7c5f5933.html  

https://legalinstruments.oecd.org/api/print?ids=722&lang=en
https://www.oecd.org/en/publications/oecd-science-technology-and-innovation-outlook-2025_5fe57b90-en/full-report/mobilising-science-technology-and-innovation-policies-for-transformative-change_7c5f5933.html
https://www.oecd.org/en/publications/oecd-science-technology-and-innovation-outlook-2025_5fe57b90-en/full-report/mobilising-science-technology-and-innovation-policies-for-transformative-change_7c5f5933.html
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4. Atvērtā zinātne un pētniecības programmatūra: Komiteja aktīvi rīko praktiskas darbnīcas un izstrādā 

politikas ieteikumus par piekļuvi pētniecības programmatūrai MI laikmetā, paplašinot iepriekšējos 

ieteikumus par publiski finansētu pētniecības datu pieejamību. 

5. Jaunais Starptautisko organizāciju STI portāls: Sadarbībā ar EK un UNESCO palaista kopīgā STIP 

Compass11 beta versija. Tā vienuviet apkopo dažādu globālo organizāciju aktivitātes, palīdzot valstīm 

labāk koordinēt savas zinātnes stratēģijas. 

OECD Starptautiskā 

finanšu izglītības tīkla 

Tehniskā komiteja (OECD 

INFE Tehnical Committee) 

INFE galvenie darbības virzieni pārskata periodā bija vērsti uz INFE vadošās lomas saglabāšanu 

kvalitatīvas pētniecības, politikas vadlīniju un analīzes izstrādē finanšu pratības un izglītības jomā, lai 

veicinātu iedzīvotāju finansiālo noturību un finansiālo labklājību.  

 

Pārskata periodā INFE darbs tika īstenots šādās galvenajās darbības jomās: dati un pierādījumi; 

īstenošanas uzraudzība, izvērtēšana un vadlīnijas; politikas izpētes un analīzes izstrāde globālo 

izaicinājumu un tendenču risināšanai; sadarbība un pieredzes apmaiņa, izplatīšana un komunikācija. 

 

Pārskata periodā būtiskākā OECD/INFE darba daļa tika īstenota četrās darba grupās: 

- Working group on Standards and Implementation: darba grupa turpināja pievērsties standartiem 

un to īstenošanai, savukārt, darbs novērtēšanas jomā tika īstenots jaunizveidotā darba grupā; 

- Working group on Measurement, Evaluation and Impact: jauna darba grupa, kas tika izveidota, 

lai nodrošinātu darbu mērījumu, novērtēšanas un ietekmes jomā; 

- Working group on Financial Literacy and Sustainable Finance: darba grupa turpināja 2022. gadā 

izveidotās darba grupas darbu; 

- Global Money Week Working group: darba grupa turpināja 2020. gadā izveidotās darba grupas 

darbu. 

Pārējie darba virzieni tika īstenoti Tehniskajās komitejās. 

Valsts kapitālsabiedrību un 

privatizācijas darba grupa 

(Working Party on State 

Darba grupas 2027. - 2030. gada darba programma paredz koncentrēties uz OECD valsts 

kapitālsabiedrību pārvaldības standartu ieviešanas atbalstu un uzraudzību, valstu pieredzes apmaiņu un 

pārvaldības prakses analīzi. Prioritārie tematiskie virzieni ietver valsts kapitālsabiedrību īpašumtiesību 

modeļus, portfeļa līmeņa risku pārvaldību, ilgtspēju, digitalizāciju un mākslīgā intelekta radītās 

 
11 https://stip.oecd.org/stip/  

https://stip.oecd.org/stip/
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Ownership and Privatisation 

Practices) 

pārmaiņas, kā arī valsts kapitālsabiedrību lomu konkurētspējas veicināšanā un privatizācijas procesu 

pilnveidošanā 

OECD Statistikas un 

statistikas politikas 

komiteja Committee on 

Statistics and Statistical 

Policy (CSSP) 

Pārskata periodā CSP turpināja piedalīties OECD komiteju un darba grupu darbā par statistikas 

metodoloģijas pilnveidi, datu inovācijām un starptautiski salīdzināmu rādītāju attīstību. 

 

OECD Statistikas un statistikas politikas komitejas sanāksme (22.–23.06.2026.) – galvenā uzmanība 

pievērsta statistikas modernizācijai mākslīgā intelekta un datu pārvaldības kontekstā. Sanāksmē uzsvērts, 

ka resursu ierobežojumu apstākļos prioritāte ir kvalitāte, sakārtoti metadati un cilvēka pārraudzīta MI 

izmantošana. Diskusijās īpaši akcentēta OECD Produktivitātes mērīšanas rokasgrāmatas aktualizēšana, 

inovatīvas datu vākšanas pieejas un respondentu vadīta atlase. 

 

OECD ekspertu darba grupas sanāksme par Mājsaimniecību bagātības sadales kontiem (12.–15.10.2025.) 

– izskatīta valstu pieredze pensiju tiesību iekļaušanā bagātības statistikā un mikrodatu kvalitātes 

izaicinājumi. 2026. gadā plānots paplašināt bagātības konceptu, iekļaujot arī citus nefinanšu aktīvus 

papildus mājokļiem. 

 

OECD darba grupas sanāksme par izglītības indikatoriem (14.–17.10.2025.) – analizēti 2025. gada 

izglītības dati un secināts, ka izglītības līmenis pasaulē pieaug, bet iedzīvotāju prasmes ne vienmēr 

uzlabojas. Prezentēta arī R valodā balstīta metode izglītības finanšu datu validēšanai, lai mazinātu 

manuālo darbu un uzlabotu datu precizitāti. 

 

OECD darba grupas sanāksme par labklājības statistiku (18.–19.11.2025.) – pirmajā jaunizveidotās darba 

grupas sanāksmē galvenā uzmanība veltīta labklājības mērīšanai ārpus IKP, tostarp resursu sadalei 

mājsaimniecībās, bērnu subjektīvās labklājības rādītājiem un MI iespējām trūkstošo datu aizpildīšanā 

ilgtspējīgas attīstības mērķu uzraudzībai. 

 

OECD ekspertu seminārs par valdības atbalsta mērīšanu un novērtēšanu inovācijām (20.–21.11.2025.) – 

apspriesta praktiska rīkkopa pētniecības un attīstības nodokļu atvieglojumu efektivitātes un ietekmes uz 

uzņēmumu izaugsmi novērtēšanai. Uzsvērta politikas mērķu sasaiste ar administratīvajiem datiem, īpaši 

videi draudzīgu tehnoloģiju ieviešanas analīzei. 
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OECD seminārs par laikrindu analīzi un sezonālo izlīdzināšanu oficiālajā statistikā (01.–04.12.2025.) – 

uzmanība veltīta JDemetra+ 3 ieviešanai, augstas frekvences datu sezonālai koriģēšanai, tagadnēšanas 

(nowcasting) metodēm un alternatīvu datu avotu izmantošanai agrīnai ekonomikas tendenču noteikšanai. 

 

OECD Nacionālo zinātnes un tehnoloģijas indikatoru darba grupas (NESTI) un MARIAD ekspertu 

grupas sanāksmes (15.–17.12.2025.) – apspriesta pētniecības novērtēšanas sistēmas reforma, pārejot no 

šauriem kvantitatīviem rādītājiem uz vērtībās balstītu pieeju. Diskutēts arī par MI izmantošanu 

pētniecības projektu finansējuma analīzē un gatavošanos forumam par inovāciju mērīšanu. 

 

OECD neformālā darba grupas sanāksme par agrīnās bērnības izglītību un aprūpi (16.02.2026.) – 

diskutēts par starptautiskās klasifikācijas pilnveidi, lai skaidrāk nošķirtu izglītības programmas no 

aprūpes pakalpojumiem bērniem līdz trīs gadu vecumam. Vērtēti kritēriji, piemēram, mācību stundu 

skaits un personāla pedagoģiskā kvalifikācija. 

 

OECD darba grupas sanāksme par izglītības indikatoriem (17.–20.03.2026.) – plānots 2026. gada 

izglītības pārskats, kura centrālā tēma būs skolotāju trūkums, tā cēloņi un ietekme uz mācību kvalitāti. 

Diskutēts arī par jauniem rādītājiem, tostarp karstuma viļņu ietekmi uz skolēnu sekmēm un skolotāju 

darba un privātās dzīves līdzsvaru. 

 

OECD Tūrisma statistikas darba grupas 9. sesija un Tūrisma komitejas sanāksme (01.–02.04.2026.) – 

uzsvērta tūrisma statistikas modernizācija un ciešāka sadarbība ar starptautiskajām organizācijām vienotu 

rādītāju izstrādē. Latvija īpaši akcentēja pāreju no tradicionālajām aptaujām uz inovatīvām datu pieejām, 

tostarp maksājumu karšu datu integrēšanu ārvalstu tūristu tēriņu novērtēšanai un tūrisma satelītkontu 

izstrādei. 

 

OECD seminārs par mākslīgā intelekta mērījumiem IKT apsekojumos (16.04.2026.) – diskutēts par 

mākslīgā intelekta lietošanas precīzu definēšanu uzņēmumos un mājsaimniecībās, lai nodrošinātu 

starptautiski salīdzināmus datus. Uzsvērta nepieciešamība veidot rādītājus, kas saglabā aktualitāti 

straujas tehnoloģiju attīstības apstākļos un nerada pārmērīgu slogu respondentiem. 
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OECD ekspertu darba grupas sanāksme par Mājsaimniecību bagātības sadales kontiem (26.–28.04.2026.) 

– galvenā uzmanība veltīta mikro un makro līmeņa datu saskaņošanai, nefinanšu aktīvu atspoguļošanai 

un bagātības sadalījuma analīzei dažādās sabiedrības grupās. Diskutēts par pensiju uzkrājumu 

iekļaušanas metodoloģiju un stabilākiem modeļiem operatīvai rādītāju prognozēšanai. 

 


