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Informatīvais ziņojums par Latvijas dalību Ekonomiskās sadarbības un 

attīstības organizācijā (OECD)  

laika periodā no 2025. gada jūlija līdz 2026. gada jūlijam 
 

 

I Pamatojums 
 

Pamatojoties uz Ministru kabineta 2025. gada 21. oktobra sēdes protokollēmuma 

“Informatīvais ziņojums “Par Latvijas dalību Ekonomiskās sadarbības un attīstības 

organizācijā (Organization for Economic Cooperation and Development, turpmāk – OECD) 

laika periodā no 2024. gada jūlija līdz 2025. gada jūlijam”” (prot. Nr. 44, 34.§) 2. punktu, 

Ārlietu ministrija (turpmāk - ĀM) sadarbībā ar iesaistītajām valsts pārvaldes iestādēm ir 

sagatavojusi informatīvo ziņojumu par Latvijas dalību OECD laika  periodā no 2025. gada 

jūlija līdz 2026. gada jūlijam.   

 

II Ievads 

 
2026. gada 1. jūlijā apritēja 10 gadi kopš Latvijas pievienošanās OECD, kas apvieno 

pasaules attīstītākās ekonomikas. Darbojoties organizācijā, Latvija šo 10 gadu laikā ir 

būtiski stiprinājusi konkurētspēju un starptautisko reputāciju. Dalība OECD ir palīdzējusi 

pilnveidot valsts pārvaldību, uzlabot uzņēmējdarbības vidi, stiprināt finanšu sektora 

uzraudzību, veicināt caurskatāmību un efektīvāku publisko resursu izmantošanu.  

 

OECD ekspertīze un rekomendācijas ir kalpojušas par vērtīgu atbalstu reformām daudzās 

jomās – no izglītības un inovācijām līdz nodokļu politikai un produktivitātes veicināšanai. 

Vienlaikus Latvija ir kļuvusi par aktīvu partneri starptautiskajās diskusijās, sniedzot savu 

ieguldījumu, lai rastu kopīgus risinājumus globāliem izaicinājumiem. Tāpat, izmantojot 

organizācijas sadarbības programmas ar trešajām valstīm, esam atbalstījuši reformas mums 

ārpolitiski nozīmīgos reģionos, tostarp sniedzot atbalstu OECD Ukrainas valsts 

programmai. 

 

Pirmajā gadā kopš pievienošanās OECD Attīstības palīdzības komitejai (Development 

Assistance Committee, DAC) Latvija ir aktīvi piedalījusies diskusijās par attīstības politikas 

jautājumiem -  attīstības sadarbības prioritātēm, resursu efektīvāku izmantošanu un 

nepieciešamību pielāgot sadarbības pieejas mainīgajai ģeopolitiskajai situācijai. Dalība 

DAC ļauj ciešā sadarbībā ar lielākajiem attīstības sadarbības donoriem diskutēt un pieņemt 

lēmumus par starptautiskajiem standartiem attīstības sadarbības jomā, dalīties ar Latvijas 

pieredzi, kā arī sniedz nozīmīgu platformu Latvijas politisko prioritāšu īstenošanai, tostarp 

atbalstot Ukrainu un citas Eiropas Savienības (turpmāk - ES) Austrumu partnerības valstis 

starptautiskā līmenī, veidojot gan jaunas partnerības, gan efektīvāku attīstības sadarbības 

politikas sistēmu. 

 

Pārskata periodā Latvija veiksmīgi sadarbojās ar OECD gan divpusējo projektu jomā, gan 

piedaloties OECD apskatos, pētījumos un politikas iniciatīvu projektos. Latvijas ekspertu 

iesaiste OECD darbā nodrošina iespēju savlaicīgi sniegt Latvijas pozīciju un nozares 

ekspertu vērtējumu OECD analītisko materiālu un politikas rekomendāciju izstrādes 

procesā, kā arī sekot līdzi OECD dalībvalstu kopīgi risinātajiem jautājumiem 

lauksaimniecības, tirdzniecības un vides politikas jomā. Piemēram, Viedās administrācijas 

un reģionālās attīstības ministrija (turpmāk -VARAM) īstenoja projektu “OECD reģionālās 
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pievilcības pieejas pielāgošana vietējo un reģionālo pašvaldību kapacitātes stiprināšanai 

Latvijā”. Tika īstenoti arī daudzi citi būtiski nozaru projekti.  

 

Aizvadītajā periodā turpinājās kārtējā OECD Ekonomikas pārskata par Latviju (OECD 

Economic Survey of Latvia) sagatavošana. Ekonomikas pārskats1 tika publicēts 2026. gada 

jūnijā. Pārskats ir būtisks instruments Latvijas ekonomikas attīstības izvērtēšanai, jo tas 

sniedz neatkarīgu, datos un starptautiskajā pieredzē balstītu ekspertu skatījumu uz valsts 

sasniegumiem un izaicinājumiem. OECD ekspertu novērtējums palīdz objektīvi izvērtēt 

īstenoto politiku, identificēt jomas, kurās nepieciešami uzlabojumi, un pieņemt pamatotus 

lēmumus turpmākajai attīstībai. OECD rekomendācijas ir svarīgas, lai veicinātu 

produktivitāti, stiprinātu valsts konkurētspēju, pilnveidotu publisko pārvaldi un nodrošinātu 

ilgtspējīgu ekonomikas izaugsmi Latvijas iedzīvotāju labklājībai. 

 

OECD Ekonomikas pārskats par Latviju apliecina, ka Latvijas izvēlētais reformu virziens 

ir pareizs un sniedzis jau redzamus rezultātus, tomēr vienlaikus tiek uzsvērts, ka pasākumi 

ir jāturpina un jāpaātrina.  

 

OECD nemainīgi turpina būt par vienu no galvenajiem pasaules forumiem, kurā tiek 

izstrādātie standarti un politikas ietvari jaunajām tehnoloģijām. Tāpēc Latvijai ir svarīgi 

iesaistīties šajā organizācijas darba aspektā. Šajā saistībā Latvijai bija nozīmīga OECD 

ģenerālsekretāra Matiasa Kormana (Mathias Cormann) vizīte Latvijā 2025. gada oktobrī un 

dalība Techritory forumā, kur tika diskutēts par sabiedrības drošību, tehnoloģiju politiku un 

digitālo transformāciju. Latvijai bija iespēja sevi pieteikt arī kā vienu no vadošajām valstīm 

kvantu zinātnē, piedaloties OECD Ministru padomes sanāksmes laikā rīkotajā augsta līmeņa 

pasākumā par kvantu tehnoloģiju attīstību, to pielietojumu un sociāli ekonomisko ietekmi  

“Starptautiskā sadarbība Otrajai kvantu revolūcijai”, kas notika 2026. gada 2. jūnijā Parīzē, 

Francijā.   

 

III OECD divpusējie projekti ar Latviju 
 

Finanšu pratība un izglītība 

 

Pārskata periodā Latvijas Banka (turpmāk - LB) turpināja projektu sadarbībā ar Lietuvas 

Banku, EK un OECD/INFE DG REFORM (International Network on Financial Education, 

European Commission's Directorate-General for Structural Reform) ietvaros, kur OECD 

INFE nodrošina tehnisko atbalstu - “Plan for Latvia and Lithuania to improve digital 

financial literacy and resilience against financial fraudsters”. 

 

Izglītība 

 

2024. gada februārī2 Izglītības un zinātnes ministrija (turpmāk – IZM) uzsāka sadarbību ar 

Eiropas Komisiju (turpmāk - EK) un OECD Tehniskā atbalsta instrumenta (TSI) projektā 

Nr. REFORM/IM2023/007 (23LV24) “Atbalsts jauna akadēmiskās karjeras ietvara 

institucionālai ieviešanai Latvijā” 3 , kura mērķis ir sniegt konsultatīvu atbalstu valsts 

dibinātajām augstskolām un zinātniskajiem institūtiem akadēmiskās karjeras sistēmas 

reformu, tostarp jaunā doktorantūras modeļa, ieviešanai institūciju līmenī. 2025. gada otrajā 

 
1 https://www.oecd.org/en/publications/oecd-economic-surveys-latvia-2026_34d15460-en.html 
2 https://www.izm.gov.lv/lv/jaunums/izm-sadarbiba-ar-eiropas-komisiju-un-oecd-sniegs-atbalstu-

augstskolam-un-zinatniskajiem-institutiem-jauna-akademiskas-karjeras-ietvara-ieviesanai-latvija  
3 https://www.izm.gov.lv/lv/atbalsts-jauna-akademiskas-karjeras-ietvara-ieviesanai  

https://www.izm.gov.lv/lv/jaunums/izm-sadarbiba-ar-eiropas-komisiju-un-oecd-sniegs-atbalstu-augstskolam-un-zinatniskajiem-institutiem-jauna-akademiskas-karjeras-ietvara-ieviesanai-latvija
https://www.izm.gov.lv/lv/jaunums/izm-sadarbiba-ar-eiropas-komisiju-un-oecd-sniegs-atbalstu-augstskolam-un-zinatniskajiem-institutiem-jauna-akademiskas-karjeras-ietvara-ieviesanai-latvija
https://www.izm.gov.lv/lv/atbalsts-jauna-akademiskas-karjeras-ietvara-ieviesanai
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pusē projekta īstenošana nonāca noslēguma posmā, kur galvenā uzmanība tika pievērsta 

līdzšinējo aktivitāšu rezultātu apkopošanai, analīzei un sagatavošanai projekta gala 

secinājumu formulēšanai. Balstoties uz 2024. – 2025. gadā īstenotajām aptaujām, OECD 

ekspertu vizītēm, darbsemināriem un diskusijām ar projekta darba grupu, OECD ekspertu 

komanda turpināja darbu pie projekta gala ziņojuma sagatavošanas, kurā apkopoti 

secinājumi par akadēmiskās karjeras sistēmas reformu ieviešanu Latvijā, tostarp jaunā 

doktorantūras modeļa īstenošanu, kā arī tika izstrādātas rekomendācijas un turpmākās 

ieviešanas ceļa karte. 2025. gada rudenī tika turpināta Akadēmiskā personāla prakses 

kopienas darbības ievadfāze. Tās nozīmīgākais notikums bija Akadēmiskā personāla 

prakses kopienas ievadkonference “Mākslīgais intelekts (turpmāk – MI) Latvijas augstākajā 

izglītībā: no ieviešanas līdz pārvaldībai” (Artificial Intelligence in Latvian Higher 

Education: From Implementation to Governance), kas notika 2025. gada 7. novembrī 

Latvijas Mākslas akadēmijā, Rīgā. Konference pulcēja augstskolu, koledžu, politikas 

veidotāju un citus nozares pārstāvjus, lai diskutētu par MI izmantošanu studijās, pētniecībā 

un augstskolu pārvaldībā, kā arī lai stiprinātu sadarbību Akadēmiskā personāla prakses 

kopienas ietvaros. Pasākums bija gan tematiska diskusija, gan arī praktisks solis kopienas 

darbības uzsākšanā. 2025. gada nogalē un 2026. gada sākumā OECD sadarbībā ar EK un 

IZM pabeidza projekta gala ziņojuma sagatavošanu, vienlaikus organizējot projekta 

noslēguma pasākumu. Projekta noslēguma pasākums “Akadēmiskās karjeras reforma 

Latvijā – paveiktais un nākamie soļi” notika 2026. gada 20. februārī, Latvijas Universitātē 

(turpmāk - LU), Rīgā, kā arī tiešsaistē. Pasākumā tika prezentēts projekta “Atbalsts jauna 

akadēmiskās karjeras ietvara institucionālai ieviešanai Latvijā” gala ziņojums “Academic 

Career Reform in Latvia: Taking Stock and Looking Forward”4, sniedzot pārskatu par 

projekta laikā iegūtajiem secinājumiem, izstrādātajām rekomendācijām un akadēmiskās 

karjeras reformu turpmākās ieviešanas ceļa karti.  

 

2025. gadā EK apstiprināja Latvijas TSI iesniegto projekta pieteikumu “Development of 

performance - based vocational education and training funding”. TSI projekts tiek īstenots 

sadarbībā ar OECD Prasmju centru. Projekta mērķis ir atbalstīt snieguma balstītas 

profesionālās izglītības finansēšanas reformas izstrādi un īstenošanu Latvijā. Projekta 

īstenošana norisinās no 2025. gada septembra un ilgs ~ 18 mēnešus. Projekta ietvaros 

plānotās aktivitātes: 

− Latvijas profesionālās izglītības finansēšanas sistēmas izvērtējums; 

− atbilstošu sniegumā balstītas finansēšanas pieeju labo prakšu izpētei profesionālajā un 

augstākajā izglītībā ES valstīs; 

− semināru organizēšana ieinteresētajām pusēm; 

− semināra organizēšana pilotizglītības iestādēm (līdz piecām iestādēm); 

− ieteikumu izstrāde ierosinātajam snieguma finansējuma modelim. 

 

2026. gada 29. maijā projekta ietvaros IZM rīkoja darbsemināru par sniegumā balstīta 

finansējuma ieviešanu profesionālajā izglītībā. Seminārs tika rīkots sadarbībā ar OECD un 

EK ar mērķi apspriest potenciālās izstrādes iespējas uz sniegumu balstītam finansēšanas 

modelim, kas varētu stiprināt Latvijas profesionālās izglītības sistēmu. 

 

Konkurences uzraudzība 

 

2025. gada 8. novembrī noslēdzās darbs pie EK Strukturālo reformu atbalsta instrumenta 

projekta “Efektīvākas un iedarbīgākas tirgus uzraudzības un intelektuālā īpašuma sistēmas 

izveide Latvijai” (“Building a more effective and efficient market surveillance and 

 
4 https://www.oecd.org/en/publications/academic-career-reform-in-latvia_cd46e69c-en.html  

https://www.oecd.org/en/publications/academic-career-reform-in-latvia_cd46e69c-en.html
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intellectual property system for Latvia”), kura ietvaros OECD veica Latvijas tirgus 

uzraudzības (nepārtikas preču jomā) izpēti, analīzi un izvērtējumu atbilstoši OECD un ES 

labākajām praksēm. Projekta mērķis bija analizēt pašreizējo tirgus uzraudzības sistēmas 

darbību un izstrādāt rekomendācijas tās pilnveidei nākotnē, veicinot efektīvāku, uz 

rezultātiem, datiem un risku balstītu tirgus uzraudzību. Projekta ietvaros OECD izstrādāja 

ziņojumu par Latvijas tirgus uzraudzības sistēmu, kas aptver esošās sistēmas darbības 

analīzi, citu valstu labās prakses piemērus un saistītas rekomendācijas sistēmas pilnveidei 

un attīstībai. Tāpat tika izstrādāts ziņojums par uz datiem balstītu tirgus uzraudzību un 

informācijas tehnoloģiju sistēmu tehniskajām specifikācijām. Lai uzlabotu un pilnveidotu 

esošo praksi, projekta ietvaros tika organizētas vairākas praktiskas apmācības Latvijas 

tirgus uzraudzības iestāžu pārstāvjiem. Tās aptvēra riska pārvaldības stratēģiju un uz datiem 

balstītu pieeju pārbaužu plānošanu, kā arī uz rezultātiem orientētu, uz datiem un risku 

balstīta tirgus uzraudzības ietvara izstrādi, un arī biznesa inteliģences un ar to saistīto rīku 

izmantošanu. Papildus tika izstrādātas vadlīnijas un citi dokumenti esošās prakses 

uzlabošanai un pilnveidošanai. Projekta rezultātā izstrādātie ziņojumi, tajos ietvertās 

rekomendācijas, kā arī sagatavotās vadlīnijas un citi saistītie dokumenti tiks izmantoti 

Latvijas tirgus uzraudzības sistēmas turpmākai pilnveidei un attīstībai, lai to veidotu uz 

rezultātiem orientētu, kā arī uz datiem un risku balstītu. Projekts tika īstenots no 2023. gada 

9. oktobra līdz 2025. gada 8. novembrim un tika finansēts no ES Tehniskā atbalsta 

instrumenta (Technical Support Instrument).  

 

Konkurences padomei (turpmāk – KP) ir trīs aktuāli un nozīmīgi sadarbības projekti 

sadarbībā ar OECD: 

1) Tehniskā atbalsta instrumenta (TSI) Digitalizācijas projekts, kas tika uzsākts 2024. gada 

rudenī un noslēgts 2026. gada maijā ar apjomīgu pētījumu un publisku pasākumu Polijā 5; 

2) TSI Publisko iepirkumu procedūru uzlabošanas projekts, kas tika uzsākts 2025. gada 

rudenī un ilgs 24 mēnešus, t.sk. Latvijā ar OECD pārstāvju piedalīšanos. 2026. gada 

septembrī tiks organizēti vairāki OECD finansēti semināri publisko iepirkumu speciālistiem 

un tiesnešiem6;  

3) KP attīstības novērtējums un audits (uzsākts 2025. gada janvārī, diskutēts OECD 

Konkurences komitejas š.g. jūnija sesijā). Tiks noslēgts 2026. gada rudenī. 

 

Mežsaimniecība un lauksaimniecība 

 

Pārskata periodā Zemkopības ministrija (turpmāk - ZM) turpināja aktīvu dalību OECD 

Meža un lauku attīstības iniciatīvā 2024. – 2026. gadam “Par Latvijas dalību Ekonomiskās 

sadarbības un attīstības organizācijas Meža un lauku attīstības iniciatīvā 2024. – 

2026. gadam un ekspertu nodrošinājumu ar meža nozari saistīto jautājumu virzībai”, 

nodrošinot brīvprātīgo iemaksu un Latvijas ekspertu iesaisti ar meža nozari un lauku 

attīstību saistīto jautājumu virzīšanā. Latvijas dalība iniciatīvā tika apstiprināta ar Ministru 

kabineta 2024. gada 8. oktobra lēmumu Nr.41/30.§.  Iniciatīva ir saistīta arī ar citiem OECD 

ietvaros īstenotajiem procesiem: 

- Reģionālās politikas komitejas paspārnē tiek īstenota Meža un lauku attīstības iniciatīva; 

- Lauksaimniecības komitejas ietvaros tiek analizēts meža un lauksaimniecības nozaru 

ieguldījums klimata pārmaiņu mazināšanā; 

- Vides komitejas ietvaros tiek skatīti ar meža nozares politiku un regulējumu saistīti 

jautājumi.  

 
5 https://www.kp.gov.lv/lv/projekts/tirgus-izpete-par-konkurenci-digitalajos-tirgos 
6 https://reform-support.ec.europa.eu/our-projects/country-factsheets/latvia_en 

 

https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/c1e1a277-4ffa-4fdd-abc7-94186f25f5b9
https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/c1e1a277-4ffa-4fdd-abc7-94186f25f5b9
https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/c1e1a277-4ffa-4fdd-abc7-94186f25f5b9
https://tapportals.mk.gov.lv/meetings/protocols/19632b61-1c9f-4e1c-afc3-83013f1ef3e9#meeting-protocol-preview-41
https://www.kp.gov.lv/lv/projekts/tirgus-izpete-par-konkurenci-digitalajos-tirgos
https://reform-support.ec.europa.eu/our-projects/country-factsheets/latvia_en
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Latvijai ir būtiski turpināt iesaisti šajos savstarpēji saistītajos procesos un ar tiem saistīto 

OECD pētījumu un ziņojumu izstrādē, ņemot vērā to nozīmi ilgtspējīgas mežsaimniecības, 

lauku attīstības un klimata politikas veidošanā. 

 

ZM nodrošina arī Latvijas ekspertu dalību OECD Lauksaimniecības un tirdzniecības 

apvienotās darba grupas (Joint Working Party on Agriculture and Trade) darbā, kā arī 

OECD daudzpusējo pētījumu, analīžu un politikas iniciatīvu apspriešanā, nodrošinot 

Latvijas interešu un pozīciju pārstāvību lauksaimniecības, tirdzniecības, vides ilgtspējas un 

ar tiem saistītajos jautājumos. 

 

Nodarbinātība 

 

2026. gada 19. februārī uzsākts Eiropas Sociālā fonda Plus līdzfinansētais OECD un 

Labklājības ministrijas (turpmāk – LM) sadarbības projekts, kurā tiek vērtēta aktīvo 

nodarbinātības pasākumu efektivitāte, t.sk. Nodarbinātības valsts aģentūras (turpmāk – 

NVA) organizēto atbalsta pasākumu ietekme uz bezdarbnieku darbā iekārtošanos un 

nodarbinātības situāciju, kā arī iespējas pilnveidot atbalsta sistēmu ilgstošo bezdarbnieku 

iekļaušanai darba tirgū. Projekts turpina 2019. gadā īstenotā OECD pētījumā7 izmantoto 

pieeju – izvērtēt aktīvo nodarbinātības pasākumu ietekmi uz nodarbinātības iespējām un 

darba samaksas izmaiņām, izmantojot ekonometriskas metodes, t.sk. kontrfaktuālo analīzi. 

Projekta īstenošanā tiks izveidots savienotu administratīvo mikrodatu masīvs, kas ietvers 

datus no NVA, Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras un pašvaldību sociālo dienestu 

datubāzēm. 2026. gada 9.-12. jūnijā projekta ietvaros notika OECD ekspertu izpētes misija 

Latvijā. Tās laikā notika tikšanās ar LM, NVA, pašvaldībām un sociālajiem dienestiem, 

darba devējiem, mācību pakalpojumu sniedzējiem, kā arī nevalstiskajām organizācijām, kas 

strādā ar jauniešiem un cilvēkiem ar invaliditāti. 2026. gada 11. jūnijā misijas ietvaros 

OECD pārstāvji apmeklēja Daugavpili, kur tikās ar darba tirgus politikas pasākumu 

ieviešanā iesaistītajām institūcijām un organizācijām. Projekta tālākajā gaitā plānots veikt 

arī ilgstošo bezdarbnieku intervijas Latvijas reģionos. Intervijās tiks aplūkota personu 

nodarbinātības vēsture, darba meklēšanas pieredze, šķēršļi darbam, institucionālais atbalsts, 

veselības aspekti, motivācija un nākotnes ieceres attiecībā uz iekļaušanos darba tirgū.  

 

Reģionālā attīstība 

 

Pārskata periodā pēc VARAM iniciatīvas, piesaistot nozaru ministrijas, plānošanas 

reģionus, pašvaldības un pašvaldības pārstāvošās organizācijas, OECD īstenoja sekojošu 

pētījumu: “OECD reģionālās pievilcības pieejas pielāgošana vietējo un reģionālo 

pašvaldību kapacitātes stiprināšanai Latvijā” (Adopting the OECD Regional Attractiveness 

Approach to Enhance the Capacity of Local and Regional Governments in Latvia), kura 

mērķis ir pielāgot, izpētīt un ieviest OECD reģionālās pievilcības pieeju Latvijas reģionu un 

pašvaldību kontekstā. Pētījuma ietvaros tika veikta analīze par pievilcību darbam, 

dzīvošanai un investīcijām visos Latvijas reģionos un pašvaldībās, izstrādājot datu paneli ar 

galvenajiem rādītājiem (teritoriju pievilcības kompasus), kā arī organizējot kapacitātes 

stiprināšanas pasākumus pašvaldībām. 2026. gada 20. maijā Rīgā konferences  “Pašvaldība 

2.0 – kapacitātes stiprināšana no zināšanām līdz mūsdienīgiem risinājumiem” ietvaros tika 

prezentētas pētījuma galvenās atziņas un secinājumi. Pievilcības kompasi būtu pielietojami 

reģionāla un vietēja līmeņa plānošanā, izstrādājot plānošanas reģionu un vietējo pašvaldību 

 
7 OECD (2019), Cilvēku sasaiste ar darbavietām, OECD Publishing, Paris/Ministry of Welfare of the 

Republic of Latvia, Riga, https://doi.org/10.1787/ce74856f-lv. 

https://doi.org/10.1787/ce74856f-lv
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attīstības plānošanas dokumentus un veicot to uzraudzību, kā arī izvērtējot pašvaldību 

sadarbības iespējas. Kompasus plānots iekļaut Reģionālās attīstības indikatoru modulī 

(RAIM), papildinot pašvaldību profilus un tematisko analīzi. VARAM un nozaru ministrijas 

varēs izmantot kompasus kā analītisku papildus rīku politiku plānošanā, izvērtējot 

pašvaldību attīstības tendences, sadarbības iespējas, iespējamo papildinātību, investīciju 

vajadzības. Sadarbība īstenota projekta "Pašvaldību kapacitātes stiprināšana to darbības 

efektivitātes un kvalitātes uzlabošanai" ietvaros (Projekta Nr.: 

3.1.1.2.i.0/1/22/I/VARAM/001). 

 

Satiksmes ministrija (turpmāk – SM) ir bijusi iesaistīta divpusējā projekta Tehniskā atbalsta 

instrumenta (TSI) atbalstītais projekts “Pētījums par 1520 mm platuma dzelzceļa sistēmas 

migrācijas uz 1435 mm platuma dzelzceļa sistēmu plāna atbilstoši TEN-T regulai izstrādi”, 

kuru īsteno OECD eksperti, sagatavošanā. 

 

Sabiedrisko pakalpojumu regulēšana 

 

2026. gada 11. maijā Sabiedrisko pakalpojumu regulēšanas komisijas (turpmāk - SPRK) 25 

- gadu jubilejas konferencē Rīgā OECD pārstāve Giuseppa Ottimofiore, Head of the 

Effective Regulatory Delivery Programme, Regulatory Policy Division, uzstājās ar 

prezentāciju “Aligning with Current State of Play, Chalenges and Opportunities: The 

Network of Economic Regulators’ Vision”. 

 

Tieslietas 

Laika posmā no 2023. gada 12. oktobra līdz 2025. gada oktobrim Tieslietu ministrijas 

(turpmāk - TM) pārstāve Liene Vindele piedalījās EK Strukturālo reformu atbalsta 

Ģenerāldirekcijas (DG REFORM) finansētā OECD Tehniskā atbalsta instrumenta projektā 

“Efektīvākas tirgus uzraudzības un intelektuālā īpašuma sistēmas uzlabošana Latvijā” 

(23LV12). Projekta mērķis bija izstrādāt rekomendācijas šo jomu darbības uzlabošanai un 

nepieciešamajām reformām tajās. Šobrīd notiek darbs pie vairāku rekomendāciju ieviešanas. 

 

IV Latvijas dalība OECD apskatos, pētījumos un politikas iniciatīvu 

projektos 
 

Digitālā politika 

 

2025. gadā  OECD Digitālas politikas komiteja (DPC)  izstrādāja nozīmīgus salīdzinošus 

analītiskos ziņojumus, tostarp par mākslīgā intelekta (turpmāk - MI) izmantošanu valsts 

pārvaldē, kas balstīti plašā empīriskā pierādījumu bāzē par MI lietojumiem un sniedz 

praktiskas vadlīnijas drošai, uzticamai un atbildīgai MI ieviešanai, vienlaikus stiprinot 

starptautisko politikas saskaņotību MI jomā, tai skaitā ciešā sasaistē ar Globālo partnerību 

MI jomā (Global Partnership on Artificial Intelligence - GPAI), aktualizējot digitālās 

valdības un datu izmantošanas jautājumus, kā arī nodrošinot dalībvalstīm konkrētus 

politikas instrumentus datu pārvaldības, digitālās drošības un digitālo investīciju jomās, kas 

tika plaši izcelti arī publiskajos paziņojumos OECD Ministru padomes sanāksmes (MCM) 

laikā. 

 

2025. gada 20. – 21. oktobrī darba vizītē Latvijā bija ieradies OECD Ģenerālsekretārs 

Mathias Cormann, kurš piedalījās starptautiskajā forumā “Techritory 2025: Digitalization 

& Connectivity”. M.Cormann kopā ar citiem augsta līmeņa valstu un starptautisku 

organizāciju pārstāvjiem diskutēja par digitālās transformācijas, savienojamības un 
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inovāciju politikām un tehnoloģiju nozīmi nākotnes ekonomikā un sabiedrībā. 
M.Cormann tikās arī ar Latvijas valsts amatpersonām. 2025.gada 21.oktobrī foruma 

ietvaros M.Cormann tikās ar VARAM ministru Raimondu Čudaru. Tikšanās ietvaros tika 

akcentēta nepieciešamība saglabāt OECD analīzes un ieteikumu fokusā Latvijas austrumu 

pierobežas reģionus, kas veido daļu no ES ārējās robežas. Notikumi šajā teritorijā tieši 

ietekmē reģiona stabilitāti un drošību, tādēļ atbalsta nodrošināšanai pierobežas teritorijām 

jābūt prioritātei gan ES, gan OECD politikas programmās. OECD Ģenerālsekretārs 

M.Cormann apmeklēja arī Rīgas Tehnisko universitāti (RTU) un tikās ar tehnoloģiju 

uzņēmuma “Tilde” pārstāvjiem, stiprinot OECD lomu kā sadarbības platformai politikas 

veidošanai digitālās un tehnoloģiskās attīstības jomā Latvijā.  

 

2025. gada 10. novembrī VARAM pārstāvji piedalījās 12. OECD  Darba grupas MI 

pārvaldības jautājumos (Working Party on Artificial Intelligence Governance, AIGO) 

sanāksmē, kurā tika skatīti jautājumi par GPAI un OECD sadarbības attīstību, OECD MI 

indeksu, OECD MI principu ieviešanas mērīšanu, atbildīgas MI izmantošanas vadlīnijām 

un horizontālo projektu “Thriving with AI: Empowering Economies, Societies and Citizens”.  

 

2025. gada 12. - 13. novembrī VARAM pārstāvji piedalījās 4. GPAI plenārsesijā Parīzē, 

Francijā.  

 

2026. gada 19. – 20. februārī VARAM ministrs Raimonds Čudars piedalījās ar uzrunu 

Globālās partnerības MI jomā (GPAI) ministru padomes sanāksmē Ņūdelī, Indijā, kā arī 

divpusēji tikās ar Indijas elektronikas un informācijas tehnoloģijas valsts 

ministru Džitinu Prasadu (Jitin Prasada), lai pārrunātu pieredzi MI izmantošanā gan 

publiskajā, gan privātajā sektorā, kā arī globālo piekļuvi MI tehnoloģijām. 

 

2026. gada 9. - 10. jūnijā VARAM klātienē piedalījās 5. GPAI sesijā un 11. jūnijā 13. OECD 

AIGO sanāksmē, kas notika Parīzē, Francijā. Sanāksmē tika skatīti jautājumi par OECD 

turpmāko darba programmu MI jomā, GPAI attīstību, MI incidentu un risku analīzi, kā arī 

OECD horizontālā projekta “Thriving with AI” ziņojumu projektiem par MI ietekmi uz 

ekonomiku un sabiedrību. 

 

2026. gada 15. jūnijā attālināti norisinājās Digitālās valdības pārskata (Digital Government 

Outlook) prezentācijas pasākums. Ievadvārdus teica OECD ģenerālsekretārs M.Cormann. 

OECD Digitālais vadības pārskats sniedz visaptverošu digitālās pārvaldības attīstības 

izvērtējumu un nosaka galvenās jomas, kurās nepieciešami uzlabojumi. Pārskatā īpaši 

akcentēta nepieciešamība stiprināt datu pārvaldību, efektīvāk izmantot digitālo 

infrastruktūru, modernizēt investīciju pieejas un veidot proaktīvus, uz cilvēku vajadzībām 

orientētus pakalpojumus. Digitālās valdības pārskats ir uz nākotni vērsts dokuments, kura 

mērķis ir palīdzēt valdībām risināt strauju tehnoloģisko pārmaiņu, fiskālo ierobežojumu un 

sabiedrības uzticēšanās trūkuma radītos izaicinājumus. 

 

Ekonomika 

 

Pārskata periodā Ekonomikas ministrija (turpmāk - EM) sniedza ieguldījumu un datus 

OECD starptautiskajam pētījumam (OECD Survey for the 2026 edition of Tourism Trends 

and Policies), nodrošinot Latvijas tūrisma nozares datus, politikas tendences un aktualitātes 

OECD ikgadējā pārskata izstrādei. 

 

OECD Mazo un vidējo uzņēmumu (MVU) un uzņēmējdarbības komitejas (Committee on 

SMEs and Entrepreneurship, CSMEE) ietvaros Latvijai bija iespēja piedalīties OECD 
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pētījuma “Strengthening FDI and SME Linkages in the Baltic States” izstrādē, kas 

noslēdzās 2025. gada nogalē un kuru OECD publicēja 2026. gada 26. janvārī sadarbībā ar 

EK, kas sniedza līdzfinansējumu. Pētījumā analizēta ārvalstu tiešo investīciju ietekme uz 

Baltijas valstu ekonomikām un to mijiedarbība ar MVU, izvērtējot, kā ārvalstu investīcijas 

var veicināt vietējo uzņēmumu izaugsmi, inovācijas un integrāciju starptautiskajos tirgos. 

Pētījumā secināts, ka Baltijas valstis pēdējo divdesmit gadu laikā ir uzrādījušas spēcīgu 

ekonomisko izaugsmi un ciešu integrāciju globālajās vērtību ķēdēs, tomēr daļa ieguvumu 

no ārvalstu investīcijām vēl nav pilnībā izplatīti vietējās ekonomikas uzņēmumos, turklāt 

reģionā saglabājas izaicinājumi saistībā ar kvalificēta darbaspēka trūkumu, MVU 

kapacitātes ierobežojumiem un investīciju koncentrēšanos galvaspilsētās. Latvijas iesaisti 

pētījumā koordinēja EM, iesaistot valsts iestādes un sociālos sadarbības partnerus, kā arī 

nodrošinot tehnisko atbalstu faktu konstatēšanas misijai un citām pētījuma izstrādes 

aktivitātēm. Latvijas gadījumā pētījuma rezultāti norāda uz būtisku ārvalstu investīciju 

pieaugumu profesionālo, zinātnisko un tehnisko pakalpojumu jomā – no 3 % 2013. gadā 

līdz 41 % 2023. gadā –, kā arī uz investīciju pieaugumu IKT, nekustamā īpašuma un finanšu 

pakalpojumu sektorā. OECD rekomendācijas paredz veidot mērķtiecīgas sadarbības 

programmas starp ārvalstu investoriem un MVU, stiprināt valsts institūciju koordināciju un 

izmantot sadarbības iespējas Baltijas mērogā, tādējādi sniedzot Latvijai praktiski 

izmantojamu analītisko pamatu politikas plānošanai un atbalsta instrumentu pilnveidei. 

Pilns pētījums8 pieejams OECD mājaslapā. 

 

Pārskata periodā EM kā koordinējošā iestāde nodrošināja Latvijas datu apkopošanu un 

Latvijas apskata (country note) sagatavošanu OECD ilgtermiņa pētījuma “Quantifying 

Industrial Strategies" (QuIS) jaunākajā izdevumā, kas tika publicēts 2026. gada maijā. 

Pētījuma mērķis ir pilnveidot rūpniecības politikas pasākumu un ar tiem saistīto izdevumu 

uzskaiti un analīzi. Būtiska nozīme kvalitatīvā datu aktualizēšanā bija iespējai nodrošināt, 

ka datu apstrādi arī OECD pusē veic Latvijas pārstāve kā OECD praktikante.  

 

EM caur MVU un uzņēmējdarbības komiteju (Committee on SMEs and Entrepreneurship – 

CSMEE) ir iesaistīta arī OECD ilgtermiņa pētījumā “Financing SMEs and Entrepreneurs: 

An OECD Scoreboard”, kura ietvaros OECD uzrauga MVU un uzņēmējdarbības 

finansēšanas tendences, nosacījumus un rīcībpolitikas virzības ~ 50 valstīs. Jaunākais datu 

apkopojums9 tika publicēts 2026. gada martā un jau ir uzsākta nākamā datu apkopojuma 

apzināšana. 

 

Pārskata periodā EM pārstāvēja Latviju divu veidu OECD sanāksmē - OECD Eksporta 

kredītu un kredītu garantiju darba grupas (Export Credits and Credit Guarantees, ECG) 

sanāksmēs un OECD Vienošanās par oficiāli atbalstītajiem eksporta kredītiem dalībnieku 
(Arrangement on Officially Supported Export Credits) sanāksmēs - 2026. gada 16.-17. 

martā, 16. un 18.jūnijā. Latvija šobrīd nepiedāvā OECD Vienošanās tvērumā ietilpstošus 

oficiāli atbalstīta ilgtermiņa eksporta kredīta instrumentus, tādēļ dalība Vienošanās 

dalībnieku sanāksmēs, galvenokārt, nodrošina iespēju sekot līdzi Vienošanās attīstībai, 

aktuālajām diskusijām un citu valstu pieredzei. ECG sanāksmes darba kārtībā tiek skatīti 

OECD valstu pievienošanās procesi, atbalsts Ukrainai, pretkukuļošanas jautājumi, vides un 

sociālās pārbaudes, ilgtspējīga kreditēšana, horizontālie OECD jautājumi un citas eksporta 

kredītu aktivitātes. Vienošanās dalībnieku sanāksmē galvenā uzmanība tiek pievērsta OECD 

Vienošanās modernizācijas otrajam posmam, tai skaitā informācijas pārredzamībai, 

 
8 https://www.oecd.org/en/publications/strengthening-fdi-and-sme-linkages-in-the-baltic-states_26532e46-

en.html 
9 https://www.oecd.org/en/publications/financing-smes-and-entrepreneurs-2026_075d8058-en.html 
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koncesionālajam finansējumam, Vienošanās pamatnosacījumiem, procesu jautājumiem un 

stratēģiskajām nozarēm. 2026. gada 4.-5. februārī EM piedalījās OECD 12. ikgadējā 

seminārā finanšu institūciju praktiķiem, kurā piedalījās OECD, eksporta kredītu aģentūru, 

starptautisko finanšu institūciju un privātā sektora pārstāvji. Seminārā notika praktiskas 

darba sesijas un pieredzes un labās prakses apmaiņa par vides un sociālo risku pārvaldību, 

projektu izvērtēšanu un uzraudzību eksporta kredītu un attīstības finansēšanas jomā. 

 

Finanšu pratība 

 

Pārskata periodā LB uzsāka dalību OECD/INFE Starptautiskā pieaugušo finanšu pratības 

aptaujā.  

 

Finanšu un nodokļu politika 

 

Pārskata periodā FM pārstāvji piedalījās tiešsaistes seminārā “Unlocking Productivity Gains: 

The Case for Reform in Professional Services Regulation”, kurā tika aplūkots, kā OECD 

valstīs tiek regulēta profesionālā darbība un kā šis regulējums ietekmē ekonomiku. Tāpat 

padziļināti analizēti jaunākie OECD produktu tirgus regulējuma (Product Market 

Regulation) rādītāji profesionālās darbības jomā, kā arī OECD jaunākā analīze par to, kā 

regulējuma ierobežojumu mazināšana šajā jomā var veicināt produktivitātes pieaugumu. 

 

FM pārstāvji piedalījās tiešsaistes seminārā “Competition in the AI landscape: New 

approaches to measurement and indicators”, kas tiek organizēts OECD mēroga horizontālā 

projekta “Thriving with AI: Empowering Economies, Societies and Citizens” ietvaros. 

Pasākumā tika aplūkoti gan konkurences MI jomā konceptuālie pamati, gan tās praktiskā 

dinamika. Tika apspriests, kā MI pārveido tirgus struktūras un kādus izaicinājumus šīs 

pārmaiņas rada politikas veidotājiem. 

 

FM pārstāvji piedalījās tiešsaistes seminārā: “Regulatory Simplification to Reduce Red Tape: 

Examples of Best Practices and Reforms”. Šajā sesijā tika aplūkotas politikas iniciatīvas, 

kuru mērķis bija mazināt administratīvo slogu uzņēmumiem, uzlabojot regulējuma 

efektivitāti.  

 

FM pārstāvji piedalījās tiešsaistes seminārā: “AI, Productivity and Informality in Latin 

America: Opportunity or Divergence?”. Šajā seminārā tika aplūkotas jaunākās atziņas no 

Latīņamerikas, lai izvērtētu, kā MI varētu ietekmēt produktivitāti, darba tirgu un 

ekonomikas izaugsmi. 

 

Pārskata periodā FM sagatavoja atbildes uz dažādu aptauju jautājumiem: 

• 2025. gada oktobris: valstu sociālās aizsardzības sistēmu finansēšana (Short policy 

questionnaire: financing of national social protection systems); 

• 2025. gada novembris: publisko finanšu atjaunošana (Survey on Restoring Public 

Finances); 

• 2026. gada janvāris: nodokļu politikas reformas, apkopota informācija par nodokļu 

politikas pasākumiem, kas tika īstenoti laikposmā no 2025. gada 1. janvāra līdz 2025. 

gada 31. decembrim (Tax Policy Reform Questionnaire); 

• 2026. gada marts: uzņēmumu ienākuma nodokļa dati (Corporate income tax data 

questionnaire); 

• 2026. gada aprīlis - maijs: nodokļu stimuli saistībā ar pētniecības un attīstības 

izdevumiem (OECD data collection on tax incentive support for R&D expenditures);  
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• 2026. gada jūnijs: nodokļu ieņēmumi  (OECD Revenue Statistics – Questionnaire 2026).  

  

Pārskata periodā FM sagatavoja informāciju:  

• 2025. gada decembris: par oglekļa cenu noteikšanu un enerģijas nodokļiem (Carbon 

Pricing and Energy Taxation); 

• 2026. gada maijs un jūlijs: pārskatam par darba ņēmēju, darba devēju nodokļiem un 

ģimenes valsts pabalstiem (Taxing wages); 

• 2026. gada aprīlis: PINE datubāzes aktualizēšanai; 

• 2026. gada aprīlis: pārskatam par publisko finanšu atjaunošanu (OECD Survey on 

Restoring Public Finances); 

• 2026. gada februāris un marts: datubāzei par Latvijas nodokļu un pabalstu sistēmu 

(OECD Tax and Benefit database). 

 

Pārskata periodā FM izskatīja un komentēja OECD pētījumus: 

• 2026. gada aprīlis: Globālais minimālais nodoklis (Global Minimum Tax – GMT); 

• 2025. gada novembris: Praktisks ceļvedis investīciju nodokļu atvieglojumiem (Practical 

Guide to Investment Tax Incentive). 

 

2025. gada 9. decembrī Valsts ieņēmumu dienests (turpmāk - VID) atbilstoši OECD 

Nodokļu administrācijas foruma 1. darba grupas virzītai iniciatīvai valstu prakses 

apkopošanai iesniedza OECD Nodokļu administrāciju foruma Savstarpējās saskaņošanas 

procedūras Foruma (OECD FTA MAP Forum) sekretariātam aizpildītu anketu, sniedzot 

atbildes par Latvijas nodokļu administrācijas praksi transfertcenu jomā par atbilstošo 

korekciju piemērošanu citā taksācijas gadā (Corresponding adjustments to a different 

taxable year: survey of country practice). 

 

Iekšlietas un migrācija 

 

Paskata periodā Pilsonības un migrācijas lietu pārvalde (turpmāk – PMLP) sagatavoja 

ziņojumu un statistikas pielikumu OECD Continuous Reporting System on Migration 

(SOPEMI) migrācijas ekspertu darba grupai. Ziņojuma ievads un statistikas dati tika iekļauti 

ikgadējā OECD Starptautiskās migrācijas apskatā (International Migration Outlook 2025). 

 

PMLP iesniedza statistikas datus OECD-UNHCR anketai, kas pēta bēgļu likumīgos 

uzņemšanas ceļus (OECD-UNHCR mapping of regular pathways of admission to third 

countries used by refugees). Tika sniegta statistika par afgāņiem, sīriešiem, eritrejiešiem, 

irāņiem, irākiešiem, somāliešiem, venecuēliešiem un sudāniešiem, kuri ieceļojuši Latvijā kā 

studenti, nodarbinātie, ģimenes locekļi un cita veida ieceļošanas ceļā (ne patvēruma 

pieprasīšanas veidā). 

 

Izglītība 

 

Latvija kopš 2000. gada piedalās OECD Starptautiskās skolēnu novērtēšanas programmas 

(Programme for International Student Assessment – PISA10) pētījumos, kuri tiek veikti reizi 

trīs gados. Sākot ar nākamo, t.i. 2029. gada ciklu, pētījumu veiks reizi četros gados. OECD 

PISA pētījumi dod iespēju novērtēt matemātikas, lasīšanas un dabaszinātņu izglītības 

kvalitātes līmeni piecpadsmitgadīgo skolēnu vidū, kā arī ietekmējošos faktorus, 

salīdzinājumā ar citām pasaules valstīm. Pēc skolēnu testēšanas un pētījuma datu 

 
10 https://www.oecd.org/en/about/programmes/pisa.html  

https://www.oecd.org/en/about/programmes/pisa.html
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savākšanas 2025. gada pavasarī, rudenī uzsākta apkopoto datu analīze un veikta Latvijas 

provizorisko kognitīvo datu pārskatīšana, identificējot problēmuzdevumu iespējamos 

cēloņus, veikta aptauju atbilžu biežuma analīze, sniegta atgriezeniskā saite starptautiskajiem 

konsorcijiem. Analizēta pamatpētījuma sagatavošanas un norises procedūra, veikta 

sākotnējā Latvijas datu failu pārbaude, sniegta atgriezeniskā saite pētījuma starptautiskajam 

konsorcijam. Gatavojoties rezultātu analīzei un noslēguma ziņojuma sagatavošanai, 

Latvijas pārstāvji ir piedalījušies vairākos starptautiskajos tiešsaistes semināros – par PISA 

tendenču analīzi, par starptautiskā rezultātu ziņojuma saturu un sagatavošanas posmiem, par 

OECD PISA datu analīzes rīkiem. 2026. gada vasarā uzsākta nacionālā ziņojuma 

sagatavošana un OECD PISA 2025 Latvijas apraksta (Country Note) sagatavošana. Sākti 

nepieciešamie darbi, lai sagatavotu 2025. gada cikla Latvijas rezultātu paziņošanas 

konferenci (2026. gada 8. septembrī Rīgā, Latvijā) ar OECD PISA programmas vecākā 

analītiķa Mario Piačentini (Mario Piacentini) dalību. Nodrošināta Latvijas deleģētās 

pārstāves IZM Starptautiskās sadarbības nodaļas vecākās ekspertes Aļonas Babičas dalība 

OECD PISA Valdes sēdēs – 2025. gada 12.-14. novembrī Taškentā, Uzbekistānā un 2026. 

gada 8.–10. aprīlī Braziljā, Brazīlijā. Sanāksmju ietvaros tika izskatīti būtiski PISA 

īstenošanas jautājumi, t.sk. gatavošanās PISA 2025 rezultātu paziņošanai, PISA 2029 

sagatavošanās aktivitātes un saturs, Darba un budžeta programma (2027. - 2028. gada 

finansēšanas plāns), u.c.. 

 

OECD Izglītības pētniecības un inovāciju centra (Centre for Educational Research and 

Innovation) (CERI) vadītājs un Izglītības un prasmju direktorāta Inovāciju un progresa 

mērīšanas nodaļas vadītājs Edmunds Misons (Edmund Mission) 2025. gada 9. septembrī 

Rīgā tikās ar IZM valsts sekretāru Jāni Paideru, pārrunājot aktuālākos Latvijas izglītības 

attīstības jautājumus.  

 

Pārskata periodā OECD CERI publicēja speciālu ziņojumu “Kopīgais pavediens: kā 

izglītība veido uzticēšanos” (The Common Thread: Building trust through education)11. 

Globālās tendences, piemēram, pieaugošā politiskā polarizācija un mainīgā mediju vide, 

ietekmē pilsoņu uzticēšanos un līdzdalību demokrātijā. Izglītības sistēmām ir jāizmanto 

holistiska pieeja, lai veicinātu izglītojamo uzticēšanos citiem un sabiedriskajām iestādēm. 

Izglītības iestādēs tas ir īstenojams: (1) palīdzot izglītojamajiem pilnībā apgūt galvenās 

prasmes: tekstpratību, rēķinpratību un kritisko domāšanu, (2) īstenojot pilsoniskās izglītības 

pieejas, kas māca skolēniem par demokrātiju un ļauj viņiem tajā piedalīties, (3) veidojot 

uzticamas izglītības iestādes, kurās ikdienas prakse un savstarpējās attiecības atspoguļo 

kompetenci, godīgumu un uzticamību.  

 

Pārskata periodā publicēts CERI darba dokuments par valstu centieniem nodrošināt bērniem 

aktīvāku un veselīgāku dzīvesveidu “How can OECD countries empower children to be 

more physically active?”12. Dokumentā sniegti ieteikumi ilgtspējīgai visu pārvaldes līmeņu 

iesaistīšanai mazkustīguma mazināšanā un kustības integrēšanā bērnu ikdienas dzīvē.  

 

2025. gada 19. - 21. novembrī nodrošināta dalība CERI valdes 113. sanāksmē, kurā 

pārrunāta darba programmas īstenošana un plānošana, klātienē pārrunāta arī Latvijas 

iesaiste CERI projektā The Power of Feedback13  par MI sniegtās atgriezeniskās saites 

ietekmes novērtēšanu 4. un 5. klašu skolēnu matemātikas sniegumā.  

 

 
11 https://www.izm.gov.lv/lv/kopigais-pavediens-ka-izglitiba-veido-uzticesanos 
12 https://www.izm.gov.lv/lv/jaunums/ka-nodrosinat-iespejas-berniem-fiziski-aktivakiem 
13 https://www.oecd.org/en/about/projects/the-power-of-feedback.html 
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2026. gada janvārī publicēts CERI ziņojums “OECD Digitālās izglītības pārskats 2026” 

(OECD Digitital Education Outlook 2026) - nozīmīgākā OECD publikācija, kas sniedz 

jaunākās atziņas par digitālajām tehnoloģijām izglītībā14. Ziņojums rāda, ka vispārējos MI 

rīkus skolās vajadzētu izmantot prasmīgu pedagogu vadībā, pretējā gadījumā to 

izmantošana nesniegs pozitīvu rezultātu. Savukārt speciāli mācīšanās vajadzībām veidoti un 

pedagoģiskajā ekspertīzē, un izglītības zinātnē balstīti ģeneratīvā MI rīki var uzlabot 

mācīšanos.  

 

2026. gada 14.-15. aprīlī norisinājās CERI valdes sēde, kurā tika apspriesti CERI 

programmas attīstības jautājumi un programmas paspārnē esošo projektu īstenošana, tostarp 

CERI projekta “Atgriezeniskās saites spēks” (The Power of Feedback) par MI tērzēšanas 

robota sniegto atgriezenisko saiti, 4. un 5. klašu skolēniem pildot matemātikas uzdevumus, 

īstenošana. Delegāti norādīja, ka šādām tehnoloģijām ir jābūt speciāli izglītības vajadzībām 

veidotām, un drošības un drošas pārvaldības principiem ir jābūt iestrādātiem tehnoloģijas 

dizainā. Tika uzsvērta skolotāju iesaistes nepieciešamība dabā ar šo tehnoloģiju. IZM 

informēja par iesaisti CERI projektā “Atgriezeniskās saites spēks” - atbilstoši TALIS 2024 

datiem Latvijā skolotājiem ir bažas par MI negatīvo ietekmi uz skolēnu kompetencēm un 

mācību rezultātiem, kā arī skolotāji izjūt stresu par atbildību par skolēnu sekmēm, tāpēc 

svarīgi, lai skolotāji saņem apstiprinājumu MI asistenta lietderībai matemātikas mācīšanā 

un piemērus MI tehnoloģiju izmantošanai mācību stundās. Ar OECD atbalstu Latvija 

sekmīgi iesaistās projektā un cer sasniegt projekta mērķus: (1) pārbaudīt tehnoloģiju 

sniegtās atgriezeniskās saites ietekmi uz skolēnu mācīšanās rezultātiem un (2) palīdzēt 

skolotājiem izmantot MI tehnoloģijas mācīšanas procesā. LU Starpnozaru izglītības un 

inovāciju centrs noslēdza vienošanos ar OECD par projekta “Atgriezeniskās saites spēks” 

īstenošanu, saņēma LU Pētījumu ētikas komisijas apstiprinājumu par pētījuma veikšanu un 

sāka piesaistīt skolotājus. Notiek testēšanas platformas tulkošana latviešu valodā. 

 

OECD Izglītības sistēmu indikatoru programmas INES15  galvenā aktivitāte ir izglītības 

rādītāju gadagrāmatas “Īsumā par izglītību”  (Education at a Glance) (EAG) sagatavošana 

un publicēšana. EAG sniedz informāciju par OECD dalībvalstu izglītības rezultātu, 

līdzdalības un ieguldījumu rādītājiem.  2025. gada 9. septembrī OECD publicēja ziņojumu 

“Īsumā par izglītību 2025”16, kurā uzsvērti augstākās izglītības rādītāji. Ziņojuma Latvijas 

rādītāju prezentācijā IZM Rīgā piedalījās IZM valsts sekretārs Jānis Paiders, OECD 

Izglītības un prasmju direktorāta Inovāciju un progresa mērīšanas nodaļas vadītājs un 

OECD Izglītības pētniecības un inovāciju centra CERI vadītājs Edmunds Misons (Edmund 

Mission), OECD statistikas eksperte Ozge Ozdžana Šahina (Ozge Ozcan Sahin), LDDK 

Izglītības un nodarbinātības jomas vadītāja Liene Voroņenko un RTU Attīstības un finanšu 

prorektors Artūrs Zeps. Ziņojums konstatē, ka laikposmā starp 2015. un 2022. gadu Latvijā 

ir bijis izglītības izdevumu samazinājums, formālajai izglītībai atvēlētā valsts budžeta 

īpatsvaram samazinoties no 11,6% līdz 7,4%. Līdztekus tam, Latvijas izglītības sistēmas 

iznākumi un rezultāti ir līdzīgi un augstāki, nekā OECD vidēji. STEM jomas bakalaura 

programmu absolventi Latvijā 2023. gadā veidoja 23% no visiem absolventiem – tikpat, cik 

vidēji OECD. Turklāt, doktora grāda ieguvēju īpatsvars STEM jomā 2023. gadā Latvijai 

bija viens no augstākajiem – 52% (OECD vidēji 43%). Ziņojums, cita starpā, aicina pievērst 

uzmanību maģistra līmeņa absolventiem, kas 25 - 34 gadu vecuma grupā 2023. gadā ir 12% 

- tikpat, cik 2019. gadā. Izdevumiem par vienu izglītojamo Latvijā laikposmā no 2015. līdz 

2022. gadam reālā izteiksmē samazinoties, Latvijas 15 gadus jaunu skolēnu sniegums 

 
14 https://www.izm.gov.lv/lv/oecd-generativais-maksligais-intelekts-var-uzlabot-macisanas-rezultatus 
15 https://www.oecd.org/en/about/programmes/ines.html  
16 https://www.izm.gov.lv/lv/jaunums/publiskots-ikgadejais-oecd-petijums-par-latvijas-izglitibas-rezultatiem 

https://www.oecd.org/en/about/programmes/ines.html
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matemātikā un dabaszinātnēs Starptautiskajā skolēnu novērtēšanas programmā PISA 2022 

ir augstāks nekā OECD valstīs vidēji. Latvijai pirmo reizi piedaloties Pieaugušo prasmju 

pētījumā, tā rezultāti liecina, ka rēķinpratībā aptaujāto Latvijas pieaugušo 25 - 64 gadu 

vecuma grupā prasmes atbilst OECD valstu vidējam līmenim, taču tekstpratībā un 

adaptīvajā problēmu risināšanā Latvijas pieaugušo 25 - 64 gadu vecuma grupā prasmes ir 

zem OECD vidējā līmeņa. Starp pieaugušajiem ar augstāko izglītību Latvijā tās ir tuvu 

OECD pieaugušo ar augstāko izglītību vidējam sniegumam. 35% pieaugušo 25 - 64  gadu 

vecuma grupā Latvijā ir zema tekstpratība.  

 

Pārskata periodā sadarbībā ar CSP tika turpināta datu un informācijas nodrošināšana 

ziņojuma “Īsumā par izglītību 2026” (Education at a Glance (EAG)) izstrādes vajadzībām. 

2026. gadā sākta topošā ziņojuma tabulu, grafiku un teksta pārbaude. Uzsākta Latvijas datu 

apraksta (Country Note) sagatavošana. 2026. gada 29. septembrī plānots jaunais OECD 

EAG 2026 ziņojums. Notiks ziņojuma Latvijas datu prezentācijas pasākums Rīgā, kurā 

piedalīsies un Latvijas datus starptautiskā salīdzinājumā prezentēs OECD INES 

programmas analītiķe Marija Paula Kaldasa (Maria Paula Caldas). 

 

OECD Starptautiskā mācību vides pētījuma TALIS 17  aktivitāšu ietvarā 2025. gada 7. 

oktobrī OECD publiskoja TALIS 2024 pētījuma rezultātus 18  - pasaulē lielākais 

starptautiskais salīdzinošais pētījums par skolotājiem. Pētījuma pamatmodulī apkopoti 7. -

9. klašu skolotāju un skolu direktoru viedokļi. 2024. gada pavasarī uz TALIS aptaujas 

jautājumiem atbildēja 215 Latvijas skolu 4 088 skolotāji un 213 skolu direktori. TALIS 

2024 konstatē vairākas pozitīvas izmaiņas skolotāja profesijā Latvijā salīdzinot ar 2018. 

gadu - ievērojami samazinājies skolotāju īpatsvars, kuri darbā izjūt lielu stresu, un 

ievērojami palielinājies skolotāju īpatsvars, kuri ir apmierināti ar darba samaksu. Tomēr 

nākuši klāt jauni izaicinājumi - skolotāji vēlas labāk apgūt jaunās tehnoloģijas, bet skolu 

direktori ziņo par grūtībām piesaistīt skolotājus. Skolotāja profesijā paaudžu nomaiņa 

nenotiek ātri. Pieredzējušu skolotāju īpatsvars ir augsts - Latvijā 62% skolotāju ir ar vairāk 

kā 20 gadu mācīšanas pieredzi, Lietuvā to rādītājs vēl augstāks - 66%, Igaunijā – 49%. 

Salīdzinājumam, OECD valstīs vidēji 37% skolotāju. Jauno skolotāju (ar piecu gadu vai 

mazāku mācīšanas pieredzi) Latvijā ir 13%, OECD vidēji 18%. Lietuvā šādu skolotāju 

īpatsvars ir vēl zemāks - 9%, savukārt Igaunijā 18%. Latvijā lielākais jauno skolotāju 

īpatsvars ir lielo pilsētu skolās - 17%, mazākais - lauku skolās 12%. Latvijā veikti 

nepieciešamie pasākumi, ieskaitot izmaiņas regulējumā, lai profesionāļiem ar augstāko 

izglītību atvieglotu iespējas uzsākt darbu skolā, paralēli apgūstot pedagoga kvalifikāciju. 

TALIS dati rāda, ka ‘otrās karjeras’ skolotāju īpatsvars Latvijas skolās pieaudzis no 7% 

2018. gadā līdz 11% 2024. gadā. Salīdzinājumam OECD vidēji šajā laikposmā tas pieaudzis 

no 7% uz 9%, Igaunijā – no 12% uz 14%, Lietuvā – no 5% uz 7%). 

 

2026. gadā turpinājās darbs pie 2024. gadā apkopoto datu analīzes un publicēšanās – 

sagatavošanā OECD TALIS ziņojums par skolu direktoriem, publikācija plānota 2027. gada 

27. oktobrī. Notiek darbs pie skolotāju brīvo atbilžu analīzes. Skolotāji TALIS 2024 aptaujā 

atbildēja uz  jautājumu: “Domājot par izglītību kopumā, kāds ir jūsu pats svarīgākais 

ieteikums izglītībā iesaistītajiem partneriem vai politikas veidotājiem?”.  

 

 
17 https://www.oecd.org/en/about/programmes/talis.html  
18 https://www.izm.gov.lv/lv/jaunums/pieaug-skolotaju-parlieciba-ka-politikas-veidotaji-latvija-vinos-

ieklausas  

https://www.oecd.org/en/about/programmes/talis.html
https://www.izm.gov.lv/lv/jaunums/pieaug-skolotaju-parlieciba-ka-politikas-veidotaji-latvija-vinos-ieklausas
https://www.izm.gov.lv/lv/jaunums/pieaug-skolotaju-parlieciba-ka-politikas-veidotaji-latvija-vinos-ieklausas
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Latvija turpināja dalību OECD Starptautiskā pieaugušo kompetenču novērtēšanas 

programmas pētījumā PIAAC19. No 2025. gada 29. septembra līdz 1. oktobrim Manheimā, 

Vācijā notika starptautiska PIAAC pētniecības konference, ko organizēja GESIS – Leibnica 

Sociālo zinātņu institūts sadarbībā ar Vācijas Izglītības, ģimenes un jaunatnes ministriju. 

Konferencē Latviju pārstāvēja IZM Profesionālās un pieaugušo izglītības departamenta 

direktora vietniece un OECD PIAAC valdes locekle Jeļena Muhina. Konferencē piedalījās 

ap 130 pētnieku no 30 valstīm, tika nolasītas 72 prezentācijas un notika astoņi simpoziji. 

Dalībnieki diskutēja par PIAAC datu izmantošanu pētniecībā, par jaunākajiem PIAAC otrā 

cikla rezultātiem, kā arī pārrunāja PIAAC turpmāko attīstību un politikas veidotāju un 

izglītības ekspertu sadarbību prasmju mērīšanas un attīstības jomā.  

 

Pārskata periodā OECD publicēja PIAAC pētījuma ziņojumu “Pieaugušo panākumiem un 

labbūtībai nozīmīgas prasmes” (Skills that matter for success and well-being in adulthood)20, 

kurā analizētas kognitīvās, sociālās un emocionālās prasmes, kas ietekmē pieaugušo dzīves 

kvalitāti un ekonomiskos panākumus. Ziņojums rāda, ka cilvēki, kuri ir atvērtāki jaunai 

pieredzei, parasti mācās vairāk visa mūža garumā. Latvijā cilvēkiem ar augstāku 

apzinīguma un labvēlīguma līmeni ir tendence pavadīt vairāk gadu izglītojoties. Latvijā 

apzinīgums ir pozitīvi saistīts ar augstāku darba samaksu, savukārt emocionālā stabilitāte – 

ar produktivitāti un spēju pārvaldīt stresu. Gandrīz visās valstīs, jo īpaši Latvijā, atvērtība 

pieredzei un ekstraversija ir saistītas ar lielāku iesaisti brīvprātīgajā darbā. 

 

2025. gada decembrī Latvija tika pārstāvēta PIAAC pētījumā iesaistīto valstu valdes (BPC) 

35. sēdē un PIAAC 7. Starptautiskajā konferencē. Valdes sēdē apliecināts, ka PIAAC ir 

stratēģiski nozīmīgs instruments cilvēkkapitāla attīstības un prasmju politikas veidošanā 

gan nacionālā, gan starptautiskā līmenī, tostarp ES. Nozīmīga diskusiju daļa bija veltīta 

PIAAC 3. cikla plānošanai. PIAAC 7. starptautiskajā konferencē īpaša uzmanība tika 

pievērsta zemu prasmju un t.s. mazkvalificēto pieaugušo situācijai. Konferences 

paneļdiskusijā IZM Profesionālās un pieaugušo izglītības departamenta direktora vietniece 

pieaugušo izglītības jomā Jeļena Muhina informēja par Latvijā izstrādātajām mazkvalificēto 

pieaugušo sasniegšanas, informēšanas un motivēšanas pieejām, tostarp individuālo mācību 

kontu pilotēšanu. 

 

Latvijas pārstāve IZM Profesionālās un pieaugušo izglītības departamenta direktora 

vietniece pieaugušo izglītības jomā J. Muhina piedalījās OECD PIAAC valstu valdes sēdē 

2026. gada 21. – 22. aprīlī Parīzē, Francijā. 

 

Pārskata periodā OECD publicēja Pieaugušo prasmju pētījuma PIAAC datos balstītu 

ziņojumu “Kā darba ņēmēji izmanto vai neizmanto savas prasmes darba vietā”21 (How 

Workers Use, or Don’t Use, their Skills in the Workplace), kurā uzsvērts, ka nākotnes 

izaicinājums valstīm ir ne tikai attīstīt darbinieku prasmes, bet arī radīt darba vidi, kur 

darbiniekiem ir iespēja tās izmantot pilnvērtīgi un ar lielāku rīcības brīvību. Šāda pieeja ļauj 

vienlaikus celt produktivitāti, paaugstināt darba samaksu un mazināt izdegšanas risku, 

nodrošinot lielāku atdevi no ieguldījumiem izglītībā. Latvijā 25% pieaugušo 16 - 65 gadu 

vecumā ar augstām informācijas apstrādes prasmēm (tekstpratību) ir nodarbināti darba vietā, 

kurās šīm prasmēm ir mazs pielietojums. OECD vidēji, piemēram, gandrīz ceturtā daļa ar 

veselības aprūpi saistītu speciālistu, kuriem ir augsta tekstpratība, darbā to izmanto ļoti maz. 

 
19 https://www.oecd.org/en/about/programmes/piaac.html  
20 https://www.oecd.org/en/publications/skills-that-matter-for-success-and-well-being-in-

adulthood_6e318286-en.html 
21 https://www.izm.gov.lv/lv/ka-darba-nemeji-izmanto-vai-neizmanto-savas-prasmes-darba-vieta  

https://www.oecd.org/en/about/programmes/piaac.html
https://www.izm.gov.lv/lv/ka-darba-nemeji-izmanto-vai-neizmanto-savas-prasmes-darba-vieta
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Lai kāds arī būtu iemesls šādai talantu neizmantošanai, rezultāts ir zaudētas iespējas gan 

indivīdiem, gan ekonomikai: prasmes, kas tiek attīstītas, bet netiek izmantotas, rada 

produktivitātes zudumu, zemāku apmierinājumu ar darbu un samazinātu atdevi no 

ieguldījumiem izglītībā. PIAAC aptauja rāda, ka  visās valstīs nodarbinātie visbiežāk darbā 

izmanto pašorganizēšanās prasmes. Lielākajā daļā aptaujāto valstu kā otru visbiežāk 

izmantoto darbinieki nosauc uzdevumu izvērtēšanas (task discretion) spēju - spēju 

patstāvīgi pieņemt lēmumus par darba uzdevumu secību un termiņu, uzsverot personīgās 

iniciatīvas un pašvadīšanas nozīmi mūsdienu darba tirgos. Latvijā kā otra visvairāk 

izmantotā prasme minēta veiklība jeb roku darba izveicība (dexterity) (sk. attēlu22). Latvijā, 

Slovākijā un Čīlē uzdevumi, kas prasa manuālu precizitāti, tiek veikti vismaz reizi nedēļā, 

ja ne katru dienu, un vidējais lietošanas vērtējums ir tuvu 4 punktiem 5 punktu skalā. 

Salīdzinoši Francijā un Singapūrā, veiklība ir vismazāk izmantotā prasme, un vidējais 

vērtējums tās izmantošanā ir aptuveni 2,5 punkti. Šī krasā atšķirība izceļ OECD dalībvalstu 

dažādās ekonomiskās struktūras. Valstis, kurās ievērojama darbaspēka daļa ir nodarbināta 

ražošanā, parasti vairāk pieprasa veiklību, savukārt tās valstis, kuru ekonomika orientējas 

uz informācijas tehnoloģijām un profesionālajām nozarēm – ko parasti dēvē par zināšanu 

ekonomiku – mazāk uzsver manuālās prasmes. 

 

2026. gada 1. jūlijā OECD publicēja Pieaugušo prasmju pētījuma PIAAC datos balstītu 

tematisko ziņojumu “Dzīve ar zemu tekstpratību un rēķinpratību: 2023. gada Pieaugušo 

prasmju pētījuma jaunie rezultāti” (Navigating Life with Low Literacy and Numeracy: New 

Results from the 2023 Survey of Adult Skills). Sadarbībā ar OECD un Valsts izglītības 

attīstības aģentūru (turpmāk - VIAA) 1. jūlijā Rīgā notika tematiskā ziņojuma starptautiskā 

prezentācija – PIAAC datus šajā pasākumā prezentēja OECD Izglītības un prasmju 

departamenta direktors Andreass Šlaihers (Andreas Schleicher) un OECD PIAAC 

programmas analītiķe Anja Meierkorda (Anja Meierkord). Diskusijās par pētījuma datiem 

piedalījās arī Eiropas pieaugušo izglītības tīkla izpilddirektors Alekss Stīvensons (Alex 

Stevenson), LU profesors Jurģis Šķilters un citi eksperti. Pasākuma tiešraide sociālo mediju 

kanālos sasniedza gandrīz 8000 skatījumu un vairāk nekā 5400 unikālu lietotāju vietnē 

Facebook. OECD Zoom platformā pasākumu vēroja 450 dalībnieki no 82 valstīm, savukārt 

klātienē to apmeklēja gandrīz 70 dalībnieki. Pētījums atklāj23, ka Latvijā 37% un OECD 

valstīs vidēji 31% pieaugušajiem trūkst tekstpratības vai rēķinpratības tādā līmenī, kas 

atbilst mūsdienu darba un ikdienas dzīves prasībām. Pieaugušie ar zemām pamatprasmēm 

ir nelabvēlīgā situācijā attiecībā uz  nodarbinātību, ienākumiem, veselību un pilsonisko 

līdzdalību. Palīdzot pieaugušajiem sasniegt vismaz vidēju prasmju līmeni, tie iegūtu 

ievērojamus uzlabojumus minētajās jomās. Pētījums atklāj, ka darba devēji, arodbiedrības, 

sabiedriskās organizācijas, veselības aprūpes sniedzēji un sociālie dienesti ir kanāli, caur 

kuriem var identificēt un iesaistīt mācībās grūti sasniedzamus pieaugušos. Viens no 

daudzsološākajiem veidiem, kā iesaistīt šos pieaugušos, ir integrēt pamatprasmju atbalstu 

darba vietā — bez maksas, cieši sasaistot ar darba pienākumiem un vismaz daļēji aizsargājot 

no ienākumu zaudēšanas. Latvija iekļauta valstu grupā, kurā pieaugušajiem ar zemām 

prasmēm izteiktāks ir tieši tekstpratības deficīts, turklāt 55% no pieaugušajiem ar zemām 

prasmēm ir tādi, kuriem, atbilstoši viņu sociālajam un demogrāfiskajam profilam, 

nevajadzētu būt ar zemām prasmēm. Lai noteiktu šīs grupas zema snieguma iemeslu, 

nepieciešama turpmāka analīze. Iespējamie iemesli varētu būt nepietiekama izglītība (ko 

neizsaka vienkāršs diploma iegūšanas fakts) vai citi iemesli, piemēram, zems kultūras 

kapitāls (poor cultural capital). 

 
22 https://www.oecd.org/en/publications/how-workers-use-or-don-t-use-their-skills-in-the-

workplace_0e7c6dc9-en/full-report/which-skills-are-used-where_dd1a7aa9.html#title-1342e23417 
23 https://www.izm.gov.lv/lv/media/33878/download?attachment  

https://www.izm.gov.lv/lv/media/33878/download?attachment
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Latvija piedalās EK un OECD kopīgajā iniciatīvā “Research and Innovation Careers 

Observatory (ReICO)”, kas apkopo starptautiski salīdzināmus datus par pētniecības un 

inovācijas cilvēkresursu sagatavošanu, nodarbinātību, karjeru un mobilitāti. Latviju ReICO 

nacionālo kontaktpunktu grupā pārstāv IZM un CSP. Pārskata periodā Latvijas institūcijas 

koordinēja ReICO vajadzībām pieprasīto Latvijas datu un informācijas apkopošanu un 

sniegšanu. ReICO nacionālo kontaktpunktu sadarbībā tiek pilnveidotas kopīgas datu 

definīcijas, rādītāji un datu vākšanas metodoloģija, lai uzlabotu informācijas starptautisko 

salīdzināmību. Atsevišķas OECD rekomendācijas Latvijai pārskata periodā netika sniegtas. 

 

IZM sniedza atbalstu OECD tā Ekonomikas pārskata par Latviju sagatavošanā.  2026. gada 

12. martā IZM valsts sekretārs Jānis Paiders un valsts sekretāra vietnieks izglītības politikas 

jautājumos Rolands Ozols tikās ar OECD misijas pārstāvjiem, lai pārrunātu 2026. gada 

pārskata projektā par Latviju iekļautos jautājumus un sniegtās rekomendācijas. Tikšanās 

laikā arī tika pārrunāti jautājumi par Latvijas izglītības jomu aktualitātēm, aptverot vispārējo, 

profesionālo un pieaugušo izglītību, kā arī augstāko izglītību un pētniecību.  

 

Klimats  

 

Pārskata periodā Klimata un enerģētikas ministrija (turpmāk - KEM) piedalījās OECD 

klimata politikas iniciatīvās un ar tām saistītajā datu apkopošanā, tostarp IFCMA Climate 

Policy Database izveidē un datu validācijā, sniedzot un pārskatot informāciju par Latvijā 

īstenotajiem klimata politikas pasākumiem. KEM sniedza datus arī OECD PINE (Policy 

Instruments for the Environment) un RTEI (Right to Education Index) datubāzēm, kā arī 

informāciju OECD DAC datubāzei par ieguldījumiem attīstības sadarbības īstenošanai  

klimata jomā. 

 

Konkurences politika 

 

Pārskata periodā KP sniegusi informāciju OECD, lai nodrošinātu OECD Ekonomiskā 

pārskata par Latviju par 2026. gadu sagatavošanu. 

 

Korupcijas novēršana un apkarošana 

 

2025. gada beigās – 2026. gada sākumā Korupcijas novēršanas un apkarošanas birojs 

(turpmāk- KNAB), sadarbībā ar citam ministrijām, apkopoja, atjaunoja un iesniedza 

informāciju regulārajai OECD Publiskās integritātes indikatoru anketai. Rezultātā, OECD 

novērtējumā Latvija ir  saglabājusi jau iepriekš sasniegto līdera pozīciju OECD dalībvalstu 

vidū attiecībā uz pretkorupcijas stratēģijas rādītājiem24. 

2025. gada novembrī Latvija iesniedza OECD Kukuļošanas apkarošanas starptautiskajos 

biznesa darījumos darba grupas (Working Group on Bribery - WGB) 4. fāzes novērtējuma 

pašnovērtējuma anketu. 2026. gada janvārī KNAB, sadarbībā ar Tieslietu ministriju, KNAB 

telpās notika OECD WGB vērtētāju klātienes vizīte, kuras ietvaros OECD WGB vērtētāji 

nedēļu tikās ar KNAB, citu tiesībaizsardzības iestāžu, ministriju, tiesu sistēmas, mediju, 

privātā sektora un akadēmiskās vides pārstāvjiem. 

 
24 https://oecd-public-integrity-indicators.org/countries/lva/indicators/1000053?subindicator= 

https://oecd-public-integrity-indicators.org/countries/lva/indicators/1000053?subindicator=
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2026. gada 23. - 26. jūnijā notika Plenārsēde, kurā tika izskatīts un apstiprināts Latvijas 4. 

fāzes novērtējuma ziņojums 25  par Konvencijas par ārvalstu amatpersonu kukuļošanas 

apkarošanu starptautiskajos biznesa darījumos īstenošanu. 

Latvijas 4. fāzes ziņojums tika izskatīts WGB kārtējās plenārsēdes laikā no 2026. gada 22. 

jūnijam līdz 26. jūnijam. Latvijas 4 fāzes ziņojumu WGB apstiprināja 2026. gada 25. jūnijā 

un tas publicēts OECD mājaslapā 2026. gada 6.jūlijā. 

Līdz 2028. gada jūnijam ir Latvijai ir jāiesniedz OECD WGB rakstisks ziņojums par OECD 

WGB rekomendāciju izpildi, ārvalstu amatpersonu kukuļošanas apkarošanas rezultātiem un 

progresu attiecībā uz OECD noteiktajiem turpmāk uzraugāmajiem jautājumiem. 

Labklājība 

 

Pārskata periodā LM eksperti aktīvi iesaistījās OECD 2026. gada Ekonomikas pārskata par 

Latviju izstrādē, t.sk. piedaloties tikšanās reizēs ar OECD. LM uzņēma OECD ekspertu 

izpētes misiju 2025. gada 24. septembrī un politikas misiju 2026. gada 13. martā. 2026. gada 

21.- 22. aprīlī LM piedalījās tiešsaistē Latvijas pozīcijas aizstāvēšanā Ekonomikas attīstības 

un pārskatu analīzes komitejas sanāksmē.  

 

Pārskata periodā LM sagatavoja atbildes uz OECD datu un politikas aprakstu 

pieprasījumiem par dažādiem darba un sociālajiem jautājumiem, t.sk., pensiju sistēmu 

(OECD pensiju ziņojumam26), pieejamu mājokļu politiku (pieejamu mājokļu anketa – 

2026.gada datu apkopošana)27, pieaugušo izglītību, digitālajām prasmēm, starptautiskajiem 

studentiem darba migrācijas politiku, migrantu integrāciju, darba samaksas pārskatāmību, 

sociālās aizsardzības sistēmas finansēšanu un citi. 

 

Lauksaimniecība 

 

Pārskata periodā ZM turpināja aktīvu iesaisti OECD apskatos, pētījumos un politikas 

iniciatīvās lauksaimniecības, tirdzniecības, vides, bioloģiskās daudzveidības un 

mežsaimniecības jomā. 

 

Latvija ir viena no pilotvalstīm OECD Lauksaimniecības politikas uzraudzības un 

novērtēšanas procesa modernizācijā. Latvija piedalās tipoloģijas izstrādē, kuras mērķis ir 

OECD ražotāju atbalsta novērtējuma (PSE) datubāzē precīzāk identificēt un raksturot 

agrovides maksājumus, savstarpējās atbilstības elementus un izmantoto resursu ietekmi uz 

vidi. Būtiska ir arī Latvijas dalība pilotprojektā, kura mērķis ir detalizēt ES kopējos 

lauksaimniecības atbalsta rādītājus dalībvalstu līmenī, tādējādi nodrošinot iespēju Latvijas 

lauksaimniecības atbalsta datus atspoguļot atsevišķi, nevis tikai kopējā ES rādītājā. 

Vienlaikus Latvijai ir svarīgi, lai lauksaimniecības atbalsta novērtējumā pilnvērtīgāk tiktu 

ņemta vērā atbalsta pasākumu vides un sociālā dimensija un ES Kopējās lauksaimniecības 

politikas attīstība. 

 

ZM katru gadu sniedz OECD kvantitatīvo un kvalitatīvo informāciju Lauksaimniecības 

 
25 https://www.oecd.org/en/publications/oecd-anti-bribery-convention-phase-4-report-on-latvia_f8066478-

en.html   
26 OECD (2025), Pensions at a Glance 2025: OECD and G20 Indicators, OECD Publishing, 

Paris, https://doi.org/10.1787/e40274c1-en. 
27OECD Affordable Housing Database https://www.oecd.org/en/data/datasets/oecd-affordable-housing-

database.html  

https://doi.org/10.1787/e40274c1-en
https://www.oecd.org/en/data/datasets/oecd-affordable-housing-database.html
https://www.oecd.org/en/data/datasets/oecd-affordable-housing-database.html
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politikas uzraudzības un novērtēšanas ziņojuma sagatavošanai. Tā ietver informāciju par 

aktuālajām norisēm un izmaiņām Latvijas lauksaimniecības politikā, tostarp klimata 

pārmaiņu mazināšanas un pielāgošanās pasākumiem un reakciju uz starptautiskajām krīzēm, 

kas ietekmē lauksaimniecības, pārtikas un izejvielu tirgus. OECD tiek sniegti arī detalizēti 

dati par lauksaimniecības atbalsta pasākumiem, kas nepieciešami Producer Support 

Estimate (PSE), Consumer Support Estimate (CSE), General Services Support Estimate 

(GSSE), Total Support Estimate (TSE) un citu saistīto rādītāju aprēķināšanai. 

 

Latvija kā pilotvalsts piedalās arī Lauksaimniecības zemes dzīvotņu bioloģiskās 

daudzveidības indikatora izstrādē OECD Apvienotās lauksaimniecības un vides darba 

grupas ietvaros. Indikatora mērķis ir izveidot starptautiski salīdzināmu rādītāju bioloģiskās 

daudzveidības stāvokļa un tā izmaiņu novērtēšanai lauksaimniecības zemēs. Latvija 

piedalās otrajā pētījuma pilotprojektā, kuru Latvijā īsteno Agroresursu un ekonomikas 

institūts (AREI). Tā ietvaros tiek testēta indikatora metodika, izmantojot pieejamos datus 

par bioloģiski vērtīgām dzīvotnēm un to izplatību lauksaimniecības zemēs, vienlaikus 

vērtējot datu pieejamību, kvalitāti un starptautisko salīdzināmību. 

 

Pārskata periodā Latvija piedalījās arī OECD Lauksaimniecības un tirdzniecības apvienotās 

darba grupas 94. un 95. sesijā, kurās tika skatīti OECD 2025. – 2026. gada darba 

programmas jautājumi. Latvija iesaistījās diskusijās par lauksaimniecības tirdzniecības un 

vides ilgtspējas savstarpējo saistību, lauksaimniecības radīto emisiju samazināšanas 

pasākumiem, digitalizācijas un izsekojamības risinājumiem, eksporta ierobežojumiem, kā 

arī OECD tirdzniecības atvieglošanas rādītāju un Aglink-Cosimo modeļa pilnveidošanu, 

tostarp prognožu perioda pagarināšanu līdz 2050. gadam. 

 

2026. gada 16. - 20. februārī ZM organizēja OECD gadījuma izpētes misiju Latvijā, kuras 

ietvaros tika analizēta mežsaimniecības loma bioekonomikas attīstībā un nozares noturība 

pret dažādiem riskiem. OECD eksperti tikās ar ZM, citu ministriju, zinātnisko un izglītības 

institūciju, kā arī meža nozares uzņēmumu un organizāciju pārstāvjiem un iepazinās ar 

praktiskiem demonstrējumiem dabā. 

 

ZM iesaistījās arī OECD Ekonomiskā pārskata par Latviju sagatavošanā. OECD ekspertu 

misiju ietvaros ministrijas eksperti sniedza informāciju un Latvijas redzējumu par 

lauksaimniecības un mežsaimniecības nozaru situāciju un attīstību. 2026. gada 12. martā 

politiskās misijas ietvaros ar OECD ekspertiem tika pārrunāts pārskata projekts un Latvijas 

nostāja tādos nozīmīgos jautājumos kā kūdras apsaimniekošana, meža politika un klimata 

politika.  

 

Publiskā pārvaldība, regulatīvā politika un valsts kapitālsabiedrību pārvaldība 

2026. gada jūnijā OECD publicēja trešo Uzticēšanās pētījumu28 (OECD Survey on Drivers 

of Trust in Public Institutions 2026 Results). Pētījumā piedalījās 33 OECD dalībvalstis un 

5 kandidātvalstis. Latvija piedalījās visos trīs OECD uzticēšanās pētījumos. Līdztekus 

pašam pētījumam ir publicēta arī  Latvijas Country Note.29 Uzticēšanās pētījuma 2026. gada 

rezultāti parāda, ka vidēji OECD dalībvalstīs 40% iedzīvotāju uzticas valdībai, bet Latvijā 

šis rādītājs ir 27%. Iedzīvotāju uzticēšanos valsts institūcijām veicina tādi faktori kā 

ikdienas pakalpojumu sniegšana, spēja pieņemt ilgtermiņa un sarežģītus lēmumus, 

 
28 https://www.oecd.org/en/publications/oecd-survey-on-drivers-of-trust-in-public-institutions-2026-

results_9eb63fec-en.html 
29 https://www.oecd.org/en/publications/oecd-survey-on-drivers-of-trust-in-public-institutions-2026-

results_c88c8869-en/latvia_e751f958-en.html 
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sabiedrības viedokļa uzklausīšana un dažādu paaudžu interešu un pierādījumu ņemšana vērā, 

godprātība un citi.  

 

Valsts kanceleja (turpmāk – VK) sniedza nozīmīgu ieguldījumu OECD Ekonomikas 

pārskata par Latviju 4. nodaļas "Improving public administration capacity to support fiscal 

sustainability and economic growth" izstrādē. Nodaļa veltīta valsts pārvaldes efektivitātes 

jautājumiem. VK piedalījās OECD vizītē, sniedza komentārus par ziņojuma projektu, kā arī 

piedalījās plenārsēdē OECD. 

 

Nozīmīgs šī perioda sadarbības rezultāts bija 2026. gada martā publiskotās OECD 

Vadlīnijas30 par valsts uzņēmumu korporatīvo pārvaldību (2024. gada izdevums) ar oficiālo 

tulkojumu latviešu valodā. Vadlīnijas veicina OECD starptautisko standartu pieejamību 

Latvijas publiskās pārvaldes institūcijām un valsts kapitālsabiedrībām un sekmē vienotu 

izpratni par labas valsts kapitālsabiedrību pārvaldības principiem.  

 

Pārskata periodā VK sniedza informāciju OECD politikas iniciatīvai "Vienkāršošana 

panākumu sasniegšanai" (S4S). Minētās iniciatīvas ietvaros OECD apkopoja dalībvalstu 

labo praksi un piemērus regulatīvā sloga mazināšanas un regulējuma vienkāršošanas 

jautājumos, lai veidotu apkopojumu par plašāk izmantotajiem un efektīvākajiem rīkiem 

regulatīvo mērķu sasniegšanai. Informācija tika sniegta par aktualitātēm Latvijas 

regulatīvajā praksē, piemēram, par būvniecības procesa vienkāršošanu un plašāku digitālo 

rīku izmantošanu. Balstoties uz dalībvalstu sniegtajām atbildēm, 2025. gada rudenī tika 

prezentēts OECD ziņojums, kurā cita starpā tika uzsvērta, piemēram, ex-post novērtējuma 

un valsts pārvaldes institūciju koordinētas rīcības nozīme regulatīvā sloga mazināšanā. 

Minētais ziņojums ir kļuvis par vienu no pamatdokumentiem, kas tiek izmantots arī 

Regulatīvās politikas komitejas ikdienas darbā un turpmākās diskusijās par regulatīvā sloga 

mazināšanas iespējām. 

 

Reģionālā attīstība 

 

2026. gada 27. – 28. maijā VARAM valsts sekretāra vietniece reģionālās attīstības 

jautājumos Ilze Oša piedalījās OECD Globālajā forumā par vietējo attīstību, kas notika 

Māstrihtā, Nīderlandē. Foruma tēma bija “Globālā tirdzniecība, vietējās iespējas: 

darbavietas, prasmes un uzņēmējdarbība pāri robežām”. VARAM pārstāve I.Oša uzstājās 

paneļdiskusijā “Lokalizācija vai globalizācija: vietējā attīstība mainīgo globālo vērtību 

ķēžu kontekstā”, kas veltīta globālās tirdzniecības pārmaiņu ietekmei uz reģionālo attīstību, 

nodarbinātību un ekonomisko noturību.  Uzstāšanās ietvaros I. Oša uzsvēra, ka ģeopolitiskā 

situācija un Krievijas karš īpaši smagi ietekmē Latvijas austrumu pierobežu, mazinot 

investīciju pievilcību, kavējot ekonomisko konverģenci un pastiprinot demogrāfiskos 

izaicinājumus. Latvija uz šiem izaicinājumiem reaģē ar 645 milj. eiro Austrumu pierobežas 

ekonomiskās izaugsmes un drošības stiprināšanas rīcības plānu, vienlaikus uzsverot 

nepieciešamību pēc īpaša un ilgtermiņa ES atbalsta austrumu pierobežas reģioniem arī pēc 

2027. gada.  Diskusijā tika akcentēta arī pašvaldību būtiskā loma vietējās ekonomikas un 

uzņēmējdarbības attīstībā, ieguldot uzņēmējdarbības infrastruktūrā, pakalpojumos un 

teritoriju pievilcībā, kā arī nepieciešamība politiku un finansējumu vairāk balstīt konkrēto 

teritoriju vajadzībās. Kā nozīmīgs piemērs minēta Latvijas sadarbība ar OECD, pielāgojot 

Regional Attractiveness Framework pašvaldību līmenim – Latvija ir pirmā OECD valsts, 

kur šāda pieeja tiek īstenota. 

 
30 https://www.oecd.org/lv/publications/oecd-vadlinijas-par-valsts-uznemumu-korporativo-parvaldibu-2024-

gada-izdevums_16b90023-lv.html 
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2026. gada 28. maijā foruma ietvaros I.Oša tikās ar OECD Uzņēmējdarbības, mazo un 

vidējo uzņēmumu, reģionu un pilsētu centra direktora vietnieku Nadim Ahmad. 

 

Pārskata periodā Latvija, t.sk. VARAM, piesaistot nozaru ministrijas, plānošanas reģionus, 

pašvaldības un pašvaldības pārstāvošās organizācijas, piedalījās OECD pētījumā31 “Vidējo 

pilsētu potenciāla atslēga reģionālajā attīstībā: Liepāja – Saldus” (OECD-EU project: 

“Unlocking the potential of interm ediary cities for regional development in the European 

Union),kura mērķis ir izpētīt vidējo pilsētu lomu un potenciālu reģionālās attīstības 

veicināšanā un sagatavot politikas rekomendācijas vietējam, nacionālam un Eiropas 

līmenim. Pētījums veikts sadarbībā ar EK. Pētījuma ietvaros veikta gadījuma izpēte par 

Liepājas un Saldus pašvaldībām. Ziņojums tiks izmantots Latvijā vietēja līmeņa plānošanā 

un reģionālās politikas plānošanā. 2026. gada 18. jūnijā Briselē notika pētījuma 

prezentācijas pasākums. 

 

Sabiedrisko pakalpojumu regulēšana 

 

Pārskata periodā SPRK bija aktīva sadarbība ar OECD, sniedzot informāciju un 

rekomendācijas Latvijas ūdenssaimniecības nozares stratēģijas izstrādes procesā. 

 

Statistika 

  

Prioritāri izceļamas tās aktivitātes, kur Centrālā statistikas pārvaldes (turpmāk - CSP) 

ieguldījums tieši ietekmē Latvijas datu kvalitāti, starptautisko salīdzināmību un OECD 

publikācijās izmantoto informāciju par Latviju. 

 

Noslēgts sadarbības līgums (2024 - 2028) ar IZM par datu nodrošināšanu OECD INES 

programmā Eiropas Sociālā fonda Plus projekta Nr. 4.2.2.5/1/23/I/001 “Dalība 

starptautiskos izglītības pētījumos izglītības kvalitātes monitoringa sistēmas attīstībai un 

nodrošināšanai” ietvaros. CSP sniedz datus un konsultācijas OECD, kā arī pārbauda datus 

ikgadējai publikācijai “Education at a Glance”. 

 

CSP katru gadu sagatavo, aizpilda un iesniedz UNESCO, OECD un Eurostat kopīgās 

izglītības statistikas datu tabulas jeb UOE, kā arī sniedz komentārus un skaidrojumus 

atbildīgajām starptautiskajām institūcijām.  

 

CSP piedalās OECD ReICO (Research and Innovation Careers Observatory) projektā, 

sniedzot datus par zinātņu doktoriem Latvijā. Jaunākie dati iesniegti 2025. gada decembrī. 

CSP pārskata periodā turpināja sniegt ieguldījumu OECD Tūrisma darba grupas darbā, īpaši 

par jaunu datu avotu izmantošanu tūrisma statistikā. 2024. gada janvārī sagatavotais 

Latvijas pieredzes apraksts par trešo valstu iedzīvotāju pirkumu datu izmantošanu tūrisma 

statistikas pilnveidošanā iekļauts OECD publikācijā “Using new data sources and tools to 

measure tourism” (2025). 

 

2025. gada oktobrī CSP iesniedza datus ikgadējam OECD pieprasījumam par uzņēmumiem, 

kuri veic biotehnoloģiju un nanotehnoloģiju pētniecības un attīstības darbus. 

 

 
31 https://www.oecd.org/en/publications/unlocking-the-potential-of-intermediary-cities-for-regional-

development_55b14922-en.html 
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2026. gada pirmajā pusē CSP sagatavoja un iesniedza veselības aprūpes statistikas datus 

Eurostat, Pasaules Veselības organizācijas (PTO) un OECD vajadzībām, tostarp nefinanšu 

veselības aprūpes rādītājus un veselības aprūpes finanšu rādītājus atbilstoši Veselības 

aprūpes kontu sistēmas (SHA) metodoloģijai. 2026. gada februārī CSP nosūtīja datus OECD 

Health Data 2026 Questionnaire ietvaros, bet jūnijā tika nosūtīti dati pilotpētījumam par 

ilgtermiņa sociālo aprūpi. CSP nodrošina arī metodoloģiskās konsultācijas par datu 

interpretāciju un izmantošanu. Dati tiek izmantoti OECD izdevumā “Health at a Glance”. 

 

CSP eksperti piedalījās koordinācijas sarunās ar OECD delegāciju un izvērtēja Latvijas 

reģionālās pievilcības (regional attractiveness) novērtējuma ziņojuma projektu. CSP 

norādīja uz būtiskām datu aprēķinu kļūdām un to cēloņiem, kā arī sniedza ieteikumus 

objektīvākai datu izmantošanai. 

 

CSP prioritāte ir savlaicīgi un iespējami pilnā apjomā nodrošināt kvalitatīvus datus OECD 

pētījumiem un publikācijām, lai informācija par Latviju korekti atspoguļotu 

sociālekonomiskos procesus, to izmaiņas un attīstības tendences. Ņemot vērā OECD datu 

pieprasījumu sarežģītību un ievērojamo resursu patēriņu, CSP iesaiste jāvērtē savlaicīgi. 

Politiku plānotājiem jau sākotnēji jādefinē vajadzība pēc CSP iesaistes, lai varētu vienoties 

par datu sagatavošanas iespējām, to iekļaušanu statistikas procesos un nepieciešamo 

finansējumu. 

 

Tieslietas 

 

Pārskata periodā Tieslietu ministrija (turpmāk - TM) savas kompetences ietvaros piedalījās 

OECD Latvijas Ekonomiskā pārskata 2026 projekta sagatavošanā, informācijas sniegšanā 

un sanāksmēs ar OECD ekspertiem.   

 

Tieslietu ministrija savas kompetences ietvaros sniedza informāciju KNAB, lai nodrošinātu 

informācijas atjaunošanu OECD publiskās integritātes indikatoru anketēšanas sistēmā. 

 

Transports 

 

Pārskata periodā papildus dalībai OECD Ekonomikas pārskata par Latviju sagatavošanā, 

sniedzot datus un sadarbojoties ar ekspertu grupu ziņojuma izstrādē, SM ir sniegusi 

informāciju šādu aptauju ietvaros: 

• 2025. gada jūnijs un decembris: OECD platjoslas datu aptaujas anketa (Broadband 

data questionnaire); 

• 2025. gada SBO aptauja par valsts finanšu ilgtspējas atjaunošanu (SBO Survey on 

Restoring Public Finances); 

• OECD reģionālo datu anketa (Latvia - Regional questionnaire). 

 

Veselība 

 

Pārskata periodā Veselības ministrija (turpmāk - VM) turpināja aktīvu dalību OECD 

Veselības komitejas un tās darba grupu darbībā, piedaloties sanāksmēs, nodrošinot 

informācijas apmaiņu, sniedzot komentārus OECD dokumentiem un iesaistoties OECD 

veselības politikas iniciatīvu īstenošanā. 

 

OECD Veselības komitejas darba kārtībā pārskata periodā īpaša uzmanība tika pievērsta 

veselības aprūpes darbaspēka pieejamībai līdz 2040. gadam, veselības sistēmu 

produktivitātes un noturības stiprināšanai, integrētai un uz pacientu centrētai aprūpei, kā arī 
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veselības datu un digitālo risinājumu izmantošanai uz pierādījumiem balstītu lēmumu 

pieņemšanā. 

 

Veselības komitejas darba grupu ietvaros Latvija turpināja iesaisti veselības statistikas, 

veselības aprūpes kvalitātes un rezultātu, farmācijas un medicīnisko ierīču, kā arī 

sabiedrības veselības ekonomikas jautājumos, tostarp nodrošinot datu sniegšanu OECD 

publikācijām, datubāzēm un analītiskajam darbam. 

 

Papildus dalībai OECD Veselības komitejas darbā VP pārskata periodā iesaistījās OECD 

Ekonomikas un attīstības pārskata komitejas (Economic and Development Review 

Committee, EDRC) Latvijas ekonomikas pārskata sagatavošanas procesā, tostarp OECD 

Latvijas pārskatam veltītajā politiskajā misijā. Tās ietvaros VM sniedza informāciju un 

piedalījās diskusijās par veselības sistēmas attīstību, finansēšanu, ilgtspēju un veselības 

aprūpes cilvēkresursu jautājumiem. 

 

V OECD labākās prakses apmaiņa, rekomendācijas un to ieviešana 

Latvijā   
 

Ekonomika 

 

EM dalība OECD Tūrisma komitejas darbā un pieredzes apmaiņa ar OECD dalībvalstīm 

sniedza iespēju iepazīties ar citu valstu pieejām tūrisma nozares konkurētspējas, noturības, 

ilgtspējas, digitalizācijas un datu izmantošanas stiprināšanā. OECD diskusijās tika uzsvērta 

nepieciešamība tūrisma attīstības politiku veidot ilgtermiņā, vienlaikus saglabājot spēju 

operatīvi reaģēt uz ārējiem satricinājumiem, tostarp ģeopolitiskajiem riskiem. Vienlaikus 

OECD pieredzes apmaiņa sniedz iespēju salīdzināt Latvijas pieeju ar citām dalībvalstīm un 

identificēt jomas, kurās nepieciešama turpmāka rīcība. 

 

Latvija iesaistījās OECD Tūrisma komitejas turpmākās darbības prioritāšu un mandāta 

pagarināšanas jautājumos, uzsverot nepieciešamību arī turpmāk stiprināt tūrisma politikas 

veidošanu uz kvalitatīvu, precīzu, savlaicīgu un starptautiski salīdzināmu datu pamata. 

 

Dalība OECD Rūpniecības, inovāciju un uzņēmējdarbības komitejā (Committee on Industry, 

Innovation and Entrepreneurship, CIIE) Latvijai sniedza aktuālu informāciju par OECD 

turpmāko darbu industrijas politikas, inovāciju, produktivitātes, ekonomiskās drošības, MI, 

kvantu tehnoloģiju un pusvadītāju jomā. Latvija ieguva iespēju piedalīties QuIS pētījumā 

par industrijas politikas instrumentiem, sniegt komentārus par Latvijas datu interpretāciju 

un izmantot OECD analīzi nacionālās industriālās politikas pamatnostādņu izstrādē. 

 

MVU un uzņēmējdarbības komitejas (Committee on SMEs and Entrepreneurship , CSMEE) 

ietvaros Latvija tika pārstāvēta ar klātienes dalību komitejas 9. sesijā 2025. gada novembrī 

un 10. sesijā – 2026. gada aprīlī. Tas nodrošināja iespēju iepazīties ar citu valstu pieredzi 

tādos tematos kā uzņēmējdarbības sasaiste ar ilgtspējas jautājumiem un net-zero mērķu 

sasniegšanu; inovatīvās uzņēmējdarbības ekosistēmu attīstību; uzņēmējdarbības 

digitalizāciju; MI izmantošanu uzņēmējdarbības vidē;  intelektuālā īpašuma finansiālās 

novērtēšanas izaicinājumi; zaļā iepirkuma veicināšanu; akseleratoru (inkubatoru) 

programmu veicināšanu; kā arī par sieviešu integrāciju uzņēmējdarbībā. Klātienes dalība 

komitejas sesijās arī sniedza iespēju prezentēt Latvijas pozīciju saistībā ar pētījuma 

“Strengthening FDI and SME Linkages in the Baltic States” rezultātiem. Aktīva iesaiste 

komitejas ikdienas procesos ir nodrošinājusi Latvijas iesaisti komitejas darba programmas 
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(PoW) 2027. - 2030. gada periodam izstrādē un komitejas mandāta atjaunošanas dokumentu 

izstrādē. 

 

Dalība OECD Eksporta kredītu un kredītu garantiju darba grupā (Working Party on Export 

Credits and Credit Guarantee, ECG) nodrošina Latvijai informācijas un labās prakses 

apmaiņu, sekot līdzi eksporta kredītu regulējuma attīstībai un citu valstu pieredzei. Latvija 

šobrīd nepiedāvā OECD Vienošanās tvērumā ietilpstošus oficiāli atbalstīta ilgtermiņa 

eksporta kredīta instrumentus, taču OECD darbā iegūtā informācija un pieredze nākotnē 

varētu tikt izmantota, izvērtējot Latvijas eksporta atbalsta instrumentu attīstības un 

pilnveides iespējas. 

 

Pārskata periodā EM koordinēja Latvijas iesaisti OECD Ekonomikas pārskata par Latviju 

2026 (OECD Economic Survey of Latvia 2026) sagatavošanas procesā. Pārskata izstrādes 

laikā tika nodrošināta informācijas un datu apkopošana, koordinēta sadarbība starp OECD 

ekspertiem, valsts pārvaldes iestādēm, sociālajiem partneriem un citām iesaistītajām pusēm, 

kā arī organizētas OECD faktu konstatēšanas misija, politiskā misija, tematiskās diskusijas. 

Pārskata sagatavošanas procesā OECD vērtēja Latvijas fiskālās ilgtspējas un ekonomiskās 

izaugsmes stiprināšanas iespējas, klimata pārmaiņu mazināšanas un pielāgošanās politikas 

stiprināšanu, veselības aprūpes sistēmas uzlabošanu, valsts pārvaldes kapacitātes 

uzlabošanu, sniedzot rekomendācijas turpmākajai rīcībpolitikas attīstībai. EM koordinēja 

arī Latvijas sagatavošanos OECD Ekonomikas un attīstības pārskata komitejas (Economic 

and Development Review Committee, EDRC) sēdei, kurā tika apspriesti OECD secinājumi 

un rekomendācijas attiecībā uz Latvijas ekonomiku. Pēc pārskata apstiprināšanas EM 

sadarbībā ar OECD 2026. gada 12. jūnijā organizēja OECD Ekonomikas pārskata par 

Latviju publiskās prezentācijas pasākumu Rīgā. Pasākumā OECD prezentēja pārskata 

galvenos secinājumus un rekomendācijas, savukārt Latvijas valsts pārvaldes pārstāvji 

diskutēja par pārskatā identificētajiem izaicinājumiem un iespējamiem risinājumiem 

produktivitātes, konkurētspējas un ilgtspējīgas ekonomikas izaugsmes, veselības politikas 

uzlabošanas veicināšanai Latvijā.  

 

Finanšu un nodokļu politika 

 

2026. gada ekonomikas pārskatā par Latviju attiecībā uz nodokļiem minētas astoņas 

rekomendācijas:  

1. Risināt pieaugošās izdevumu vajadzības, uzlabojot izdevumu efektivitāti, pārdalot 

izdevumus un palielinot nodokļu ieņēmumus, tostarp paplašinot nodokļu bāzi un 

stiprinot nodokļu iekasēšanu; 

2. Samazināt iedzīvotāju ienākuma nodokļa likmes zemu ienākumu saņēmējiem, 

vienlaikus palielinot ieņēmumus no īpašuma, kapitāla ienākuma un mantojuma 

nodokļiem un padarot iedzīvotāju ienākuma nodokli progresīvāku;  

3. Palielināt ieņēmumus no uzņēmumu ienākuma nodokļa, tostarp paplašinot nodokļu bāzi 

vai paaugstinot nodokļu likmes, vienlaikus veicinot investīcijas; 

4. Ieviest obligātās iedzīvotāju ienākuma nodokļa deklarācijas un e-rēķinu izmantošanu, 

vienlaikus vēl vairāk paplašinot elektronisko darba samaksas izmaksu; 

5. Pakāpeniski atcelt nodokļu atvieglojumus fosilajam kurināmajam, vienlaikus 

kompensējot nodokļu pieaugumu nabadzīgākām mājsaimniecībām; 

6. Turpināt paaugstināt akcīzes nodokļa likmes alkoholam, tabakai un saldinātiem 

dzērieniem, likmju pieaugumu, saskaņojot ar inflācijas un reālo ienākumu pieaugumu. 

Apsvērt akcīzes nodokļa ieviešanu pievienotajam cukuram un cukura aizstājējiem, kā 

arī citām neveselīgām pārtikas sastāvdaļām; 

7. Daļu no iedzīvotāju ienākuma nodokļa ieņēmumiem piešķirt pašvaldībām atbilstoši 
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iedzīvotāja darba vietai; 

8. Palielināt ieņēmumus no nekustamā īpašuma nodokļa, atbilstoši atjauninātām tirgus 

vērtībām, vienlaikus turpinot nodrošināt nodokļu atvieglojumus mājokļu īpašniekiem ar 

ierobežotiem līdzekļiem. 

 

Attiecībā uz iepriekšējām rekomendācijām OECD atzina, ka: paaugstināt akcīzes nodokļus, 

lai ierobežotu alkohola patēriņu un smēķēšanu, ir daļēji ieviesta. Vidēja termiņa budžetā 

plānos ir paredzēts palielināt akcīzes nodokļa likmes tabakai, alkoholiskajiem un 

saldinātajiem dzērieniem, lai gan tās tomēr saglabājoties zemas. 2025. gadā ir veikti 

grozījumi likumos, kas ierobežo tabakas un alkohola reklāmu un mārketingu, piemēram, 

aizliedzot cenu un atlaižu reklāmu alkoholiskajiem dzērieniem; samazināt darbaspēka 

nodokļu slogu zemu ienākumu saņēmējiem, piemēram, samazinot sociālās apdrošināšanas 

iemaksas zemākiem ienākumiem vai paaugstinot iedzīvotāju ienākuma nodokļu 

progresivitāti, ir daļēji ieviesta. 2025. gada iedzīvotāju ienākuma nodokļa reforma ir 

samazinājusi kopējo darbaspēka nodokļu slogu, tomēr tā ir arī samazinājusi iedzīvotāju 

ienākuma nodokļu progresivitāti, kam FM nepiekrīt; atcelt videi kaitīgos nodokļu 

atvieglojumus, piemēram, fosilā kurināmajam, un apsvērt iespēju ieviest oglekļa dioksīda 

emisiju cenu noteikšanu nozarēm, uz kurām neattiecas ES ETS, ir daļēji ieviesta. Sākot ar 

2025. gadu, ir atcelts atbrīvojums naftas produktiem, ko izmanto elektroenerģijas ražošanā 

un koģenerācijā. Samazinātā likme naftas produktiem, ko izmanto brīvostās un speciālajās 

ekonomiskajās zonās (SEZ), tiek pakāpeniski atcelta laikā no 2024. līdz 2028. gadam; 

apsvērt iespēju noteikt obligātu elektronisku darba samaksas izmaksu un uzlabot esošo 

maksimālo skaidras naudas maksājumu sliekšņu ievērošanu, ir daļēji ieviesta. Lai gan 

skaidras naudas maksājumi darba samaksai joprojām ir likumīgi, tomēr no 2025. gada ir 

jāziņo VID; lai stabilizētu parādu, risināt pieaugošās izdevumu vajadzības, uzlabojot 

izdevumu efektivitāti, pārdalot izdevumus un palielinot nodokļu ieņēmumus, tostarp no 

ienākuma un īpašuma nodokļiem, un samazinot nodokļu izdevumus, tostarp fosilā kurināmā 

gadījumā, ir daļēji ieviesta. Funkcionālās revīzijas, kas balstās uz ikgadējiem izdevumu 

pārskatiem, ir identificējušas potenciālos izdevumu samazinājumus 1,5% apmērā no 2025. 

gada IKP laikposmā no 2026. līdz 2029. gadam.  

 

Pārskata periodā sagatavotas atbildes uz OECD Kukuļošanas apkarošanas starptautiskajos 

biznesa darījumos darba grupas (Working Group on Bribery in International Business 

Transactions, WGB) Latvijas 4. novērtēšanas fāzes ziņojuma projektā ietvertajiem 

jautājumiem, kā arī sniegti komentāri par ziņojuma projektā izdarītajiem secinājumiem un 

priekšlikumiem. 

 

Papildus apkopota un sniegta informācija par obligātajai revīzijai pakļautajām sabiedrībām, 

zvērinātu revidentu un zvērinātu revidentu komercsabiedrību skaitu, to darbības 

raksturojumu, kā arī zvērinātu revidentu ziņošanas pienākumiem. Tāpat sniegts skaidrojums 

par Latvijā atzīto starptautisko revīzijas standartu piemērošanu un īstenotajiem pasākumiem 

zvērinātu revidentu izpratnes veicināšanai un ziņošanas kapacitātes stiprināšanai korupcijas 

un ārvalstu amatpersonu kukuļošanas risku identificēšanas jomā. Vienlaikus sniegts 

izvērtējums par zvērinātu revidentu lomu korupcijas risku identificēšanā un ziņošanā 

kompetentajām iestādēm, kā arī izteikti priekšlikumi saistībā ar ziņojuma projektā 

ietvertajām rekomendācijām par ārvalstu kukuļošanas tipoloģiju pilnveidošanu, metodisko 

materiālu izstrādi un informācijas apmaiņas mehānismu paplašināšanu starp nozares 

profesionāļiem, uzraudzības iestādēm un tiesībaizsardzības institūcijām. 

 

Latvija ir saņēmusi OECD rekomendācijas virzīt kotācijai biržā valsts kapitālsabiedrības ar 

mērķi uzlabot kapitālsabiedrību pārvaldību un palielināt Latvijas biržas kapitalizācijas 
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apjomu. 2026. gada 26. maijā tika apstiprināts Informatīvais ziņojums “Par priekšlikumiem 

kapitāla tirgus attīstībai un valsts un pašvaldību kapitālsabiedrībām, kas virzāmas 

sākotnējam publiskam piedāvājumam”, kas iezīmē izaicinājumus Latvijas kapitāla tirgū un 

apstiprina virkni pasākumu, lai turpinātu Latvijas kapitāla tirgus attīstību. Pārskata periodā 

valdība vienojās par pirmās valsts kapitālsabiedrības virzīšanu uz sākotnējo publisko 

piedāvājumu un 2026. gada 3. jūlijā “LAU Infra Grupa” akcijas tika iekļautas biržas Baltijas 

oficiālajā sarakstā. 

 

VID pārstāvji piedalās OECD Nodokļu administrācijas foruma izveidotajā interešu grupā 

“Inovatīvā informācijas izmantošana” (OECD FTA Innovative Use of Information 

Community of Interest). Interešu grupas par inovatīvu informācijas izmantošanu mērķis ir 

regulāri informēt nodokļu administrāciju pārstāvjus no Nodokļu administrācijas foruma 

pārstāvētajām dalībvalstīm, lai dalītos ar labāko praksi un izpētītu kopīgās interešu jomas 

un problēmas, kā arī veicinātu neformālu savstarpēju atbalstu nodokļu maksātāju inovatīvās 

informācijas izmantošanas jomā. Pārskata periodā darba grupas ietvaros vairākas nodokļu 

administrācijas dalījās ar praktisko pieredzi šādās jomās: informācijas iegūšana, t.sk. 

informācijas iegūšana no trešajiem avotiem, datu apstrāde, datu kvalitāte, informācijas 

izmantošana riska analīzes nolūkiem, t.sk. advancētajā analītikā. Mūsdienās nodokļu jomā 

parādās arvien jauni informācijas avoti un jaunas tehnoloģijas, līdz ar to darba grupā iegūtā 

pieredze sniedz praktiski pielietojamās zināšanas un prasmes, kas ir izmantojamas ikdienas 

darbā, kā arī var palīdzēt efektīvāk risināt dažādus jautājumus un attīstīt darba procesus. 

 

VID pārstāvji piedalās OECD Nodokļu administrācijas foruma izveidotajā interešu grupā 

par nodokļu plaisu jautājumiem (OECD FTA Tax Gap Community of Interest). Interešu 

grupas mērķis ir nodrošināt starptautisku platformu ekspertu sadarbībai nodokļu plaisas 

novērtēšanas, analīzes un cēloņu izpratnes kontekstā. Latvijas dalības mērķis šajā darba 

grupā ir iegūt starptautisko pieredzi un sekot līdzi globālajām aktualitātēm nodokļu plaisu 

novērtēšanas un metodoloģiju attīstības procesos. Galvenie ieguvumi Latvijai ir VID 

amatpersonu kompetences paaugstināšana un jaunas pieredzes apguve, nodrošinot iespēju 

iepazīt citu valstu nodokļu plaisu novērtējumu rezultātus, jaunākās pētniecības 

metodoloģijas un pētījumus par plaisu veidojošajiem faktoriem. Šo zināšanu integrācija ļauj 

pilnveidot jau esošus nodokļu plaisu novērtēšanas procesus (piemēram, VID veiktais 

Iedzīvotāju ienākuma nodoklis (IIN) un Valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas 

(VSAOI) plaisas no nedeklarētajiem darba ienākumiem novērtējums) un apsvērt iespējas 

integrēt arī jaunus procesus, lai rezultātā precīzāk noteiktu neiekasēto nodokļu apjomu. 

 

Pārskata periodā turpinās OECD Globālā foruma rekomendāciju ieviešana automātiskās 

informācijas apmaiņas jomā. 2026. gada jūnijā OECD Automātiskās informācijas apmaiņas 

salīdzinošās izvērtēšanas grupa (AEOI Peer Review Group, APRG) izskatīja Latvijas otrās 

kārtas Globālā ziņošanas standarta (CRS) efektivitātes novērtējumu. Novērtējuma ietvaros 

tika vērtēts, kā Latvija praksē īsteno CRS uzraudzības prasības, kā arī izvērtēta iepriekšējo 

OECD rekomendāciju izpilde. 2026. gada 15. jūnijā notika sanāksme, kurā OECD 

prezentēja sagatavotā novērtējuma ziņojuma projektu un tajā ietvertās rekomendācijas 

turpmākajiem uzlabojumiem. Tā kā novērtēšanas process joprojām turpinās un gala 

ziņojums vēl nav publicēts, galīgie secinājumi un novērtējuma rezultāti būs zināmi pēc 

procesa pabeigšanas. 

 

OECD Savstarpējās saskaņošanas procedūru Foruma (OECD FTA MAP Forum) sēdē (no 

2025. gada 7. jūlija līdz 2025. gada 10. jūlijam) notika Latvijas novērtēšana par nodokļu 

bāzes samazināšanas un peļņas novirzīšanas (Base Erosion and Profit Shifting, BEPS) 

14. minimālo standartu “Efektīvu starpvalstu nodokļu strīdu izšķiršanas minimālo standartu 
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ieviešana” (Making Dispute Resolution Mechanisms More Effective, BEPS 14. standarti) 

ieviešanu par periodu no 2020. gada 1. maija līdz 2024. gada 30. novembrim. Ziņojums par 

Latvijas novērtēšanu tika apstiprināts. Pagaidām neviens no otrās valstu grupas (Batch 2) 

ziņojumiem, tajā skaitā Latvijas, vēl nav publicēts OECD tīmekļvietnē. Latvijas 

novērtējumā par BEPS 14. standartu ieviešanu OECD izvirzīja šādas rekomendācijas 

uzlabojumu veikšanai: 

 

Jomas uzlabojumiem OECD MAP Foruma Sekretariāta 

rekomendācijas 

Viena no 65 noslēgtajām nodokļu 

konvencijām ar Latviju nesatur atrunu, kas 

ir ekvivalenta OECD Modeļa konvencijas 

par ienākumu un kapitāla aplikšanu ar 

nodokļiem (Modeļkonvencija) 25. panta 

pirmās daļas pirmajam teikumam32 – vai nu 

tādā redakcijā, kas bija spēkā pirms BEPS 

14. standartu apstiprināšanas, vai nu tādā 

redakcijā, kā tika koriģēts pēc BEPS 

14. standartu apstiprināšanas – un netiks 

modificēta, izmantojot Daudzpusējo 

konvenciju nodokļu bāzes samazināšanas 

un peļņas novirzīšanas novēršanas 

pasākumu ieviešanai attiecībā uz nodokļu 

konvencijām. Par to Latvija ir ziņojusi, ka 

tā veic darbības, lai piedāvātu uzsākt 

divpusējās sarunas ar otru valsti (Itāliju) par 

nodokļu konvencijas uzlabošanu.  

Latvijai ir jāuzsāk sarunas ar otru iesaistīto 

valsti (Itāliju) ar nolūku iekļaut minēto 

atrunu nodokļu konvencijā, kas šobrīd 

netiks modificēta, izmantojot Daudzpusējo 

konvenciju nodokļu bāzes samazināšanas 

un peļņas novirzīšanas novēršanas 

pasākumu ieviešanai attiecībā uz nodokļu 

konvencijām.  

Kaut gan Latvijas MAP lietas tika pabeigtas 

vidēji 17,07 mēnešu laikā, kas ir zem 24 

mēnešu vidējā rādītāja, Latvijas kopējais 

MAP lietu skaits laika periodā starp 2020. 

un 2023. gadu ir palielinājies vairāk nekā 

četras reizes ar nozīmīgu pieaugumu gan 

transfertcenu, gan citās MAP jomās. Pie 

tam, vairāk nekā puse MAP lietu Latvijā ir 

ilgušas vairāk nekā 24 mēnešus. 

Kaut gan Latvija ir veikusi darbības, lai 

palielinātu darbinieku skaitu, kas atbildīgi 

par MAP lietām, Latvija ir saņēmusi 

pozitīvas atsauksmes no citiem OECD 

MAP Foruma delegātiem un sniegusi 

detalizētus skaidrojumus, kādēļ MAP lietas 

ir ilgušas vairāk nekā 24 mēnešus un kādēļ 

kopējais MAP lietu skaits ir palielinājies 

vairāk nekā četras reizes. Latvijai jāturpina 

monitorēt, vai resursi, kas paredzēti 

kompetentās iestādes funkcijai vēl 

joprojām ir pietiekami un tiek pienācīgi 

izmantoti, lai turpinātu pabeigt esošās un 

nākotnes MAP lietas vidēji 24 mēnešu 

laikā un lai spētu tikt galā ar pieaugošo 

MAP lietu skaitu. 

Četras no 65 nodokļu konvencijām nesatur 

ne atrunu, kas ir ekvivalenta OECD 

Modeļkonvencijas 25. panta otrās daļas 

Nodokļu konvencijai, kas nesatur OECD 

Modeļkonvencijas 25. panta otrās daļas 

otrā teikuma ekvivalentu vai abas 

 
32 OECD Modeļkonvencijas 25. panta pirmās daļas 1. teikums – Ja persona uzskata, ka vienas Līgumslēdzējas 

valsts vai abu Līgumslēdzēju valstu rīcība izraisa vai var izraisīt tādu šīs personas aplikšanu ar nodokļiem, kas 

neatbilst šīs Konvencijas noteikumiem, šī persona var neatkarīgi no tiesiskās aizsardzības līdzekļiem, ko 

paredz šo valstu iekšējie tiesību akti, iesniegt savu lietu jebkuras Līgumslēdzējas valsts kompetentajai iestādei. 
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otrajam teikumam 33 , ne abas alternatīvās 

atrunas, kas ierobežo laika periodu, kurā 

veiktās nodokļu korekcijas var būt saskaņā 

ar OECD Modeļkonvencijas 9. panta pirmo 

daļu un 7. panta otro daļu. 

alternatīvās atrunas, un kas šobrīd netiks 

modificēta, izmantojot Daudzpusējo 

konvenciju nodokļu bāzes samazināšanas 

un peļņas novirzīšanas novēršanas 

pasākumu ieviešanai attiecībā uz nodokļu 

konvencijām, Latvijai jāturpina diskusijas, 

lai nodrošinātu nepieciešamās atrunas 

iekļaušanu vai gatavību iekļaut abas 

alternatīvās atrunas. 

 

Rekomendācijas tika apstiprinātas ar Latvijas ziņojuma apstiprināšanu par BEPS 

14. standartu ieviešanu. Nākamais Latvijas novērtējums par BEPS 14. standartu 

novērtēšanu notiks pēc četriem gadiem (prognozēts 2029. gadā), kurā cita starpā tiks 

izvērtēts, vai Latvija ir veikusi darbības, lai izpildītu OECD izvirzītās rekomendācijas. 

 

Finanšu pratība 

 

Pārskata periodā LB ekspertu dalība notika šādās OECD International Network on 

Financial Education (INFE) darba grupās: Standards, Implementation and Evaluation; 

Financial literacy and sustainable finance. 

 

LB nodrošina Latvijas dalību OECD INFE kooridinētajā “Global Money Week”, kas Latvijā 

tiek īstenota ar nosaukumu “Finanšu pratības nedēļa 2026”. 

 

Iekšlietas 

 

2026. gada 19. janvārī Valsts policijas (turpmāk – VP) amatpersonas piedalījās TM 

organizētajās vienas dienas mācībās, lai sagatavotos OECD Working Group on Bribery in 

International Business Transactions, WGB) ekspertu vizītei Latvijā. Mācības vadīja 

Augstākās tiesas senators dr. iur. Māris Leja, lektors ar lielu pieredzi ārvalstu kukuļošanas 

lietu izmeklēšanā un ar pieredzi OECD WGB novērtēšanas procesā. 

 

2026. gada 28. janvārī VP amatpersonas piedalījās atsevišķā panelī, saistībā ar  OECD WGB 

Kukuļošanas apkarošanas starptautiskajos biznesa darījumos darba grupas ekspertu vizīti 

Latvijā, lai veiktu Latvijas 4. fāzes novērtējumu par paveikto OECD Konvencijas par 

ārvalstu amatpersonu kukuļošanas apkarošanu starptautiskajos biznesa darījumos prasību 

ieviešanu Latvijā. Panelī tika pārrunāti dažādi ar pārrobežu kukuļošanu saistīti aspekti  un  

uzklausīti VP pārstāvju viedokļi par ārvalstu kukuļdošanas izmeklēšanu. 

 

Izglītība  

 

Pārskata periodā OECD pabeidza akadēmiskās karjeras reformas ieviešanas izvērtējumu un 

sagatavoja gala ziņojumu “Academic Career Reform in Latvia: Taking Stock and Looking 

Forward”. 34  Ziņojumā apkopoti secinājumi par reformas ieviešanas progresu un 

rekomendācijas turpmākajai rīcībai. Projekta ietvaros tika pabeigts arī akadēmiskās karjeras 

 
33  OECD Modeļkonvencijas 25. panta otrās daļas 2. teikums – Jebkura panāktā vienošanās ir jāievieš 

neatkarīgi no Līgumslēdzēju valstu nacionālajos tiesību aktos noteiktajiem laika ierobežojumiem. 
34 OECD. Academic Career Reform in Latvia: Taking Stock and Looking Forward. OECD Education Policy 

Perspectives, No. 134. Paris: OECD Publishing, 2026. Pieejams: https://www.izm.gov.lv/lv/atbalsts-jauna-

akademiskas-karjeras-ietvara-ieviesanai#projekta-zinojumi  

 

https://www.izm.gov.lv/lv/atbalsts-jauna-akademiskas-karjeras-ietvara-ieviesanai#projekta-zinojumi
https://www.izm.gov.lv/lv/atbalsts-jauna-akademiskas-karjeras-ietvara-ieviesanai#projekta-zinojumi
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reformas ieviešanas ceļvedis un izveidots akadēmiskā personāla prakses kopienas darbības 

koncepts. OECD ekspertu rekomendācijas aptvēra akadēmiskās karjeras reformas ieviešanu, 

doktorantūras pārvaldību, doktorantu nodarbinātību, kopīgās doktorantūras (cotutelle) 

attīstību un doktorantu karjeras iespējas ārpus akadēmiskās vides. Projekta rezultāti tiek 

izmantoti akadēmiskās karjeras reformas un jaunā doktorantūras modeļa turpmākajā 

ieviešanā. Ievērojot OECD rekomendācijas attiecībā uz izglītības kvalitātes uzraudzību, 

IZM ar ES fondu atbalstu tiek turpināts darbs pie Izglītības kvalitātes monitoringa sistēmas 

izveides. OECD sniegtie atzinumi rāda, ka izglītības kvalitātes monitoringa sistēmas 

aptveramība lietojumam nozīmīgi saistāma ar digitalizāciju un datu pratību, kas līdz ar 2021. 

– 2027. gada plānošanas perioda 4.2.2.4. pasākuma projekta ”Atbalsts izglītības kvalitātes 

attīstībai” īstenošanu ir fokusā, jo projekta tvērums vērsts tieši uz digitāliem risinājumiem 

izglītības kvalitātes monitoringam: 

1) datu pieejamību - datu vākšana, izgūšana, uzkrāšana, analīze, apstrāde, vizualizācija un 

pieejamības nodrošināšana informācijas tehnoloģiju vidē; 

2) IKM sistēmas pilnveidi, tai skaitā jaunu rīku izstrādi - rīku prototipu  digitalizāciju, 

aprobāciju, testēšanu pilnveidei un ieviešanu lietošanai, kā arī jau esošo IKM sistēmas 

rīku pilnveidi un attīstību atbilstoši to lietotāju vajadzībām; 

3) IT vides un datu izvērtējumu izglītības kvalitātes monitoringa rīku un procesu tālākai 

attīstībai; 

4) datu pratības kapacitātes stiprināšanu mācībās, pieredzes pārneses, mērķsadarbības 

pasākumos IKM sistēmas administrētājiem un lietotājiem nozarē un pašvaldībās. 

 

Šobrīd īstenošanā ir pirmā OECD misija, kas ir tehniskais atbalsts noteiktajos jautājumos, 

plānotas vēl divas nākamajos gados. OECD nodrošina citu valstu pieredzi, tehnisku atbalstu 

satura jautājumos, darbnīcas un šajā gadījumā arī sagatavo policy brief par Latvijas 

izglītības sistēmas aspektiem. 

 

Lai atbalstītu Latvijas nacionālā vērtēšanas ietvara izstrādi un sniegtu savu ekspertīzi, pēc 

IZM uzaicinājuma 2026. gada martā uz divu dienu semināru Rīgā bija ieradusies OECD 

izglītības ekspertu grupa. Seminārā piedalījās Latvijas izglītības profesionāļi un politikas 

veidotāji, kas kopīgi ar OECD ekspertiem analizēja Latvijas nacionālo vērtēšanas ietvaru, 

salīdzināja dažādu valstu pieredzes šajā jomā un diskutēja par Latvijai piemērotiem 

vērtēšanas risinājumiem. Pēc semināra noslēguma, OECD izglītības ekspertu grupa un 

projekta “Atbalsts izglītības kvalitātes attīstībai” komanda tikās ar izglītības un zinātnes 

ministri Daci Melbārdi. Tikšanās laikā tika pārrunāts OECD redzējums par Latvijas praksi, 

strukturējot skolēnu snieguma vērtēšanu nacionālā līmenī.  

 

2025. gada 21. oktobrī OECD ģenerālsekretārs M.Cormann darba vizītē Latvijā tikās ar 

izglītības un zinātnes ministri D.Melbārdi. Tikšanās laikā pārrunāta OECD un Latvijas 

sadarbība izglītības politikas jomā, kā arī Latvijas paveiktais un plānotais izglītības sistēmas 

attīstībā, sekojot labākajai praksei OECD valstīs. Diskusijā tika iezīmēti Latvijas ilgtermiņa 

cilvēkkapitāla veidošanas izaicinājumi kopsakarā ar straujo MI un tehnoloģiju attīstību, tika 

pievērsta uzmanība izglītības sistēmas efektivitātei, ieguldījumu mērķtiecībai un ietekmei 

uz kvalitāti. OECD regulāri izvērtē ieguldījumu politikas dalībvalstīs, sniedzot 

rekomendācijas par līdzsvarotu pieeju izglītības kvalitātei, pieejamībai un izmaksu 

efektivitātei. Latvijas dalība starptautiskajos izglītības mērījumos ir nozīmīgs pierādījumu 

avots pārmaiņu vadībai ceļā uz šo mērķi. Sarunas gaitā puses apsprieda jaunākos OECD 

TALIS 2024 (Teaching and Learning International Survey) rezultātus, augsti novērtējot 

OECD analītisko izvērtējumu, kas sniedz starptautiski salīdzināmus datus par skolotāju 

sagatavotību, motivāciju un profesionālo vidi Latvijā. Puses pārrunāja digitālo rīku nozīmi 

mācību procesā un OECD ieguldījumu, veicinot izpratni par MI izmantojumu izglītībā, tā 
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ieguvumiem un riskiem. OECD Ģenerālsekretārs M.Cormann norādīja, ka MI nekad 

neaizstās skolotāju. Vienlaikus, digitālie risinājumi ir instruments, kas var būtiski uzlabot 

izglītības pieejamību, atbalstīt skolotāju darbu un sekmēt personalizētu mācību procesu. 

Ģenerālsekretārs atzinīgi novērtēja Latvijas darbu skolotāju digitālo prasmju attīstīšanā, lai 

nodrošinātu ētisku, drošu un pedagoģiski pamatotu tehnoloģiju izmantojumu ikdienas 

mācību darbā. OECD šajā jomā veic analītisku darbu, veicina pieredzes apmaiņu un labākās 

prakses ieviešanu, kā arī izstrādā OECD Rekomendāciju par MI izglītībā. Tikšanās 

noslēgumā abas puses apliecināja gatavību turpināt praktisku sadarbību un ekspertu dialogu 

izglītības politikas jautājumos.  

 

Klimats 

 

2025. gada 25. septembrī OECD Ekonomikas pārskata 2026 par Latviju sagatavošanas 

ietvaros notika OECD Ekonomikas departamenta ekspertu vizīte KEM. Tikšanās laikā ar 

OECD ekspertiem tika pārrunātas Latvijas klimata un enerģētikas politikas aktualitātes un 

īstenotās reformas, tostarp enerģētikas drošības stiprināšana, elektroenerģijas tīklu attīstība, 

emisiju samazināšana, atjaunīgo energoresursu izmantošanas paplašināšana, pielāgošanās 

klimata pārmaiņām, investīciju un inovāciju veicināšana zaļajās tehnoloģijās, kā arī 

enerģētikas infrastruktūras projektu plānošanas un saskaņošanas pilnveidošana. 2026. gada 

12. martā pēc OECD Ekonomikas pārskata par Latviju projekta sākotnējās versijas 

sagatavošanas notika atkārtota OECD ekspertu vizīte KEM, kuras laikā tika pārrunāts 

pārskata projekta saturs, kā arī sniegti precizējumi un papildu informācija tā turpmākai 

pilnveidošanai. 2026. gada 21. aprīlī Parīzē norisinājās OECD Ekonomikas attīstības un 

pārskatu analīzes komitejas (Economic Development and Review Committee, EDRC) 

sanāksme, kurā tika izskatīts OECD 2026. gada Ekonomikas pārskata par Latviju projekts, 

tostarp tajā ietvertie secinājumi un rekomendācijas Latvijai, kā arī pārrunāti Latvijas 

sniegtie komentāri un precizējumi. Latvijas delegācijas sastāvā sanāksmē piedalījās arī 

KEM valsts sekretāra vietniece starptautiskajos un klimata politikas jautājumos Olga 

Bogdanova. 

 

Konkurences joma 

 

2026. gada 25. jūnijā OECD Konkurences komitejas sesijā notika diskusija par OECD 

Recommendation for Co-Operation Between Member Countries in Areas of Potential 

Conflict Between Competition and Trade. Ņemot vērā OECD veikto izvērtējumu, tika 

nolemts šobrīd neveikt izmaiņas rekomendācijās. 

 

Lauksaimniecība un mežsaimniecība 

 

Dalība OECD darbā nodrošina Latvijai iespēju iepazīties ar citu dalībvalstu pieredzi un 

OECD analītiskajiem secinājumiem, kā arī sniegt Latvijas ekspertu pieredzi un redzējumu 

OECD pētījumu, rekomendāciju un politikas instrumentu izstrādē. Meža nozarē Latvija 

OECD ietvaros sniedz savu pieredzi un ekspertu redzējumu par mežsaimniecības, 

bioekonomikas un saistīto nozaru ilgtspēju un noturību, vienlaikus izmantojot OECD 

ekspertu un citu dalībvalstu pieredzi Latvijas politikas pilnveidošanai. Latvijas iesaiste 

OECD analītiskajā darbā ļauj sekmēt to, lai izstrādātajos secinājumos, rekomendācijās un 

politikas instrumentos tiktu ņemti vērā Latvijas apstākļi un tie būtu praktiski piemērojami. 

Dalība OECD Lauksaimniecības un tirdzniecības apvienotās darba grupas darbā nodrošina 

iespēju iepazīties ar OECD dalībvalstu pieredzi un analītiskajiem secinājumiem par 

ilgtspējīgas lauksaimniecības, vides politikas un starptautiskās tirdzniecības savstarpējo 

mijiedarbību. OECD diskusijās īpaša uzmanība tiek pievērsta nepieciešamībai, izstrādājot 
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ar vides ilgtspēju saistītus tirdzniecības pasākumus, ņemt vērā valstu un nozaru atšķirības, 

kā arī pasākumu iespējamo ietekmi uz lauksaimniekiem, patērētājiem, tirdzniecību un vidi. 

OECD ietvaros gūtās atziņas, labās prakses piemēri un analītiskie secinājumi tiek izmantoti 

Latvijas pozīciju un politikas pieeju veidošanā, tostarp jautājumos par lauksaimniecības 

produktu tirdzniecību, vides prasībām, izsekojamību, digitalizāciju un tirdzniecības 

atvieglošanu. 

 

Nodarbinātības un sociālā politika 

 

OECD Nodarbinātības, darba un sociālo lietu komitejas (Employment, Labour and Social 

Affairs Committee, ELSAC) aktuālajā darba kārtībā ir divu OECD Ministru padomes 

rekomendāciju projekti:  

1) Par MI darba tirgū “Draft OECD Recommendation on Artificial Intelligence in the 

Labour Market”. Sadarbībā ar nozaru ministrijām 2026. gada martā sagatavota  

"Instrukcija par OECD Rekomendācijas projektu par MI darba tirgū";  

2) Par bērnu labbūtības veicināšanu “Draft OECD Recommendation on promoting child 

well-being in times of profound change”. 

 

LM iesaistās periodiskā OECD Ekonomikas pārskata par Latviju izstrādē, vienlaikus rūpīgi 

izvērtē OECD sniegtās rekomendācijas un to iespējamu ieviešanu politiku pilnveidē.  

Regulatīvā politika un publiskā pārvaldība 

 

Pārskata periodā VK atbildībā notika divas kārtējās Regulatīvās politikas komitejas 

sanāksmes, kurās dalībvalstis, starptautiskās organizācijas un OECD pieaicinātie eksperti 

dalījās ar informāciju par labās prakses piemēriem regulatīvo rīku izmantošanā, kā arī par 

regulatīvajām neveiksmēm (regulatory failures). Salīdzinot ar iepriekšējo periodu, 

sanāksmēs vairāk uzmanība tika pievērsta, piemēram, regulatīvā sloga mazināšanas 

iniciatīvām. Vienlaikus tika uzsvērts, ka sloga mazināšana pati par sevi nav pašmērķis, bet 

tā ir nepieciešama tādu mērķu sasniegšanai, kas veicina, piemēram, sabiedrības labklājību, 

tautsaimniecības attīstību un vides aizsardzību. Šie principi ir ņemti vērā arī Latvijas 

iniciatīvās par administratīvā sloga mazināšanu. 

 

Pārskata periodā VK atbildībā notika divas Publiskās pārvaldības komitejas sanāksmes. 

2025. gada 21. - 22. oktobrī 72. Publiskās pārvaldības komitejas sanāksme un simpozijs 

“Jauns impulss valsts pārvaldes reformām: ceļā uz jaunu paradigmu” (Symposium: 

Revitalising Government Reform: Towards a New Paradigm). 2026. gada 8. - 9. aprīlī 

notika 73. Publiskās pārvaldības komitejas sanāksme. Publiskās pārvaldības komitejas 

sanāksmēs  dalībvalstis, starptautiskās organizācijas un OECD pieaicinātie eksperti dalījās 

ar informāciju par tendencēm un labo praksi publiskās pārvaldes reformu jomā. Diskusiju 

centrā ir tādas tēmas kā uzticēšanās valsts institūcijām, jēgpilna sabiedrība līdzdalība un MI 

izmantošana. Simpozijā turpinājās iepriekšējā periodā aizsāktā diskusija par publiskās 

pārvaldes efektivitāti. Tika pārrunāti tādi izaicinājumi efektīvai politiku izstrādei un 

ieviešanai kā pieaugošās sabiedrības gaidas, administratīvais slogs, fragmentācija un 

regulējuma sarežģītība. Šajā periodā Publiskās pārvaldības komiteja uzsāka darbu pie jauna 

pētījuma virziena  “Government Unstuck”, proti, valsts institūcias arvien biežāk tiek 

uztvertas kā nonākušas strupceļā un lai no tā izkļūtu jāstrādā šādos virzienos: - jaunas 

attiecības ar iedzīvotājiem; - vienkāršotas procedūras un regulējums; - atjaunotas publiskās 

finanses; un - reaģēt gatavas un proaktīvas valsts institūcijas. 
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2025. gada 6. un 7. oktobrī VK pārstāvji piedalījās dzimumu līdztiesības integrēšanas un 

pārvaldības darba grupas 7. sesijā Prāgā,  Čehijā. Darba grupas laikā dalībvalstis apmainījās 

ar pieredzi par plašu jautājumu loku, piemēram, dzimumu līdztiesības integrācijas pieejas 

pārskatīšana globālo pārmaiņu kontekstā (Norvēģijas gadījuma analīze), dzimumu 

līdztiesības veicināšana novecojošās un mainīgās sabiedrībās, uzticēšanās valsts pārvaldei 

un līdzdalības līmenis atkarībā no dzimuma (Šveices gadījuma analīze),  datu, politikas un 

pārvaldības nepilnību kartēšana attiecībā uz sievietēm ar invaliditāti, dzimumu līdztiesības 

veicināšana digitālās transformācijas kontekstā, sadarbības formāti dzimumu līdztiesības 

jomā. Tikšanās laikā gūts plašs pārskats pār OECD dalībvalstu šī brīža situāciju dzimumu 

līdztiesības nodrošināšanas jomā, jautājumu integrējot gan dažādu politiku veidošanā, kā arī 

budžetus veidojot, ņemot vērā sieviešu vajadzības. Dalībvalstīs šī joma ir attīstīta dažādos 

līmeņos – ir būtisks gan normatīvais ietvars, gan koordinēšana, gan darbinieku nepārtraukta 

izglītošana un uzraudzības mehānismi par notiekošo progresu. Arī dzimumu līdztiesības 

līdervalstīs ir aspekti, kas joprojām uzlabojumi. Būtiskās izmaiņas gan OECD dalībvalstu 

demogrāfiskajā portretā, gan arī ekonomiku struktūrās, liek domāt par papildus un jauniem 

veidiem, kā pēc iespējas vairāk iesaistīt sievietes darba tirgū.  Arī Norvēģijā, kur pirmā 

līdztiesības stratēģija tika radīta 1970. gadā un kas ir viena no dzimumu līdztiesības 

jautājumu ieviešanas paraugiem  OECD/pasaulē, šobrīd jautājuma starpsektorālā 

koordinēšana ir izaicinājums. Trūkst efektīvas monitoringa un novērtēšanas sistēmas, kas 

palīdzētu sinhronizēt ieviestās politikas dažādos resoros un to mērķtiecīgumu un efektivitāti.  

Latvijai būtu daudz kas darāms šajā jomā.  Būtu nepieciešams veicināt datos pamatotu 

izpratni, kādas problēmas šobrīd pastāv un kas varētu mainīties un kādi varētu būt ieguvumi 

Latvijai, ja pastāvošo dzimumu nevienlīdzību dažādos veidos un aspektos mazinātu. Ja 

netiek apkopoti un analizēti dati, tad dzimumu nevienlīdzība paliek neredzama. Darba 

grupas laikā iegūtā informācija nodota LM, kas ir centrālā par dzimumu līdztiesību iestāde 

Latvijā. Tikšanās noslēgumā tika atzīmēts, ka 2026. gada 31. decembrī darba grupai beigsies 

pilnvaras, tika pārrunāta tālākā rīcība saistībā ar iespējamo mandāta pagarināšanu. 

Dalībvalstis tika aicinātas iesaistīties 2026. gada jūlijā plānotā Dzimumu līdztiesības foruma 

rīkošanā un popularizēšanā. 

 

VK tika pārstāvēta Dzimumu līdztiesības integrēšanas un pārvaldības darba grupas 8. sesijā, 

kas notika 2026. gada 7. jūlijā, un OECD Dzimumu līdztiesības forumā, kas notika 8. -9.  

jūlijā Parīzē, Francijā. OECD pasākumi pulcēja augsta līmeņa politiķus un dzimumu 

līdztiesības jomas organizācijas pārstāvošus ekspertus no daudzām OECD dalībvalstīm.  

Darba grupā tika sniegta aktuālā informācija saistībā ar darba grupas mandāta noslēgšanos 

gada beigās, un aktuālo situāciju saistībā ar pilnvaru pagarināšanai nepieciešamo procesu. 

OECD dalībvalstis pārliecinoši atbalsta Dzimumu līdztiesības integrēšanas un pārvaldības 

darba grupas mandāta pagarināšanu, vienīgi ASV paudusi iebildumus. Šīs darba grupas 

tikšanās laikā īpaša uzmanība tika pievērsta MI izmantošanai dzimumu līdztiesības politiku 

veidošanā un uzraudzībā. Vairākas valstis jau izstrādā vai ievieš MI risinājumus 

likumprojektu analīzei, diskriminācijas risku identificēšanai un valsts pārvaldes darbinieku 

apmācībām, vienlaikus uzsverot nepieciešamību novērst MI radītos riskus un aizspriedumus. 

Nozīmīga uzmanība tika veltīta arī diskusijām saistībā ar tehnoloģiju veicinātu vardarbību 

pret sievietēm un meitenēm, atalgojuma pārredzamībai un sieviešu ekonomiskajai 

līdzdalībai. OECD, Eiropas Padome un ES uzsvēra nepieciešamību stiprināt digitālās 

vardarbības prevenciju, cietušo aizsardzību un drošu tehnoloģiju dizainu. Vienlaikus tika 

secināts, ka atalgojuma plaisa staro dzimumiem samazinās lēni, tādēļ arvien lielāka nozīme 

tiek piešķirta algu pārredzamībai, dzimumneitrālai amatu novērtēšanai un regulārai datu 

publicēšanai. Tāpat dalībvalstis turpina attīstīt pasākumus sieviešu pārstāvības 

palielināšanai vadībā un uzņēmējdarbībā. Dzimumu līdztiesības foruma centrālā tēma bija 

digitālās transformācijas un MI ietekme uz dzimumu līdztiesību. Dalībvalstis bija vienotas 
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nostājā, ka tehnoloģijas un MI var būt nozīmīgs instruments dzimumu līdztiesības 

veicināšanai, taču bez mērķtiecīgas politikas tie var arī pastiprināt esošos aizspriedumus, 

diskrimināciju un nevienlīdzību. Tādēļ arvien lielāka uzmanība tiek pievērsta dzimumu 

līdztiesības integrēšanai tehnoloģiju, MI un digitālās pārvaldības politikās, kā arī sieviešu 

līdzdalības veicināšanai STEM izglītībā, tehnoloģiju uzņēmumos, pētniecībā un lēmumu 

pieņemšanā. OECD un dalībvalstis uzsvēra nepieciešamību balstīt politikas datos, regulāri 

uzraudzīt progresu un izmantot MI rīkus dzimumu līdztiesības ietekmes novērtēšanā. Otrs 

dominējošais temats foruma laikā bija tehnoloģiju ietekme uz vardarbības pret sievietēm un 

meitenēm, kas arvien biežāk tiek uztverta kā demokrātijas, cilvēktiesību un sabiedrības 

drošības jautājums. Daudzas valstis ziņoja par digitālās vardarbības pieaugumu, īpaši pret 

publiski zinātām sievietēm. Tika uzsvērta nepieciešamība pēc stingrāka regulējuma, 

drošāka tehnoloģiju dizaina, sociālo mediju atbildības, efektīviem ziņošanas mehānismiem 

un atbalsta upuriem. Paralēli kā būtiski priekšnosacījumi ilgtspējīgas dzimumu līdztiesības 

sasniegšanai tika akcentēta arī atalgojuma pārredzamības nodrošināšanas nepieciešamība, 

atbalsta nodrošināšanas vajadzība sievietēm uzņēmējdarbībā, aprūpes ekonomikas 

stiprināšanas nepieciešamība un dzimumu stereotipu mazināšana izglītībā. Daudzas no 

forumā paustajām atziņām un priekšlikumiem ir aktuāli arī Latvijā. Darba grupas un foruma 

laikā iegūtā informācija nodota LM, kas ir centrālā par dzimumu līdztiesību iestāde Latvijā. 

Ir nepieciešams turpināt strādāt pie dzimumu līdztiesības stiprināšanas dažādās jomās arī 

Latvijā, ņemot vērā OECD dalībvalstu daudzveidīgo praksi un gūtās atziņas.   

 

VK kā valsts kapitālsabiedrību pārvaldības koordinācijas institūcija regulāri pārskata un 

atjauno vadlīnijas, kas piemērojamas valsts kapitālsabiedrībām (ieteikuma raksturs arī 

pašvaldību kapitālsabiedrībām). Jaunākās vadlīnijas – Valsts kapitālsabiedrību vidēja 

termiņa darbības stratēģijas izstrādes vadlīnijas – apstiprinātas un publicētas 2026. gada 

maijā (pieejamas vietnē: www.valstskapitals.gov.lv). 

 

Sabiedrisko pakalpojumu regulēšana 

 

2026. gada 5. martā SPRK pārstāvju dalība OECD Ekonomisko regulatoru kontakttīkla 

(Network of Economic Regulators, NER) vebinārā “WACC in Practice”: Workshop on 

Setting Rates of Return: Challenges and lessons learned” ar Apvienotās Karalistes 

Infrastruktūras regulatoru asociācijas iesaisti, atsaucoties SPRK priekšlikumam izzināt 

NER biedru pieredzi regulatoriem WACC piemērošanā. 

 

Pārskata periodā notika pieredzes apmaiņa par aktuāliem regulēšanas jautājumiem ar 

pastāvīgu SPRK iesaisti diskusijās, sesiju moderēšanu un prezentācijām OECD NER 

sanāksmēs, t.sk. SPRK prezentācija OECD NER sanāksmes sesijā “Strengthening sector 

resilience: interdependencies and coordination” 2026. gada 16. aprīlī. SPRK pārstāvju 

dalība sesijas apakšgrupas diskusijā “Interdependencies” un diskusijas “Roles and 

Responsibilities” moderēšana. Notika pieredzes apmaiņa sesijā “Regulators’ contribution 

to growth” par to, kā regulatoriem atbalstīt ekonomisko izaugsmi sava mandāta robežās. 

SPRK kā moderators piedalījās diskusijā par zaļo kursu, savukārt,  diskusijā par 

ūdenssaimniecības nozari SPRK dalījās ar pieredzi nozares uzņēmumu proaktīvā 

uzraudzībā. 

 

Statistika 

 

Pārskata periodā CSP īstenoja procesus dažādās statistikas jomās, ņemot vērā OECD labāko 

praksi un nepieciešamību nodrošināt datu starptautisko salīdzināmību starp OECD 

dalībvalstīm. 

https://www.valstskapitals.gov.lv/
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Transports 

 

No 2026. gada 1. janvāra Latvija kā Starptautiskā transporta foruma (International 

Transport Forum, ITF), kas ir OECD administratīvā sastāvdaļa, dalībvalsts ir ieviesusi 

Eiropas Transporta ministru konferences ETMK atļauju sistēmas digitalizāciju. Funkcija 

deleģēta VSIA “Autotransporta direkcija” (ATD). 

 

SM veic ekonomikas pārskatos iekļauto rekomendāciju monitoringu un iespēju robežās, 

virzot likumdošanas iniciatīvas, ņem vērā gan tās OECD rekomendācijas, kas attiecas tieši 

uz transporta un sakaru jomām, gan vispārīgās rekomendācijas, kas attiecas uz valsts 

pārvaldes uzlabošanu, resursu pārdali, ieinteresēto pušu iesaisti lēmumu pieņemšanā u.c. Kā 

piemēru var minēt uzraudzības padomes izveidi vienotas transporta politikas ieviešanai 

Rīgas metropoles areālā. OECD rosināja izveidot šādu institūciju Ekonomikas pārskatā par 

Latviju. 

 

Veselība 

 

OECD analītiskais darbs, rekomendācijas un dalībvalstu pieredzes apmaiņa tiek izmantota 

kā viens no informācijas avotiem veselības politikas pilnveidošanā Latvijā. Pārskata periodā 

OECD publicētās analīzes, salīdzinošie dati un ekspertu diskusijas sniedza papildu atbalstu 

politikas veidošanai tādās jomās kā veselības sistēmas efektivitāte un noturība, veselības 

aprūpes cilvēkresursi, veselības aprūpes kvalitāte, integrēta un pacientcentrēta aprūpe, 

digitālā veselība, kā arī veselības aprūpes finansējuma ilgtspēja. Īpaša uzmanība OECD 

darbā tika pievērsta neefektīvu izdevumu mazināšanai veselības aprūpē, veselības sistēmas 

produktivitātes paaugstināšanai, veselības datu izmantošanai lēmumu pieņemšanā, kā arī uz 

rezultātiem orientētu pieeju attīstībai veselības politikas plānošanā. Šie jautājumi ir aktuāli 

arī Latvijas veselības sistēmas attīstībā. Dalība OECD darbā nodrošina iespēju izmantot 

OECD sagatavotos salīdzinošos datus, analīzi un citu dalībvalstu labās prakses piemērus 

Latvijas veselības politikas izvērtēšanā un turpmāko reformu plānošanā. 

 

VI OECD attiecības ar trešajām valstīm un organizācijām (ārējās 

attiecības) 
 

Ārējās attiecības 

 

Pārskata periodā Latvijas turpināja aktīvi iesaistīties OECD Eirāzijas konkurētspējas 

programmā, uzsverot Latvijas atbalstu Austrumu Partnerības valstu reformām un to 

sekmīgai integrācijai ES, īpaši OECD darbam ar Ukrainu. 

Kopš 2025. gada februāra Latvijas vēstnieks OECD Andris Pelšs ieņem Eirāzijas 

konsultatīvās padomes vadītāja un OECD Ukrainas draugu grupas vadītāja amatus. Šajā 

kapacitātē vēstnieks A.Pelšs vairākkārt uzstājies OECD Ārējo attiecību direktorāta rīkotās 

sanāksmēs, uzsverot Latvijas atbalstu Austrumu Partnerības valstīm sekmīgai to integrācijai 

ES, kā arī OECD darbam ar Ukrainu.  

 

Turpinoties OECD darbam pie Ukrainas valsts programmas īstenošanas, Latvija turpināja 

akcentēt programmas neatsveramo lomu Ukrainas atjaunošanā un ciešākā integrācijā ES un 

OECD. Kopš vēstnieks A. Pelšs ir OECD Ukrainas draugu grupas vadītājs, Latvija ciešā 

koordinācijā ar OECD sekretariātu un OECD sadarbības biroju Kijivā, Ukrainā, rīkoja 

sanāksmes ar Ukrainas pārstāvju dalību. 
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2026. gada 2. - 4. februārī programmas augsta līmeņa sanāksmē “Eurasia Week” Latviju 

pārstāvēja ĀM Valsts sekretāra vietniece Ivita Burmistre. Sanāksmē vēstnieks A.Pelšs 

vadīja plenārsesiju par Ukrainas atveseļošanās arhitektūru, balstoties uz OECD 

izvērtējumu35“Consolidating Ukraine’s recovery architecture/OECD” par koordinācijas 

mehānismiem, finansējumu, prioritātēm un partneru iesaisti. 

 

Attīstības sadarbība 

 

Kopš Latvijas pievienošanās OECD Attīstības palīdzības komitejai (DAC) 2025. gada 

19. martā, tikusi nodrošināta regulāra Latvijas pārstāvība DAC sanāksmēs un 

apakšstruktūrās.  

Latvija turpināja sekot līdzi 2025. gada rudenī uzsāktajam DAC pārskatīšanas (DAC 

Review) procesam. Diskusijas par DAC tālāko lomu un darba metodēm notiek četrās 

paralēlās darba plūsmās, ar mērķi identificēt jomas, kurās iespējams sasniegt rezultātu DAC 

mandāta ietvaros, kā arī jautājumus, kuru risināšanai būs nepieciešamas plašākas 

strukturālas izmaiņas. 

2026. gada 11.-12. maijā Latvijas delegācija piedalījās OECD konferencē par attīstības 

sadarbības nākotni “ The Future of Development Co‑operation” 36 , kurā diskutēja par 

attīstības sadarbības prioritātēm, resursu efektīvāku izmantošanu un nepieciešamību 

pielāgot sadarbības pieejas mainīgajai ģeopolitiskajai situācijai. Latviju pārstāvēja ĀM 

VSV Ivita Burmistre, Centrālā finanšu un līgumu aģentūras (CFLA) direktore Anita 

Krūmiņa un CFLA Attīstības sadarbības departamenta direktore Dana Heiberga.  

 

Migrācija 

 

PMLP katru gadu sniedz informāciju saistībā ar Latvijas sniegto attīstības palīdzību pēc 

OECD komitejas pieprasījuma. PMLP sniedz informāciju par iestāžu īstenotajiem 

divpusējiem un daudzpusējiem projektiem un aktivitātēm, kā arī par iestāžu izmaksām, 

Latvijā uzņemot un sniedzot atbalstu patvēruma meklētājiem, bēgļiem un personām ar 

alternatīvo statusu, kā arī par iemaksās starptautiskajās organizācijās. 

 

Satiksmes ministrija 

 

International Transport Forum / European Conference of Ministers of Transport, ITF 

ETMK) atļauju sistēmā piedalās 43 valstis, no kurām 17 ir trešās valstis. Sadarbība tiek 

veidota saistībā ar starptautisko kravu autopārvadājumu organizēšanu. 

 

Sociālie jautājumi 

 

LM ministrijas atbildībā esošās (Employment Labour and Social Affairs Committee, 

ELSAC) komitejas dienaskārtībā ir atbalsta pasākumi Ukrainas civiliedzīvotājiem. 

Situācijas monitoringam OECD sadarbojas ar citām starptautiskajām institūcijām. Savukārt, 

Migrācijas darba grupas sanāksmēs kopš 2022. gada atsevišķa sesija tiek veltīta OECD 

darbam Ukrainas civiliedzīvotāju atbalsta jomā, kuras ietvaros dalībvalstis sniedz 

informāciju par aktuālo situāciju, atbalsta pasākumiem un izaicinājumiem. 

 

 
35 https://www.oecd.org/en/publications/consolidating-ukraine-s-recovery-architecture_e55159d1-en.html 
36 https://www.oecd-events.org/e/future-of-development-co-operation/en#bl-7d0b3f5b-c3a6-4b40-8749-

390d707a7040 

https://www.oecd.org/en/publications/consolidating-ukraine-s-recovery-architecture_e55159d1-en.html
https://www.oecd-events.org/e/future-of-development-co-operation/en#bl-7d0b3f5b-c3a6-4b40-8749-390d707a7040
https://www.oecd-events.org/e/future-of-development-co-operation/en#bl-7d0b3f5b-c3a6-4b40-8749-390d707a7040
https://www.oecd-events.org/e/future-of-development-co-operation/en#bl-7d0b3f5b-c3a6-4b40-8749-390d707a7040
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OECD - Ukrainas Valsts programmas ietvaros sadarbībā ar Ukrainas kolēģiem izstrādāts 

ziņojums37 par Ukrainas kara veterānu integrāciju civilajā dzīvē. Līdz 2026. gada sākumam 

Ukrainā kara veterāna statusā  bija reģistrēti vairāk nekā 1,4 miljoni personu, un šis skaits 

turpinās pieaugt. Galvenās prioritātes ir agrīna vajadzību identificēšana pārejā uz civilo 

dzīvi, integrēts atbalsts un īpaša uzmanība garīgās veselības jautājumiem. Veterānu atbalsta 

sistēma ietver sociālos, veselības, nodarbinātības, mājokļa, izglītības un ģimenes atbalsta 

pasākumus, taču esošie resursi un institucionālā kapacitāte joprojām ir nepietiekami. 

Garīgās veselības atbalsts tiek pakāpeniski stiprināts, ieviešot daudzlīmeņu sistēmu, 

profesionālu pakalpojumu sniedzēju reģistru un digitālus rīkus. Jāatzīmē, ka Ukrainas 

situācijas aktualitāti OECD valstis vērtē dažādās svarīguma pakāpēs, tāpēc Latvijas 

pārstāvjiem ir būtiski turpināt aktualizēt Ukrainas  situāciju. 

 

Zemkopības ministrija  

 

ZM piedalās daudzpusējās diskusijās par OECD dalībvalstu un trešo valstu pieredzi 

lauksaimniecības tirdzniecības un ilgtspējas jomā. 

 

VII Latvijas ekspertu iesaiste OECD darbā 
 

Ekonomika 
 

2026. gada aprīlī EM nodrošināja dalību OECD Tūrisma darba grupas sanāksmē, 

iesaistoties starptautiskās tūrisma politikas aktualitāšu un prioritāšu apspriešanā. 

 

2025. gadā (februāris – oktobris) EM Analītikas dienesta analītiķe prakses ietvaros 

iesaistījās OECD projektā "Quantifying Industrial Strategies"38, (QuIS) kura mērķis ir 

pilnveidot rūpniecības politikas pasākumu un ar tiem saistīto izdevumu uzskaiti un analīzi. 

Projekts balstās uz OECD 2022. gadā izstrādāto rūpniecības politikas ietvaru, un tā 

galvenais uzdevums ir standartizēt rūpniecības politikas izdevumu novērtēšanas 

metodoloģiju, veicināt datu pārredzamību un starpvalstu salīdzināmību, kā arī sniegt valstīm 

visaptverošu priekšstatu par izmantotajiem rūpniecības politikas instrumentiem. Prakses 

laikā tika apkopoti dati par Latvijas rūpniecības politikas pasākumiem un izdevumiem 

laikposmā no 2019. līdz 2024. gadam, veikta datu kvalitātes pārbaude, kā arī sagatavota 

aprakstošā analīze par izdevumu apmēru, struktūru un sadalījumu. Eksperte piedalījās arī 

Latvijas valsts ziņojuma sagatavošanā, apkopojot galvenos analīzes secinājumus.  

 

Pēc prakses noslēguma 2026. gadā (janvāris – aprīlis) EM eksperte tika atkārtoti piesaistīta 

projektam kā ārējā konsultante. Šajā posmā tika papildināta datubāze ar informāciju par 

2025 .gadu un sniegts ieguldījums Latvijas valsts ziņojuma aktualizēšanā. 

 

Padziļināti iesaistoties MVU uzņēmējdarbības komitejas (Committee on SMEs and 

Entrepreneurship, CSMEE) darbā, EM pārstāvis ir pievienojies ar komiteju saistītajā 

INSPEN tīklojumā (International SME and Entrepreneurship Policy Evaluation Discussion 

Network), piedaloties kopīgajos darba semināros, kā arī 2026. gada aprīļa klātienes seminārā 

uzstājoties par referentu pētījumā par Francijas investīciju bankas Bpifrance atbalsta 

programmu lietderību, kas bija laba iespēja dalīties arī ar Latvijas pieredzi inkubatora tipa 

atbalsta sniegšanā uzņēmumiem. 

 
37 OECD (2026),“Ukraine veteran support”, OECD Publishing, Paris, https://doi.org/10.1787/6e80787d-en 
38 https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2026/05/quantifying-industrial-strategies-

across-20-oecd-countries_9366b253/0e3ab6dd-en.pdf, 

https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2026/05/quantifying-industrial-strategies-across-20-oecd-countries_9366b253/0e3ab6dd-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2026/05/quantifying-industrial-strategies-across-20-oecd-countries_9366b253/0e3ab6dd-en.pdf
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Pateicoties EM pārstāvju klātienes dalībai CSMEE sesijās, ir bijusi iespēja veikt neformālās 

pārrunas ar OECD pārstāvjiem un nodrošināt, ka Latvija tiek iesaistīta OECD īstenotajā ES 

Tehniskā atbalsta instrumenta (TSI) projektā par Baltijas un Ziemeļvalstu deep-tech 

ekosistēmu Developing Deeptech Startups and Scaleups in Estonia and Lithunia. Tika 

nodrošināta Latvijas pārstāvju dalība pieredzes apmaiņas semināros un datu ievākšana par 

Latvijas deeptech uzņēmumiem, kā arī panākta vienošanās par starpvalstu semināra (action 

planning workshop) rīkošanu 2026. gada novembrī Rīgā, Latvijā, sadarbībā ar Latvijas 

Investīciju un attīstības aģentūru (LIAA). 

 

Latvija nodrošina dalību OECD Eksporta kredītu un kredītu garantiju darba grupas darbā 

un regulāri sniedz informāciju OECD aptaujās par aktuālajiem jautājumiem, paužot arī 

Latvijas vērtējumu. Piemēram, 2026. gada aprīlī tika sniegta informācija par turpmāko 

sadarbību ar Eiropas Investīciju banku (EIB), savukārt līdz 2026. gada 30. septembrim 

jāsniedz informācija par pretkukuļošanas jautājumiem, kritisko izejvielu produktiem un 

ilgtspējīgas kreditēšanas praksi. Tāpat Latvija sniedz OECD informāciju un pārskatus par 

Attīstības finanšu institūcijas ALTUM eksporta kredītu garantiju programmu, tai skaitā 

naudas plūsmas (cash-flow) pārskatu, informāciju European Fair Play Movement (EFPM) 

kartēšanas (mapping) uzdevuma ietvaros, informāciju par gada pārskatu, kā arī citu OECD 

pieprasīto informāciju.  

 

EM aktīvi nodrošināja Latvijas dalību OECD Economic and Development Review 

Committee (EDRC) darbā. Pārskata periodā EM koordinēja un sagatavoja Latvijas viedokli 

par vairākiem OECD Ekonomikas pārskatiem, tostarp par Somiju, Vāciju, Zviedriju, 

ES/Eirozonu un Dāniju. Tāpat EM pārstāvji piedalījās OECD EDRC sanāksmēs, prezentējot 

Latvijas vērtējumu par Izraēlu un nodrošinot Latvijas dalību Igaunijas ekonomikas pārskata 

izvērtēšanā 2026. gadā. 

 

2025. gada decembra OECD Konkurences komitejas sesijā sniegtas prezentācijas par KP 

veikto izpēti veselības nozarē un banku sektorā. KP pārstāvis Kārlis Piģēns pēc OECD 

uzaicinājuma novadīja OECD Konkurences komitejas darba grupas (Working Party 3 on 

Co-operation and Enforcement) apakšdarba grupas darbu par konkurences tiesību 

piemērošanas aspektiem dzīves dārdzības problēmu risināšanai. 

 

2026. gada jūnija sesijā OECD Konkurences komitejas sesijā sniegta prezentācija par KP 

pieeju lietu prioritizēšanā, kā arī sniegts ieskats par KP pieredzi digitāla sektora izpētē.  

Atsevišķā sesijā tika diskutēts par OECD gatavo KP attīstības novērtējumu un auditu, kuram 

vēl nepieciešami būtiski uzlabojumi un, kas attiecīgi tiks pabeigts 2026. gada rudenī. 

 

Pārskata periodā saistībā ar 2025. gadā uzsākto OECD Latvijas konkurences tiesību un 

politikas izvērtējuma projektu KP ir sniegusi apjomīgu rakstisku informācijas apkopojumu 

par KP darbu, kā arī 2025. gada oktobrī tika organizēta nedēļu gara OECD klātienes misija 

Latvijā, Latvijas konkurences politikas un KP efektivitātes novērtējumu, tiekoties gan ar KP 

pārstāvjiem, gan ar ministriju, sadarbības iestāžu, sociālo partneru un citiem pārstāvjiem. 

 

Finanšu politika 

 

Iesaistoties OECD Ekonomikas departamenta budžeta veidošanā, tika aizstāvētas Latvijas 

intereses, izceļot Latvijai noderīgāko OECD procesu nozīmīgumu.  
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Pārskata periodā tika aptaujātas Latvijas institūcijas un apkopots viedoklis par OECD 

pētījumu “Foundations for Growth” un izteikti rakstiski komentāri. 

 

FM pārstāvji piedalījās OECD izstrādātajā anketā "Zaļā pāreja: pašvaldību izdevumu 

pilnvaras vides politikas īstenošanā" (Green Transition: Spending Power of Subnational 

Governments in Environmental Policy). Anketas mērķis bija izvērtēt, kā OECD dalībvalstīs 

starp dažādiem pārvaldības līmeņiem ir sadalītas pilnvaras un atbildība vides un klimata 

pārmaiņu politikas regulējuma izstrādē un īstenošanā. Tika aptaujātas atbildīgās ministrijas 

un aizpildīta aptauja.  

 

FM pārstāvji piedalījās OECD Working Party 1 (WP1) speciālajā sesijā “Principal Retreat”, 

kurā tika prezentēta vīzija par WP1 darba grupas darba programmu turpmākajiem 2 – 3 

gadiem, kā arī WP1 darba grupas pilnvarām.  

 

FM pārstāvji piedalījās OECD Ekonomikas pārskata projektā par Igauniju, par kuru tika 

sagatavoti komentāri.  

 

Pārskata periodā FM pārstāvji piedalījās OECD Finanšu tirgus nedēļā 2025. gada 8.-12. 

septembrī un 2026. gada 3.-7.martā un tās ietvaros šādās sanāksmēs:   Finanšu pakalpojumu 

komitejas (Committee on Financial Markets)(CMF) sanāksmēs, Pensiju darba grupā, 

Apdrošināšanas darba grupā un Ilgtspējīgu finanšu darba grupā. 

 

Finanšu pakalpojumu komiteja identificē un meklē koordinētus risinājumus globāliem  

finanšu tirgus stabilitātes izaicinājumiem. Šajā pārskata periodā pastiprināta uzmanība tika 

pievērsta pieaugošiem valsts parādu apjomiem kā arī privātā kredīta tirgus straujās 

izaugsmes izaicinājumiem. Tāpat tiek sekots līdzi mākslīgā intelekta izaicinājumiem 

ģeopolitiskās spriedzes apstākļos. 

 

Pensiju darba grupā galvenā prioritāte ir atbalstīt valsts pensiju sistēmu pilnveidi saskaroties 

ar demogrāfiskām pārmaiņām. Tiek nodrošināta pieredzes apmaiņa un atbalsts stiprinot  

uzkrājošo pensiju (defined contribution) daļu pensiju sistēmā un tiek strādāts pie OECD 

rekomendācijām šādu sistēmu dizainā.  Tāpat turpinās darbs pie pārskata, kas apskata esošo 

iemaksu apmēru uzkrājošajās pensijās un iesaka optimālos līmeņus un metodes, lai kopā ar 

uzkrājošo pensijas daļu tiktu pietiekami aizstāti ienākumi pensijas vecumā. Tāpat norisinās 

darbs pie dzīves cikla investīciju plāniem, vērtēta mijiedarbība starp uzkrājošo pensiju 

sistēmām un kapitāla tirgu. 

Apdrošināšanas darba grupa pārskata periodā pievērsās katastrofu risku apdrošināšanas 

tirgus noturībai iepretim klimata pārmaiņām un tika publicēts pārskats ar politikas 

apsvērumiem un valdību lomu tirgus darbības nodrošināšanā. 

 

Finanšu ilgtspējas grupas darbs pārskata periodā saistīts ar efektīva kapitāla piešķiršanas  

izaicinājumiem, lai nodrošinātu plaša apmēra privāto finansējumu ilgtspējas mērķu 

sasniegšanai. Norit darbs, lai veicinātu risku vadību un pēc iespējas vienotas metodoloģijas 

piemērošanu un jaunu produktu izstrādi, lai veicinātu institucionālo ieguldītāju lomu 

pasaules kapitāla tirgos un to iesaistīšanos ieguldījumu uzņēmumos. 

 

Pārskata periodā FM sagatavoja informāciju OECD Ilgtspējīga finansējuma aptaujai un 

Ilgtspējīga finansējuma darba grupas salīdzinošā novērtējuma anketai par privātā 

finansējuma mobilizēšanu klimata pārmaiņu mazināšanai un pielāgošanās tām. 
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FM Tautsaimniecības analīzes departamenta direktors Dainis Stikuts piedalījās OECD 

rīkotajās EPC sanāksmēs, kas notika 2025. gada 13. - 14. novembrī un 2026. gada 20. - 21. 

maijā, Parīzē, Francijā. Uz sanāksmēm regulāri tiek sagatavota informācija par 

aktuālākajiem notikumiem Latvijas ekonomikā. 

 

FM Tautsaimniecības analīzes departamenta direktora vietniece Ieva Vēja pārstāvēja 

Latviju OECD STEP (Īstermiņa prognožu) darba grupas sanāksmēs 2025. gada 6. - 7. 

novembrī un 2026. gada 5. - 6. maijā. Paralēli sanāksmēm notika konsultācijas ar OECD 

LV Country desk ekspertiem, salīdzinot jaunākās Finanšu ministrijas prognozes ar 

sākotnējām OECD prognozēm, sagatavojot atbildes uz ekspertu papildus jautājumiem, kā 

arī pēc tam precizējot Latvijas Country note.  

 

FM Tautsaimniecības analīzes departamenta Makroekonomikas nodaļas vadītāja vietnieks 

Aleksejs Jurša pārstāvēja Latviju OECD Working Party No. 1 (WP1) darba grupas 

sanāksmēs 2025. gada 22. – 24. oktobrī un 2026. gada 19. - 20. martā. 

 

Pārskata periodā VID eksperti sniedza viedokli par: 

• OECD anketas 34. jautājumu sadaļā “Tax enforcement, money laundering and 

corruption” OECD vizītes Latvijā 2025. gada 22. septembrī vajadzībām; 

• OECD 9. darba grupas par patēriņa nodokļiem (WP9) ziņojumu “Digitālā nepārtraukta 

darījumu ziņošana pievienotās vērtības nodokļa jomā” (Digital Continuous 

Transactional Reporting for Value Added Tax); 

• OECD publikāciju “Patēriņa nodokļu tendencēm 2026. gadā – atjaunināšanas tabulu 

projekti / [OECD/WP9] Consumption Tax Trends 2026 – Draft tables for update”; 

• OECD publikāciju “Patēriņa nodokļu tendencēm 2026. gadā pārskatītās tabulas 

validācija/[OECD/WP9] Consumption Tax Trends 2026 - Revised tables for validation”. 

 

VID pārstāvji regulāri piedalās OECD organizētajās 6. darba grupas par daudznacionālo 

uzņēmumu aplikšanu ar nodokļiem (Working party No.6 on the Taxation of Multinational 

Enterprises) un OECD Savstarpējās saskaņošanas procedūru Foruma (OECD FTA MAP) 

attālinātajās sanāksmēs. 

 

Pārskata periodā VID pārstāvji piedalījās OECD Savstarpējās saskaņošanas procedūru 

Foruma  5., 6. 7. un 8. grupas valstu vērtēšanā par BEPS 14. standartu ieviešanu. Ar valstīm, 

kuras tika vērtētas novērtēšanas periodā, Latvijas savstarpējās saskaņošanas procedūrās 

nebija identificēti incidenti, kuros BEPS 14. standarti nav ievēroti, tādējādi rakstveida 

komentāru nebija. 

 

2025. gada 25. oktobrī OECD 6. darba grupas ietvaros OECD dokumenta “Transfertcenu 

noteikšanas vadlīnijas daudznacionāliem komersantiem un nodokļu administrācijām” 

(OECD Transfer Pricing Guidelines for Multinational Enterprises and Tax Administrations) 

VII nodaļas “Īpaši apsvērumi iekšgrupu pakalpojumiem” (Special Considerations for Intra-

Group Services) pārskatīšanā VID pārstāvji sniedza rakstveida komentārus par patiesā 

labuma guvēja testa izpratnes uzlabošanu un iekšgrupas pakalpojumu atzīšanu. 

 

Iekšlietas 

 

2025. gada 12. septembrī VP pārstāvji piedalījās Uzraudzības komitejas OECD (Working 

Group on Bribery in International Business Transactions, WGB) organizētajā  sanāksmē 

par izteikto rekomendāciju izpildi, tika  apspriesti aktuāli jautājumi, kā arī izskatīti jautājumi 

par iepriekš izteikto rekomendāciju izpildes statusu.  
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2025. gada 22.-26. septembrī VP sadarbībā ar KNAB sagatavoja Latvijas atbildes OECD 

anketai. 

 

2025. gada 30. septembrī VP pārstāvji piedalījās Uzraudzības komitejas OECD WGB 

sanāksmē par izteikto rekomendāciju izpildi, lai apspriestu aktuālos jautājumus, kā arī tika  

izskatīti jautājumi par iepriekš izteikto rekomendāciju izpildes statusu. 

 

2025. gada 8.oktobrī VP pārstāvji piedalījās Finanšu ministrijas OECD darba grupā.  

 

2025. gada 5. decembrī VP pārstāvji piedalījās OECD novērtēšanas gaitas tiešsaistes 

sanāksmē. 

 

Izglītība 

 

Pārskata periodā OECD Izglītības politikas komitejā (EDPC) turpinājās darbs iestāšanās 

valstu - Argentīnas, Brazīlijas, Bulgārijas, Horvātijas, Peru un Rumānijas tehniskajiem 

izvērtējumiem izglītības jomā. 

 

2025. gada 10. aprīlī Latvija kā Lead country iesaistījās Bulgārijas tehniskajā izvērtējumā 

diskusijā par prasmju politiku. Diskusiju vadīja IZM valsts sekretāra vietnieks 

cilvēkkapitāla attīstības jautājumos Jānis Paiders. Latvija organizēja diskusiju par 

cilvēkkapitāla attīstības izaicinājumiem, koncentrējoties uz trim tēmām, kas ir īpaši aktuālas 

Latvijai un Bulgārijai: 

− Profesionālās un augstākās izglītības reformu veicināšana, nodrošinot elastīgas mācību 

iespējas; 

− Pieaugušo izglītības pārvaldības uzlabošana, tostarp izmantojot Individuālos mācību 

kontus; 

− Ietvaru izveide šķēršļu mazināšanai pieaugušo izglītībā. 

 

Diskusijā Latvija dalījās ar īstenotajām reformām un labās prakses piemēriem, īpaši 

uzsverot kopīgos izaicinājumus un pasākumus, kurus Bulgārija varētu pārņemt, gūstot 

iedvesmu no Latvijas pieredzes. 

 

Latvija, pēc OECD uzaicinājuma, piedalījās Bulgārijas noslēdzošajā pievienošanās OECD 

konferencē izglītības jomā, kas notika 2025. gada 17. jūnijā Sofijā. Konferencē piedalījās 

arī OECD Izglītības un prasmju direktorāta vadītājs Andreass Šleihers (Andreas Schleicher), 

Bulgārijas izglītības ministrs Krasimirs Valčevs (Krasimir Valchev), kā arī eksperti no 

Francijas, Norvēģijas un Polijas. Tiešsaistes uzrunā IZM Profesionālās un pieaugušo 

izglītības departamenta vecākā eksperte Jeļena Muhina iepazīstināja Bulgārijas pārstāvjus 

ar Latvijā ieviesto individuālo mācību kontu pieeju, kā arī ar Izglītības attīstības 

pamatnostādņu izstrādes procesu. 

 

Pārskata periodā Latvijas augstskolu, zinātnisko institūtu un valsts pārvaldes pārstāvji 

piedalījās OECD organizētajās konsultācijās un darbsemināros par akadēmiskās karjeras un 

doktorantūras reformas ieviešanu. 

 

Pārskata periodā IZM un CSP pārstāvji darbojās EK un OECD kopīgās iniciatīvas 

“Research and Innovation Careers Observatory (ReICO)” nacionālo kontaktpunktu grupā, 

piedaloties OECD koordinētajās datu vākšanās, izvērtējot Latvijā pieejamos datu avotus un 

sniedzot Latvijas datus un metodoloģisko informāciju. 
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2026. gada 8. - 11. martā  Izglītības un zinātnes ministre Dace Melbārde piedalījās 

Starptautiskajā Skolotāju profesijas samitā (ISTP2026) “Mainot pieeju: skolotāji un skolēni 

nākotnes mācību vidē” (“Switching gears: Teachers and Learners in the Future Learning 

Environment”), kas notika Tallinā, Igaunijā. Samita galvenā tēma bija kā stiprināt skolotāja 

profesiju un uzlabot skolēnu mācību rezultātus. Samits kalpoja kā ideju apmaiņas platforma, 

kurā izglītības politikas veidotāji, pedagogi, arodbiedrības un citi izglītības nozares 

dalībnieki kopīgi meklēja risinājumus, kā attīstīt mācīšanās pieeju, stiprināt skolotāja 

profesiju un radīt mūsdienīgu, iekļaujošu un uz nākotni vērstu mācību vidi. Diskusijās 

uzmanība tika pievērsta trim tematiskajiem virzieniem: skolotāja profesijas attīstībai un 

elastīgiem karjeras ceļiem izglītībā, pedagogu un skolu vadības profesionālajai autonomijai 

un uzticībā balstītai sadarbības kultūrai, kā arī MI un izglītības tehnoloģiju jēgpilnai 

integrācijai mācību procesā, lai stiprinātu skolotāju iespējas un atbalstītu katra skolēna 

izaugsmi. 

 

Klimats 

 

Ķimikāliju un biotehnoloģiju komiteja  (Chemicals and Biotechnology Committee, CBC): 

2026. gada 3. - 5. februārī norisinājās OECD CBC sanāksme, kurā piedalījās KEM Vides 

pārvaldības departamenta Piesārņojuma novēršanas nodaļas vecākā eksperte Edīte Timšane. 

Sanāksmē tika apspriesti OECD darba virzieni ķīmisko vielu un biotehnoloģiju jomā, 

tostarp ķīmisko vielu riska novērtēšanas un pārvaldības pilnveide, testēšanas un 

novērtēšanas metožu attīstība, datu un digitālo rīku izmantošana, drošu un ilgtspējīgu 

ķīmisko vielu un materiālu izstrāde, per- un polifluoralkilsavienojumi (PFAS) un citu 

prioritāru vielu pārvaldība, kā arī biotehnoloģiju drošuma jautājumi. Tika pārrunāta arī 

ekspertu un darba grupu iesaiste OECD instrumentu, vadlīniju un metodoloģiju izstrādē un 

pilnveidē, starptautiskās sadarbības un informācijas apmaiņas veicināšanā, kā arī turpmākās 

darba programmas prioritātes. 

 

Bioloģiskās daudzveidības, ūdeņu un ekosistēmu darba grupa (Working Party on 

Biodiversity, Water and Ecosystems, WPBWE): 2026. gada 10.-11. februārī norisinājās 

kārtējā WPBWE sanāksme, kurā attālināti piedalījās KEM Ūdens resursu ilgtspējas 

departamenta vecākā konsultante Ilona Vilne. 23. WPBWE sanāksmē galvenā uzmanība 

tika pievērsta OECD darbam bioloģiskās daudzveidības un ūdens politikas jomā, tostarp 

2027. - 2030. gada Darba un budžeta programmas prioritātēm. Sanāksmes darba kārtībā tika 

aplūkoti jautājumi par bioloģiskās daudzveidības finansējumu, ilgtspējīgu ūdens investīciju 

finansēšanas modeļiem, publisko attīstības banku iesaisti, ūdens kvalitāti un saldūdens 

ekosistēmu atjaunošanu, kā arī OECD Padomes rekomendāciju par ūdeni īstenošanas 

pārskatīšanu. Uzmanība tika pievērsta arī ar ūdeni saistītiem riskiem finanšu sistēmām, 

ūdensapgādes un sanitārijas pakalpojumu regulējumam un taisnīguma aspektiem ūdens 

investīcijās. Darba kārtībā bija ietverta arī dalībvalstu pieredzes apmaiņa par aktuālajām 

norisēm bioloģiskās daudzveidības, ūdens un ekosistēmu jomā. 

 

“Iniciatīvas ietvars par oglekļa mazināšanas pieejām” (Inclusive Forum on Carbon 

Mitigation Approaches, IFCMA): 2026. gada 25. jūnijā un 23. jūlijā norisinājās IFCMA 

sanāksmes. 25. jūnijā notikušajā IFCMA sanāksmē tika apspriesti aktuālie darba virzieni, 

tostarp klimata politikas efektivitātes novērtēšana, oglekļa intensitātes rādītāji un oglekļa 

uzskaites pieejas, kā arī starptautiskā sadarbība klimata politikas analīzē. Savukārt 23. jūlija 

informatīvajā sesijā tika skaidrots “Climate Policy Database” datu validācijas process, datu 

prasības un valstu iesaiste informācijas pārskatīšanā un validēšanā. Sanāksmēs piedalījās 
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KEM Klimata politikas departamenta direktora vietniece Agita Gancone un KEM Klimata 

politikas departamenta vecākā eksperte Jana Godaine. 

 

Vienlaikus KEM aktīvi iesaistās ar OECD cieši saistītās Starptautiskās enerģētikas 

aģentūras (IEA) darbā, tostarp IEA Valdes (Governing Board, GB), Pastāvīgās darba grupas 

par ilgtermiņa sadarbību (Standing Group on Long-Term Co-operation, SLT),  Pastāvīgas 

darba grupas par globālo enerģijas dialogu (Standing Group for Global |Energy Dialogue, 

SGD), Darba grupā par energoefektivitāti (Working Party on Energy Efficiency, EEWP), 

Darba grupā par atjaunīgo enerģiju (Working Party on Renewable Energy, REWP), 

Elektroenerģijas drošības darba grupas (Electricity Security Task Force, ESTF) darbā. Tāpat 

KEM pārstāvji iesaistās  citu valstu enerģētikas politikas izvērtēšanā atjaunīgo 

energoresursu un energoefektivitātes jomā. 

 

Korupcijas novēršana un apkarošana 

 

2026. gada jūnijā KNAB pārstāvis piedalījās OECD WGB Kostarikas 3. fāzes klātienes 

novērtēšanā. 

 

Lauksaimniecība un mežsaimniecība 

 

Pārskata periodā Latvijas eksperti aktīvi iesaistījās OECD darbā, piedaloties OECD 

komiteju un darba grupu sanāksmēs, dokumentu izvērtēšanā, diskusijās un analītisko 

materiālu izstrādes procesos. ZM eksperti piedalījās OECD Lauksaimniecības un 

tirdzniecības apvienotās darba grupas darbā, sniedzot Latvijas viedokli un ekspertīzi par 

OECD izstrādātajiem dokumentiem un analizētajiem politikas jautājumiem. Eksperti 

iesaistījās darbā saistībā ar lauksaimniecības tirdzniecības un vides pasākumu ietekmes 

izvērtēšanu, lauksaimniecības radīto emisiju samazināšanas politikas modelēšanu, digitālās 

izsekojamības risinājumiem, Aglink-Cosimo modeļa attīstību, lauksaimniecības produktu 

eksporta ierobežojumiem un OECD tirdzniecības atvieglošanas rādītāju pilnveidošanu. 

 

Nodarbinātība un sociālā politika 

 

Pārskata periodā LM nodrošināja Latvijas pārstāvniecību un viedokļa paušanu ELSAC 

komitejas un tās pārraudzībā esošo darba grupu - Nodarbinātības darba grupa, Migrācijas 

darba grupa, Sociālās politikas darba grupa - sanāksmēs.   

 

LM pārstāve Darba tirgus politikas departamenta direktora vietniece Ilze Zvīdriņa,  

pārstāvot ELSAC komiteju, piedalījās vairākos pasākumos, no kuriem būtiskākie: 2025. 

gada 15. decembrī Nīderlandes vēstnieka OECD rīkotajā seminārā par darbaspēka migrāciju 

lauksaimniecībā; 2026. gada 17. aprīlī OECD komiteju vadītāju sanāksmē 2026.gada 

OECD Ministru padomes sagatavošanai; 2026. gada 10. jūnijā OECD Prasmju 

padomdevējorganizācijas vadītāju sanāksmē; 2026. gada 11. jūnijā OECD Budžeta 

komitejas sanāksmē. 

 

2026. gada 8. aprīlī LM valsts sekretāra vietniece Diāna Jakaite piedalījās OECD Sociālās 

politikas jomas vecāko budžeta amatpersonu sanāksmē (Meeting of Senior Budget Officials 

in Social Policy).  

 

2025. gada 4. - 5. novembrī LM uzņēma OECD un Horvātijas valsts iestāžu un nevalstisko 

organizāciju ekspertu delegāciju. Delegācijas vizītes mērķis bija, mācoties no Latvijas 

pieredzes un prakses invaliditātes novērtēšanas un atbalsta sistēmas veidošanā, uzlabot  
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invaliditātes un darbspēju novērtēšanu Horvātijā, lai sekmētu personu ar invaliditāti 

iekļaušanos darba tirgū. OECD ir ieteikusi Horvātijai ieviest jaunu metodoloģiju 

invaliditātes novērtēšanai ar mērķi nostiprināt funkcionēšanas izvērtējumu invaliditātes 

ekspertīzes procesā.  Ņemot vērā, ka viens no ieteicamajiem instrumentiem invaliditātes 

ekspertīzes procesa pilnveidei Horvātijā ir WHODAS 2.0 instruments, kas pilotprojekta 

veidā ir izmēģināts arī Latvijā, OECD rekomendēja Latviju kā pieredzes apmaiņas valsti. 

 

2025. gada 15. septembrī LM Sociālās politikas plānošanas un attīstības departamenta 

direktora vietniece Agnese Gaile prezentēja Latvijas pieredzi OECD - Ukrainas seminārā 

par darba samaksas atšķirības starp sievietēm un vīriešiem mazināšanu un sieviešu 

pārstāvības veicināšanu vadošos amatos privātajā sektorā. 

 

Publiskā pārvaldība un valsts kapitālsabiedrību pārvaldība 

2026. gada 1. - 5. jūnijā VK pārstāvis piedalījās OECD misijā (Fact-Finding Mission) Viļņā, 

Lietuvā, OECD projekta “OECD Cross-country project on protecting civic space to foster 

more meaningful public participation in Lithuania” ietvaros. Misijā piedalījās novērtēšanas 

eksperti no Slovākijas, Spānijas un Latvijas, kā arī OECD sekretariāta pārstāvji. Tās laikā 

notika tikšanās ar Lietuvas Sociālas drošības un LM, Lietuvas Valsts kanceleju (Office of 

the Government), citām valsts institūcijām un NVO. 

 

Pārskata periodā VK turpināja aktīvu dalību OECD valsts kapitālsabiedrību pārvaldības un 

publiskās pārvaldības darba formātos. Tika nodrošināta OECD Valsts kapitālsabiedrību 

pārvaldības vadlīniju tulkošana un publicēšana latviešu valodā, sniegti komentāri un 

priekšlikumi OECD pētījumiem par publiskās politikas mērķiem valsts kapitālsabiedrībās 

un valsts kapitālsabiedrību pārvaldības praksi dalībvalstīs, kā arī aizpildītas OECD aptaujas 

par valsts kapitālsabiedrību pārvaldību, publiskās politikas mērķiem un risku pārvaldību. 

Tāpat tika nodrošināta Latvijas ekspertu iesaiste OECD Ekonomikas pārskata par Latviju 

sagatavošanas procesā, sniedzot komentārus un piedaloties apspriedēs par OECD 

rekomendācijām Latvijai. 

 

Latvija piedalās darba grupas “Measuring Citizen’s Satisfaction with Key Government 

Services for Better Performance and Enhanced Trust” sanāksmēs kā šīs darba grupas 

dalībvalsts. Šīs darba grupas ietvaros tiks izstrādātas praktiskas vadlīnijas un metodoloģija 

iedzīvotāju apmierinātības regulārai mērīšanai, iegūto datu analīzei un izmantošanai 

publisko pakalpojumu pilnveidē. Darba grupas rezultāti sniegs valsts un pašvaldību 

iestādēm strukturētu atbalstu datos balstītu lēmumu pieņemšanai, stiprinot pakalpojumu 

kvalitāti, lietotājorientāciju un sabiedrības uzticēšanos publiskajai pārvaldei. 

 

Reģionālās attīstība 

2025. gada 3. – 4. decembra OECD Reģionālās attīstības politikas komitejas sanāksmē 

piedalījās VARAM Valsts sekretāra vietniece reģionālās attīstības jautājumos Ilze Oša, 

sniedzot intervenci par sagatavošanā esošo OECD ziņojumu Vidējo pilsētu potenciāla 

atslēga reģionālajā attīstībā: Liepāja – Saldus.  

 

2025. gada 16. decembrī VARAM Valsts sekretāra vietniece reģionālās attīstības 

jautājumos I.Oša attālināti piedalījās un sniedza intervenci saistībā ar OECD sagatavoto 

pētījumu Reģionu pievilcības pārskatīšana Latgales reģionā, kas tika prezentēts 2025. gada 

28. aprīlī OECD seminārā Regional Attractiveness in Action; Insights and Opportunities in 

Changing World.  
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2026. gada 18. jūnijā valsts sekretāra vietniece reģionālās attīstības jautājumos I.Oša 

attālināti ar uzrunu piedalījās OECD un EK organizētajā pētījuma Vidējo pilsētu potenciāla 

atslēga reģionālajā attīstībā ES” (OECD-EU project: “Unlocking the potential of 

intermediary cities for regional development in the European Union) prezentācijas 

pasākumā. 

 

2025. gada 15. oktobrī VARAM pārstāvji tikās ar OECD pārstāvi Tilde Marie Lavigné 

Jacobsen (Coordinator, Local Employment and Skills Reforms, Local Employment, Skills 

and Social Innovation Division, Centre for Entrepreneurship, SMEs, Cities and Regions) 

par Latvijas prioritātēm un interesējošajām jomām turpmākajā sadarbībā ar OECD Vietējās 

ekonomikas un nodarbinātības attīstības programmu (Local Economic and Employment 

Development, LEED). 2025. gada 25.- 26. novembrī tika nodrošināta attālināta dalība 

OECD LEED kārtējā sanāksmē, Parīzē, Francijā. 

 

2026. gada 26. – 27. maijā Māstrihtā, Nīderlandē, VARAM Valsts sekretāra vietniece 

reģionālās attīstības jautājumos I.Oša uzstājās ar uzrunu LEED vadības komitejas sanāksmē.  

 

Sabiedrisko pakalpojumu regulēšana 

 

Pārskata perioda SPRK saņēma uzaicinājumu piedalīties OECD NER Kostarikas 

Sabiedrisko pakalpojumu regulatora ARESEP izvērtēšanā. 

 

Statistika 

 

CSP pārstāv Latvijas intereses OECD Statistikas un statistikas politikas komitejā. OECD 

Statistikas direktorāts ir viens no nozīmīgākajiem CSP starptautiskās sadarbības partneriem, 

un CSP attīstības virzieni tiek saskaņoti ar OECD darba prioritātēm. 

 

CSP sniedz ieguldījumu klimata pārmaiņu statistikas attīstībā, iesaistoties starptautiskajā 

sadarbībā, kas atbalsta OECD klimata pārmaiņu un noturības darba kārtību. CSP eksperti 

piedalās starptautiskās ekspertu grupās un forumos, kuros tiek pilnveidotas klimata 

pārmaiņu, noturības un ilgtspējīgas infrastruktūras mērīšanas pieejas. Šī sadarbība veicina 

starptautiski saskaņotu metožu attīstību un ļauj izmantot uzkrāto pieredzi Latvijas oficiālās 

statistikas pilnveidē. 

 

CSP eksperte kopš 2022. gada ir OECD Tūrisma statistikas darba grupas Biroja locekle 

(2022. – 2026. gads), sniedzot ieguldījumu darba grupas koordinēšanā un sanāksmju 

sagatavošanā. 2026. gada sanāksmē Latvijas pārstāve attālināti pauda atbalstu jaunajam 

mandātam, īpaši uzsverot tūrisma statistikas modernizāciju, inovatīvas datu pieejas un 

netradicionālu datu avotu izmantošanu kā papildinājumu oficiālajai statistikai. CSP ir 

deleģējusi pārstāvi arī jaunizveidotajā OECD darba grupā par labklājības statistiku, lai 

veicinātu daudzdimensionālu labklājības mērījumu izstrādi. 

 

Transports 

 

Pārskata periodā SM padotības iestādes Autotransporta direkcija (ATD) pārstāvji piedalījās 

divās International Transport Forum (ITF) Autotransporta darba grupas sanāksmēs. 

 

SM Autosatiksmes departamenta pārstāvji piedalījās vairākos ITF pasākumos un darba 

grupu sanāksmēs: 
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- 2025. gada 14.–16. oktobrī departamenta direktora Jāņa Kalniņa dalība ITF Satiksmes 

drošības datu un analīzes grupas sanāksmē;  

- 2026.gada 14.–17. aprīlī departamenta direktora Jāņa Kalniņa dalība ITF Satiksmes 

drošības datu un analīzes grupas sanāksmē Atēnās, Grieķijā;  

- 2026. gada 6.–8. maijā ATD valdes locekļa Tālivalža Vectirāna dalība ITF ikgadējā 

samitā Leipcigā, Vācijā. 

 

2026. gada 19. - 23. oktobrī plānota SM pārstāvja Autosatiksmes departamenta direktora 

Jāņa Kalniņa dalība ITF 2026. gada ceturtā ceturkšņa sanāksmēs Prāgā, Čehijā. 

 

Vides politika 

Vides politikas komiteja (Environment Policy Committee, EPOC): 2026. gada 15. - 17. 

aprīlī Parīzē, Francijā, norisinājās OECD Vides politikas komitejas sanāksme, kurā 

piedalījās KEM Ūdens resursu ilgtspējas departamenta vadītāja Iveta Teibe. Sanāksmes 

galvenais darba kārtības jautājums bija EPOC darba programmas un budžeta 2027. - 2030. 

gadam apspriešana. Sanāksmē tika vērtētas darba programmas stratēģiskās prioritātes un 

turpmākie darbības virzieni, tostarp klimata, ekonomiskās un sociālās noturības 

stiprināšanas, ķīmisko vielu, ūdens finansēšanas, pārejas uz tīru enerģiju un ilgtspējīgu 

transportu jautājumi, kā arī EPOC starptautiskās sadarbības virzieni. Atsevišķi tika 

apspriesta EPOC un CBC ministru līmeņa sanāksmes organizēšana, OECD darbs saules 

starojuma modifikāciju jomā un Indonēzijas pievienošanās OECD process. Būtiska 

sanāksmes daļa tika veltīta EPOC darba programmas un budžeta 2027. - 2030. gadam 

apstiprināšanai, tomēr dalībvalstīm neizdevās panākt konsensu par atsevišķām prioritātēm 

un darbības virzieniem. Līdz ar to darba programma un budžets sanāksmē netika apstiprināti, 

un EPOC sekretariāts, ņemot vērā dalībvalstu paustos viedokļus, apņēmās sagatavot 

precizētu projekta versiju turpmākai apspriešanai un saskaņošanai. Diskusijas par EPOC 

darba programmu un budžetu 2027. - 2030. gadam turpinājās attālinātās sanāksmēs 2026. 

gada 27. maijā un 8. jūnijā, kurās piedalījās KEM Vides pārvaldības departamenta direktore 

Kristīne Kazerovska, kā arī KEM Stratēģiskās koordinācijas departamenta vecākā eksperte 

Rēzija Krūze. Sanāksmēs tika turpināta darba programmas un budžeta saskaņošana. Pēc 

sanāksmēm turpinās atsevišķu darba programmas jautājumu precizēšana un saskaņošana, 

paredzot darba programmas un budžeta turpmāku virzību izskatīšanai OECD Budžeta 

komitejā. 

 

Darba grupa vides un ekonomikas politikas integrācijai (Working Party on Integrating 

Environmental and Economic Policies, WPIEEP): 2026. gada 11. - 12. martā hibrīda 

formātā norisinājās OECD WPIEEP sanāksme, kurā tika apspriests OECD projekts par 

vides ietekmes novērtēšanu un tās izmantošanu lēmumu pieņemšanā (ENIVADE), tostarp 

vides ietekmes kvantificēšanas metodes un nākotnes vides ietekmes prognozēšana. Tika 

apspriests arī OECD darbs pie zemas oglekļa emisijas ūdeņraža izmaksu un ieguvumu 

analīzes, sabiedrības gatavības maksāt par ķīmisko vielu radītās negatīvās ietekmes uz vidi 

mazināšanu novērtēšanas (SACRE), kā arī klimata politikas pārrobežu ietekmes 

modelēšanas. Tāpat norisinājās diskusijas par WPIEEP darba programmas 2027.-2030. 

Gadam iespējamiem darba virzieniem un to prioritizēšanu. Darba grupas sanāksmē 

piedalījās KEM Vides pārvaldības departamenta Piesārņojuma novēršanas nodaļas vecākā 

eksperte Edīte Timšane un KEM Stratēģiskās koordinācijas departamenta vecākā eksperte 

Rēzija Krūze. 

 

Pārskata periodā VARAM un Dabas aizsardzības pārvaldes eksperti bija aktīvi iesaistīti 

OECD pētījuma “Par mežsaimniecības un lauku attīstības izpēti Latvijā” sagatavošanā.  
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2026. gada 20. februārī OECD pētījuma ietvaros notika OECD pārstāvju tikšanās ar 

VARAM Dabas aizsardzības departamenta un Dabas aizsardzības pārvaldes ekspertiem.    

2026. gada 16. jūlijā VARAM Dabas aizsardzības departamenta direktores vietniece Ilona 

Mendziņa piedalījās tiešsaistes semināra OECD 4. meža dialogs Ekonomiskie un 

bioloģiskās daudzveidības kompromisi meža nozarē (4th OECD Forest dialogue Economic 

and biodiversity trade-offs in the Forest Sector) paneļdiskusijā. Seminārs bija veltīts 

kompromisiem meža nozarē, īpašu uzmanību pievēršot līdzsvara meklējumiem starp 

ekonomisko vērtību un bioloģiskās daudzveidības saglabāšanu.   

 

Veselība 

 

Slimību profilakses un kontroles centra Veselības statistikas nodaļas vadītājs Jānis Misiņš 

ir pārstāvis Veselības statistikas jautājumu darba grupā (The Working Party on Health 

Statistics). 

 

Slimību profilakses un kontroles centra Pētniecības un veselības statistikas departamenta 

direktore Jana Lepiksone ir pārstāve Veselības aprūpes kvalitātes un rezultātu jautājumu 

darba grupā (The Working Party on Health Care Quality and Outcomes).  

 

VM Farmācijas departamenta direktore Inese Kaupere ir pārstāve Farmācijas un 

medicīnisko ierīču jautājumu ekspertu grupā (pārdēvēta par Darba grupu farmācijas un 

medicīnisko ierīču jautājumos) (The Expert Group on Pharmaceuticals and Medical 

Devices (renamed as the Working Party on Pharmaceuticals and Medical Devices). 

 

VM Sabiedrības veselības departamenta direktore Jana Feldmane ir pārstāve Sabiedrības 

veselības ekonomikas jautājumu ekspertu grupā (EGEPH) (plānota EGEPH pārveide par 

jaunu OECD tīklu) (The Expert Group on the Economics of Public Health (EGEPH) 

(planned the transformation of EGEPH into a new OECD network)). 

 

VIII Latvijas amatpersonas, kas apstiprinātas vai turpina darbību OECD 

struktūrvienību, darba grupu vadībā  
 

Ekonomikas ministrija/Konkurences padome 

 

2023. gada decembra sesijā Konkurences padomes loceklis Kārlis Piģēns tika ievēlēts 

OECD Konkurences komitejas Birojā uz 2024. gadu, savukārt,  2024. gada decembra sesijā 

K.Piģēns tika atkārtoti ievēlēts darbam Birojā uz 2025.gada termiņu, atbilstoši jaunajam 

Konkurences komitejas regulējumam – vadītāja vietnieka pozīcijā.39 2025. gada decembrī 

K.Piģēns tika vēlreiz ievēlēts darbam Birojā uz 2026. gada termiņu. Ņemot vērā, ka šis bija 

trešais termiņš, atbilstoši OECD Konkurences komitejas vadlīnijām, K.Piģēnam vismaz 

viens gads būs jāizlaiž darbā OECD Konkurences komitejas Birojā, lai pēc tam varētu atkal 

kandidēt. 

 

Iekšlietu ministrija 

 

Saskaņā ar Ministru kabineta 2014. gada 16. decembra noteikumu Nr. 769 “ES finanšu 

interešu aizsardzības koordinācijas padomes nolikums” 6. punktu,  ar 2026. gada 29. aprīļa 

 
39 https://oecdgroups.oecd.org/Bodies/ShowBodyView.aspx?BodyID=1673&Lang=en 
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FM Rīkojumu Nr.1.1-1/12/137 VP Galvenās kriminālpolicijas pārvaldes Ekonomisko 

noziegumu apkarošanas pārvalde priekšnieks Svens Kristjansons tika iekļauts ES finanšu 

interešu aizsardzības koordinācijas padomes sastāvā.      

 

Labklājības ministrija 

 

2026. gadā darbu ELSAC komitejas priekšsēdētājas pozīcijā turpina LM Darba tirgus 

politikas departamenta direktora vietniece Ilze Zvīdriņa.   

 

2026. gadā OECD Sociālās politikas darba grupas biroja sastāvā darbu turpina LM 

Starptautiskās sadarbības un ES politikas departamenta vecākais eksperts Gundars Ignats. 

 

Sabiedrisko pakalpojumu regulēšana 

 

No 2026. gada 1. janvāra SPRK priekšsēdētāja Alda Ozola ievēlēta OECD NER birojā. 

 

Satiksmes ministrija 

 

SM pakļautības ATD Starptautisko autopārvadājumu koordinācijas daļas vadītāja ir 

Starptautiskais Transporta foruma/ITF Autotransporta darba grupas vadītāja vietniece. 

 

Valsts Kanceleja 

Līdz 2025. gada beigām VK Valsts attīstības nodaļas vadītājs Vladislavs Vesperis darbojās 

Valsts kapitālsabiedrību pārvaldības un privatizācijas prakses darba grupas (Working Party 

on State Ownership and Privatisation Practices) sekretariāta sastāvā. Šobrīd Valsts 

kapitālsabiedrību pārvaldības un privatizācijas prakses darba grupā VK pārstāve ir Valsts 

kapitālsabiedrību pārvaldības nodaļas vadītāja Dzintra Gasūne. 

 

Zemkopības ministrija 

 

ZM nozares padomnieks Aivars Lapiņš turpina darbu OECD Lauksaimniecības komitejas 

birojā. 

 


