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Norises vieta: Riga, 2025. gada 4. decembri
Arlietu ministrija
Sanaksme sakas plkst. 15.00

Darba kartiba:

1. Par Eiropas dienas pasakumiem

Zino: Eiropas Komisijas parstavnieciba Latvija

2. ERASMUS programmas publiskajai parvaldei kandidatu apstiprinasana

Zino: Arlietu ministrija

3. Eiropas Komisijas politikas dokumenti par ES tiesibu aktu projektiem

3.1. Sistema ESVIS-L saskanoto COM tabulu apstiprinasana (2025. gada 41.-45. nedéla)

Zino: Arlietu ministrija

4. Par ES reguléjuma vienkarSo$anu, kas sasaistita ar nacionali limeni

Zino: Valsts kanceleja

5. Par ES Padomes cela un viesnicu izdevumu aploksnes sadalijumu starp Latvijas iestadem
2026.-2028. gadam

Zino: Arlietu ministrija

6. Par gatavoSanos Latvijas prezidentiirai ES Padomeé (2028. gada 1. julijs — 31. decembris)
Zino: Arlietu ministrija un Latvijas prezidentiiras ES Padomé sekretariats

7. Dazadi

7.1. Par Latvijas Republikas poziciju ES jautajumos izstradasanas, saskanoSanas,
apstiprinasanas un aktualizeéSanas kartibu

Zino: Arlietu ministrija

Sedi vada: Zane Petre, Arlietu ministrijas vecaka amatpersona ES jautajumos, valsts sekretara
vietniece Eiropas lietas

Sédes locekli:

Denijs E. Mitrofanovs, Aizsardzibas ministrija

Mara Rone, Ekonomikas ministrija

Ceslavs Grzibovskis, Finanu ministrija

Kaspars Abolins, IekSlietu ministrija

Anita Vahere-Abrazune, Izglitibas un zinatnes ministrija
Ilze Priise, Klimata un energgétikas ministrija

Zane Vagnere, Kultiras ministrija

Nauris Kozulin$, Labklajibas ministrija

Laima Rituma, Satiksmes ministrija

Kristine Pommere, Tieslietu ministrija

Liga TimSa-Kaulina, Veselibas ministrija

Evita Stanga, Viedas administracijas un regionalas attistibas ministrija
Iveta Bal¢iine, Zemkopibas ministrija

Sanita Kalnaca, Valsts kanceleja

leva Helmane, Latvijas Banka

Klatesosie:

Arlietu ministrija: llze Rise, Martin$ Klive, Andzejs KaSevskis, Roberts Fedosejevs, leva Pundina
Lelde Ronimoisa, Aija V&ja, Solvita Apala, Irita Kise, Patricija Kradina, Eva Kaulina, Ita Klekere.
Latvijas prezidentiiras ES Padomé sekretariats: Edgars Kiukucans, Kristaps Zigurs.




Citas iestades: Iveta Strupkaja, Ekonomikas ministrija; Inga Irbe, FinanSu ministrija; Elina
Priedniece, Iekslietu ministrija; Armands Litvinovs, Kultliras ministrija; Ilona Anna Eklona, Valsts
kanceleja; Dans Jerohovs, Nacionala elektronisko plassazinas lidzeklu padome; Arta Medne,
Latvijas Darba devéju konfederacija; Natalja Preisa, Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba, Andris
Kuznieks, Jelena Abola, EK parstavnieciba Latvija.

Z. Petre iepazistina klatesosos ar VAS darba kartibu un vaica vai ir priekslikumi tas papildinasanai.
FM/ C. Grzibovskis: Pie Dazadi liidzam papildinat ar jautagjumu par Ukrainas finansgjuma pakotni
un talako ricibu jautajuma koordinésana.
AM/ Z. Petre: Darba kartiba papildinata.

1. Par Eiropas dienas pasakumiem

Zino: Eiropas Komisijas parstavnieciba Latvija/ A. KuZznieks

Izsakas: AM/ Z. Petre

Katru gadu EK un EP birojs riko daudz pasakumus. Novitate ir Eiropas dienas sasaiste ar sportu.
EK komisars, kur§ atbild arT par sportu, aicina federaciju kalendaros ieklaut spéles un aktivitates
saistiba ar sportu un Eiropas dienu. EK riko pasakumus sadarbiba ar partneriem regionos, novados.
EK ir Europe direct tikls, centri regionos, kuros dalities ar informaciju.

2026. gada iezimét S$adi projekti: Eiropas eksamens, kura piedalas gan skolu jaunieSi, gan
iedzivotaji, pagajusaja gada piedalijas ~45 000; Akcija atpakal uz skolu / atpakal uz universitati. EK
parstavnieciba un EP birojs Latvija ES maja organizés pasakumu gimeném. Notiek diskusija ar
dalibvalstu véstniecibam ka vestniecibas iesaistisies Eiropas dienu atziméSana. Kopa ar Vacijas un
Francijas ve@stniecibam planojam vérsties pie Rigas méra ar aicinagjumu organizét kaut ko ari
galvaspilséta.

Ar1 2026. gada EK uznpemsies koordinatora lomu, uztur€sim kop&ju kalendaru, lai jebkuram
interesentam biitu pieejama informacija par Eiropas dienas notikumiem. Ja ministrijas, resoros ir
idejas un planojat svinét Eiropas dienu, sazinieties ar EK parstavniecibu.

AM: Eiropas lietu komunikacija ir svariga. Ir bitiski kopa komunicét par virkni lietam, jo Tpasi
Eiropas diena. Tas lauj aizsniegt dazadas auditorijas, gan mazinat dezinformaciju. AM ir cieSa
sadarbiba ar ES informacijas sniedz&jiem regionos, sniedzam atbalstu pasakumu rikoSanai tiesi
saistiba ar Eiropas dienu. Piedalamies arT akcija Atpakal uz skolu un braucienos uz regioniem.
Nolemj:

1. Pienemt zinaSanai Eiropas Komisijas parstavnieciba Latvija un Arlietu ministrijas shiegto
informaciju.

2. ERASMUS programmas publiskajai parvaldei kandidatu apstiprinasana

Zino: AM/ 1. Gurdziela

Izsakas: AiM/ D. E. Mitrofanovs

Sogad programmai ir samazinats finans&jums un nakamgad programma sadalita divos modulos —
pirma nedgla piecas dienas notiek attalinati tieSsaistes sist€éma, otra nedéla notiek klatieng Briselg, ar
iespgju énot kadu no izvélétajam organizacijam. Sogad sanemti 10 pieteikumi no nozaru
ministrijam. Kandidati [idzvertigi, ka primaro kandidatu aicinu nominét Artu Mirmani (EM) —
atbilst 6 krit€rijiem (2026.gada 21.septembris-2.oktobris prioritari izvéléts modulis). Ka alternativos
kandidatus secigi Aneti Biki (AM) — atbilst 6 kriterijiem (2026. gada 13.-24. aprilis prioritari
izveléts modulis), Lauru Vanagu (VM) — atbilst 6 kritérijiem (2026. gada 13.-24. aprilis prioritari
izvéléts modulis); Ritvaru Arbidanu (SM) — atbilst 6 kritérijiem (2026. gada 13.-24. aprilis prioritari
izvéléts modulis) un Armandu Litvinovu (KM) — atbilst 6 kriterijiem (2026. gada 21. septembris-
2. oktobris).

AiM: Atbalstam izvirzito priekslikumu, vienlaikus nakamai reizei aicinam parskatit izvirzitos
krit€rijus un vertibas, lai noteicosais nebiitu valodas, bet varétu vertét kandidatus péc biitibas.

Nolem;j:



2.1. Saskana ar Eiropas Komisijas izvirzitajam prasibam attieciba uz kandidatu atlasi, 2026. gada
Erasmus programmai no 21. septembra — 2. oktobrim (prioritari izv€léts modulis) ka prioritaro
kandidatu (nemot véra iesp&jami lielaku atbilstibu visiem krit€rijiem) nominét Artu Marmani (EM)
— atbilst 6 kriterijiem;

2.2. Ka alternativos kandidatus (nemot vera iesp€jami lielaku atbilstibu izvirzitajiem kriterijiem)
nomingét:

2.2.1. Aneti Biki (AM) — atbilst 6 kritérijiem (2026.gada 13.-24.aprilis prioritari izvélets modulis)
2.2.2. Lauru Vanagu (VM) — atbilst 6 kriterijiem (2026.gada 13.-24.aprilis prioritari izvEléts
modulis)

2.2.3. Ritvaru Arbidanu (SM) — atbilst 6 kritérijiem (2026.gada 13.-24.aprilis prioritari izvEléts
modulis)

2.2.4. Armandu Litvinovu (KM) — athilst 6 kritérijiem (2026.gada 21.septembris-2.0ktobris
prioritari izvélets modulis)

3. Eiropas Komisijas politikas dokumenti par ES tiesibu aktu projektiem

3.1. Sistema ESVIS-L saskanoto COM tabulu apstiprinasana (2025. gada 41.-45. nedéla)

Zino: AM/ Z. Petre

Informée, ka 2025. gada 41.-45. nedéla saskanots 81 priekslikums. Kompetencu sadalijuma tabulas
saskanotas elektroniski.

Nolem;j:
3.1. Apstiprinat kompetencu sadali par 2025. gada 41.-45. nedé¢las tiesibu aktu projektiem.

4. ES regulejuma vienkarSoSana

4.1. Par Latvijas pieeju birokratiska sloga mazinasanai

Zino: VK/ 1. A. Eklona

Izsakas: EM/ M. Rone; TM/ K. Pommere; LBAS/ N. Preisa; KM/ Z. Vagnere

Latvija, tapat ka ES, regulgjuma vienkarSoSana ir loti aktuals jautajums. Birokratiska sloga
mazinasana ka prioritate ir ieklauta valdibas deklaracija.

Administrativa sloga mazinasanas joma valda terminologiskais haoss, lietojam daudz dazadus
apzim&jumus — administrativais slogs, birokratiskais slogs. Visparigi to visu saucam par
birokratijas mazinasanu, kas ir visnepareizakais veids, jo birokratija ir pavisam normala
demokratijas sastavdala un elements. Aicinam nelietot vardu salikumu “birokratijas mazinasana”.
Jamazina ir birokratiskais, administrativais slogs. Administrativais slogs ir tiesiskaja regulgjuma
noteiktie informacijas sniegSanas pienakumi, kuru izpildes rezultata mérka grupam (fiziskam un
juridiskam personam, valsts un pasvaldibu iestadém) rodas izmaksas laika vai finansu resursu veida.
Papildus administrativajam slogam tiesibu aktos var bit ietvertas arl atbilstibas prasibas, kuru
izpildes izmaksas tiek vertétas. Birokratisks slogs izpauzas ka parmérigs formalisms, noteikumu un
procediiru parbagatiba, sadrumstalota atbildiba.

VK koording $os procesus, jo tie attiecas uz visu valsts parvaldi kopuma un VK ir valdibas centrs,
kuram ir pienakums koordinét valsts parvaldes iestazu darbibu. VK arl nodroSina sabiedribas
lidzdalibu un iesaisti valsts parvaldes procesos. Pavasari tika izveidota birokratiska sloga
mazinaSanas ricibas grupa, kura apvieno visus iesaistitos dalibniekus un dod iesp&ju diskutét par
nepiecieSamajam parmainam valsts parvalde.

2024.-2025. gada Tstenotais. Galvenas témas bija nekustamo ipaSumu attistiba, kas ietver piecas
apaksteémas, publiskie iepirkumi un ES fondi. Birokratiska sloga mazinasanas ricibas grupa izvirzija
21 prioritaru pasakumu, kas piedava birokratisko procesu parskatiSsanu dazadas jomas. Dala no
kop€ja procesa ir iestazu reorganizacija un apvienoSana, lai mazinatu budZeta un funkciju
sadrumstalotibu. Prioritaro pasakumu TstenoSanas rezultati ir mazak atskaiSu, iesniegumu
apliecinajumu, mazak nepieciesamo papiru, vienkarsaks biuivniecibas process, atrakas atbildes no
valsts puses un vienkar$aka iesp&ja sanemt valsts pabalstus. Liels uzsvars uz digitalizaciju, kas ari
Eiropas Itment ir svarigs virziens birokratisko procesu sakartosanai un atvieglosanai.



Pakalpojumu sanémgjiem nav jaiesaistas informacijas aprité ar valsts iestadi (princips: valsts
parvaldes iestades jebkuru informaciju pieprasa tikai vienu reizi,— ja vienreiz iedzivotajs vai
uznéméjs ir sniedzis informaciju valsts parvalde, tad talak valsts parvaldé ar So informaciju
apmainas savstarpgji un vairak atkartoti So informaciju nepieprasa).

NepiecieSama narativa maina N0 negativas — birokratijas mazinaSanas, likvidéSanas, atcelSanas — uz
pozitivo — parvaldes efektivitates uzlabosana, parvaldes procesu un pakalpojumu pilnveidosana un
atvieglosana.

VK pédgjos gados strada, lai populariz&tu un nostiprinatu vienotu pieeju regul&jumu un tiesibu aktu
ieteckmes noveértéjumiem. Jebkuram tiesibu aktam, pirms tas tiek virzits apstiprinaSanai, ir javeic
sakotn&jais noveértgjums jeb ex-ante novertg§jums. Velamies, lai visos gadijumos, kad tiesibu akta
projekts satur administrativas prasibas, tiek veikts administrativa sloga monetars noveértéjums, kas
parada potencialos ieguvumus vai izmaksas, kadas radisies konkrétai mérkgrupai. Planots, ka $1
informacija tiks diskutéta MK sédés un pienemtie lémumi tiks balstiti datos. Sobrid informacija tick
uzkrata, bet netiek izmantota.

Jaunums, kas uzsakts no pagajusa gada, ir ex-post noveértéjumi, jeb tiesibu aktu ietekmes péc
novertgjums. levieSsam praksi, ka péc noteikta darbibas perioda tiesibu akti biitu janoverté divos
aspektos: 1) vai tiesibu aktu sasniedz savu mérki?; 2) kada ir faktiska ietekme uz mérka grupam.
L1dz gada beigam public€sim arT jaunu metodi jeb vadlinijas tiesibu aktu p&c ietekmes novertgjumu
veikSanai.

Birokratiska sloga mazinasanai ir jaklust par dalu no valsts parvaldes ikdienas darba, kura més
regulari parskatam gan iek$€jas procediiras, gan procesus, kas skar uznéméjus un iedzivotajus.
Birokratiska sloga mazinasana ar MK rikojumu ir noteikta par vienu no horizontalam valsts
parvaldé auditéjamam prioritatém. Visu ministriju iek$gjo auditu strukttirvienibam ir uzdots divu
gadu laika istenot auditus, lai konstatétu, vai un kads ir birokratiskais slogs noteiktos procesos un
procediras. Ir izstradatas vadlinijas auditu veiksanai.

Tiks izveidota valsts parvaldes snieguma monitoringa sisttma, kur apkopos datus par valsts
parvaldes sniegumu, par valsts planoSanas dokumentu sniegumu, par to, ka Latvija izskatas
starptautiski. Tas laus iestadém vertét savu darbibu un pienemt talakos 1émumus.

Ricibas grupas vaditajs vélas, lai péc gada sabiedriba jut uzlabojumus; péc tris gadiem Latvija ir
zemakais birokratijas slogs Baltija, un Latvijas uznémeji to vairs neuzskatis par top tris problému;
un, ka birokratiska sloga mazinasana klas par passaprotamu publiskas parvaldes higi€nas jautajumu.
EM: EM darbojas Labaka reguléjuma darba grupa un paral€li ir neformals tikls, kas tiekas un
apmainas ar informaciju par to, kas notiek nacionala limeni. Somija ir izveidojusi vienotu modeli
administrativa sloga aprékinasanai. Tas pieejams katram ierédnim, ir veiktas apmacibas, un tas
balstas uz nepiecieSamo statistiku un informaciju, kas jau ir sisteéma.

VK: Ka jau iepriek$ mingju, ir formulas, kuras ir ievietotas TAP portala. Izstradajot jaunu tiesisko
regul&jumu, §s formulas ir izmantojamas. Dati ir manuali jaievada, izmantojot oficialo statistiku,
vai arT ministrijas veiktos p&tijumus, apsekojumus, konsultacijas.

EM: Somijas gadijuma tas ir datubazes modeli jau iek$a un pie attiecigas mérkgrupas modelis pats
veic aprékinus péc noteikta formulam, visiem vienadus, izmantojot vienadus bazes datus, ka
pieejami statistika.

VK: Tas biitu labs piemérs, no kura varam macities.

TM: Jautajums saistiba ar ex-ante novertéjumu saistiba ar anotaciju izpildiSanu un konteksta ar ES
tiesibu ievieSanu. No viens puses mé&s apkarojam birokratiju esoSajos tiesibu aktos, taja pasa laika
radam jaunu birokratiju. ES notiek tas pats, no vienas puses ir omnibusi, tai pasa laika més ar katru
dienu piedalamies jaunu direktivu izstrade, kas paredz jaunas funkcijas valsts parvaldes iestadeém,
kompetentas iestades, datu vakSanu. Ka §1 birokratiska sloga mazinasana ies konteksta ar to, ko
prasa ES tiesibu aktu ievieSanas fazé. Varbiit Sie birokratijas mazinasanas pasakumi ir jaintegré jau
tiesibu aktu izstrades stadija ES padom&? Respektivi, ES tiesibu ievieSana ir jaievie§ direktiva, kas
paredz jaunas funkcijas kadam Latvijas iestadém, ex-ante novertéjuma paradas, ka ir administrativs
slogs, ko VK rekomendgs dardit.



VK: Tas biis politisks 1@€mums. Ja ir japarnem direktiva un ir administrativas jeb atbilstibas
izmaksas, tad attiecigajas formulas jaievada dati. Svarigi, lai Sis aprékins ir ietverts anotacija. Ja 1
ietekme ir loti nozimiga, tad notiek politiskas diskusijas par $o ietekmi, un tiek pienemts [émums.
lestazu atbildiba ir veikt atbilstoSu novert§jumu potencialajai ietekmei un maksimali to izteikt
monetara izteiksmé. Sos aprékinus var izmantot arT argumentacijai, kad vél tikai notiek diskusija
par attiecigo regul&jumu ES Itmeni, noradot kada biis potenciala ietekme Latvija attiecigajai mérka
grupai.

EM: Vai politiki lems par to, vai §1s regulas vai direktivas prasibas ieviest?

VK: Ex-ante novértéjums ir jau spéka eso$s reguléjums, tas nav nekas jauns. Jau Sobrid MK
noteikumi paredz, ka sadiem aprékiniem jabit ietvertiem normativajos aktos, kas tiek izstradati.
Tas, ko velamies panakt, ka notiek politiska diskusija par So ietekmi. Tas nenozimé, ka Sis
regul&jums netiks ieviests.

LBAS: Ka objektivi noveértét, ka administrativais/ birokratiskais slogs ir mazinajies? LTRK
parstavji dalijas ar p&tijumu, ko veikusi Eiropas Tirdzniecibas kamera, kur metodologijas pamata ir
aptauja, kur uznémgji pasi izsaka viedokli. Ka més péc kada briza objektivi novértésim, vai
uznémgjiem slogs ir mazinajies? Sodien EK publicgja kvalitativa darba cela karti, un viena no
prioritateém ir darba inspekciju stiprinasana un tiesibu uzraudzibas stiprinaSana. No arodbiedribu
viedokla, noradam, ka nedrikst mazinat administrativo slogu uz ta rékina, ka tiek sniegts mazak
informacijas. Informacija ir vajadziga uzraugoSajam iestadém, lai parliecinatos, ka nenotiek
parkapumi. Ve&lamies, lai administrativa sloga mazinasanai netiktu mazinats nepiecieSamais
informacijas sniegSanas apjoms. Ir svarigi informacijas sniegSanas procesu padarit vieglaku, atraku,
ertaku, nevis mazinat sniedzamas informacijas apjomu.

VK: Eiropas Savienibas Ilimeni ir noteikts 25% mérkis administrativa sloga mazinasanai
uznéméejiem un 35% samazinajums mazajiem un vidgjiem uznémumiem. Latvija mérkis ir 25%
administrativa sloga samazinajums uznéméjiem. Nav skaidras metodologijas, ka to novertét, bet ari
uztvere ir butisks raditajs.

KM: Sobrid gatavojam dokumentus par Eiropas mediju brivibas aktu, kas ir regula. No viens puses
samazinam birokratiju, no otras puses to vairojam. Sobrid faktiski sandk, ka diskusija biis par Kaut
ko, kas jau ir pienemts un speka esoss un par ko draud soda naudas, ja neieviesisim. lzstradajot ES
tiesibu aktus, nav iesp&jams 1sa laika veikt novertéjumu, vai un cik liels administrativais slogs tiks
radits. Vai balsosim pret kadu priekSlikumu tikai tapec, ka tas Latvija tas rada administrativo slogu?
AM: Sis ir bitisks diskusiju jautajums. Kopigi javerte, ka varam salagot nacionalos un ES procesus.
Par vienkarS§oSanas procesu organizéSanu Pastavigaja parstavnieciba ES.

AM: Birokratiska sloga mazina$anas process ES limen ir loti intensivs. Ir daudz omnibusu un tie
kliist arvien tehniskaki. Par katru no omnibusiem ir kada atbildiga ministrija, kas gatavo poziciju,
gan ari instrukcijas. VienkarSoSanas darba grupa, kas ir zem Antici, ir AM atbildiba. Liagums gan
galvaspils€tas limeni, gan ekspertu un ataseju limeni Brisel€ vairak iesaistities un sagatavot atbildes
par konkrétajiem jautdgjumiem, jo AM nav iesp&ams pilniba iedzilinaties visos tehniskajos
jautajumos. Aicinu uz labu sadarbibu un So procesu virzibu Briselg.

Nolem;j:

4. Pienemt zinaSanai Valsts kancelejas un Arlietu ministrijas sniegto informaciju un VAS
dalibnieku komentarus.

5. Par ES Padomes cela un viesnicu izdevumu aploksnes sadalijumu starp Latvijas iestadem
2026.-2028. gadam

Zino: AM/ Z. Petre

Izsakas: IZM/ A. Vahere-Abrazune; KM/ Z. Vagnere; AM/ M. Klive; VK/ S. Kalnaca

Si gada 10. jilija VAS sanaksmé ministrijas tika iepazistinatas ar ES Padomes cela un viesnicu
izdevumu aploksnes sadalfjumu péc Delegatu portala noteikta sanaksmju skaita. Secinajam, ka
nevar sadalit aploksni vadoties tikai no §1 kritérija. Ir Tpasas sanaksmes, kas neuzradas Delegatu
portala; ir gadijumi, kad iestades kompetencg ir tikai lidzatbildibas sanaksmes, bet parstavji piedalas



sanaksm@s; ir nepiecieS$ams ieklaut papildus finansgjumu iespg&jamiem ligumreisiem. Esam
sagatavojusi piedavajumu ES Padomes cela un viesnicu izdevumu aploksnes sadalifjumam, kur
aprekina pamata ir $adi faktori: 1) Delegatu portala noteikto sanaksmju skaits 2023. gada un darba
grupu atbildibas sadalijums, 2) p&dgjo tris gadu (2022.-2024) faktiskais lidzeklu izlietojums; 3)
[idzeklu izlietojuma prognoze 2025. gadam.

Piedavajums paredz ar1 rezerves fonda izveidi 100 000 EUR apmera operativai lidzeklu pardalei ar
VAS lémumu, nodrosinot atraku, elastigaku ricibsp&ju. Sanemot informaciju, ka kadai iestadei ir
nepiecieSams papildus finans€jums noteikta apméra, saskanojot e-VAS, Iidzekli vispirms tiktu
operativi nodro§inati no rezerves fonda un tikai p&c ta izmantoSanas sekotu ierasta Iidzeklu pardale
iestazu starpa. Lielakajai dalai no ministrijam piedavajums ataino $1 gada prognozéto lidzeklu
izlietojumu un atbilst vidéjam faktiskajam izlietojumam peédg&jo paris gadu laika. Prezidentiiras laika
blis spéka specials reguljums — atbilsto§i Padomes generalsekretara Lémumam Nr. 54/18
prezidentiiras valstij attiecigaja gada cela izdevumu procentuala dala tiek reizinata ar 1,5. Tas
nozimé, ka 2028. gada kopgjais pieejamais finanséjums biis par 50 % lielaks.

Piedavaju izsatit cela lidzeklu sadalijuma tabulu elektroniski un lémumu pienemt ar kluséSanas
procediiru.

IZM: Vai un kada veida Sis tiks skatits konteksta ar nepiecieSamo ataSeju skaitu Brisele
prezidentiiras laika? Mums prezidentiiras laika janosedz vismaz piecas darba grupas, ja finansgjums
samazinas, nevaresim to izdarit.

KM: AM ir daudz ataseji Briselg, kas daudzus jautdqjums nosedz, més nozaru ministrijas daudz
braucam komand&jumos. Vai ir nemts véra koeficients, cik daudz cilvéku ministrijam ir Briselg, jo
tam ir liela ietekme uz komand&jumu skaitu no galvaspilsétas. Atbalstam rezerves fonda izveidi.
AM: So nevajadzétu sasaistit ar prezidentiiru, jo uz prezidentiiras laiku biis 50% palielinajums
finanséjumam. So sadalfjumu varam parskatit arT péc gada, ja nepiecie$ams, atbilstosi tam, kada ir
bijusi reala situacija. Prezidentiras darba grupas un to vadiSana $obrid vél tiek diskutéta, lidz ar to
Saja aprékina nav nemta vera.

AM/ M. Klive: Iepriek§ notikuSajas sanaksmés tik nolemts vértet sanaksmju skaitu, nebija
ierosinajumu vertét, cik kuram ir ataseju Briselé. Tika secinats, ka piedavata sist€éma nestrada, un
citu piedavajumu nebija. Veértgjot pédéjo Cetru gadu situaciju, gandriz nevienai ministrija nav
lidzeklu samazinajums. Nav iesp&jami tadi kritériji, kas visiem patiks, vai vienkar$i aprékinams
koeficients vai formula. Piedavaju vienoties un neatvert diskusiju par tehniskajiem kritérijiem, jo
par tiem jau ir bijusas garas diskusijas.

VK: VK atbildiba no 2025. gada ir jauna dara grupa, kas notiek divas reizes ménesi, lidz ar to par
2023. gadu noraditais VK sanaksmju skaits no delegatu portala nav objektiva prognoze par VK
dalibu ES Padomes darba grupas.

Nolem;j:

5. Nosiitit VAS locekliem ES Padomes cela un viesnicu izdevumu aploksnes sadalijumu starp
Latvijas iestadem 2026.-2028. gadam saskanosanai elektroniski Iidz 12. decembrim.

6. Par gatavoSanos Latvijas prezidenturai ES Padome (2028. gada 1. julijs — 31. decembris)
Zino: AM / Z. Petre, 1. Rise; LPESPS / E. Kiukucans, K. Zigurs

Izsakas: SM/ L. Rituma; KEM/ I. Priise; AM/ M. Klive; LDDK/ A. Medne; VARAM/ E. Stanga;
KM/ Z. Vagnere

AM/ 1. Riise: Latvija pirmo reizi bija uzaicinata uz pieredzes apmainas pasakumu, kura eso$a
prezidentira dalfjas sava darba pieredzé. Tas ir formats, kas palidz piecam nakamajam
prezidentiiram sagatavoties. Esam loti precizi un laicigi uzsakuSi savas prezidentiiras gatavoSanu.
Svariga kopgja politiska apnemsanas visai valsts parvaldei un pietiekams realistisks budzets. Otrs —
personals gan parstavniecibas stiprinasana, gan personala planoSana galvaspilséta. NepiecieSama
elastiba visas jomas (budzets, personals u.c.). SagatavoSanas gaita jaapzinas, kura politiska cikla
bridi notiks attieciga prezidentiira. Danija nodroSinaja nacionala limena apmacibas par ES
jautajumiem 1600 valsts parvaldes darbiniekiem un p&c tam ari Padomes generalsekretariata



macibas vadibas ITmenim, darba grupas limenim un ierédniecibai.

LPESPS/ K. Zigurs: Par BudZeta un personala planosanas vadlinijam. Tas ir darba dokuments, ko
apstiprinasim kada no nakamajam VAS. Dokuments parrunats ar VK, FM un AM. Galvenais
dokumenta mérkis ir noteikt principus, ka pardalam prezidentiirai rezervéto finans€jumu, kur§ par
ko atbild; nodroSinat, lai visiem ir vienlidziga pieeja. Sekretariats kopuma administré Prezidentiirai
rezervéto finans€jumu, vadlinijas attiecas uz §1 finans€juma pardali. Nozaru ministrijas ir atbildigas
par tam pieskirta finans€juma izlietojumu. Drosiba ir jaskata atseviski, jo droSibas jautajumi ir viena
no lielakajam izdevumu pozicijam, kur ir nepiecieSama arkartigi liela elastiba. Drosibai bis
atseviski jaizdala finans€jums un ari atsevis$ki jaadministré. Naudas pilnigi visam nepietiks.
Galvenas prioritaras jomas ir papildus personals Brisele, prezidentiiras apmacibas, neformalie
pasakumi, komand&jumi — Brisele/Luksemburga/Strasbira un papildus personals Riga. Attieciba uz
personalu — vadlinijas nosaka unificétu atalgojumu nozares padomniekam, ar dzivesbiedru un vienu
bérnu. Tas tiek izmantots aprékiniem, pienemot, ka dzivesbiedru, bérnu skaits izlidzinasies, nemot
véra kop€jo nostitamo personu skaitu. Aicinam meklét sadarbibas iesp&jas ar nevalstisko sektoru,
akadémisko vidi, ekspertus varam piesaistit uz autoratlidzibu uz pakalpojumu liguma pamata.
Piemaksas, ja tam biis iesp&jams atlicinat finans€jumu, tiks pieskirtas katrai ministrijai un ta izvertes
apmerus, nemot vera ta briza specifiku. Komand&jumi pamata segti no ES Padomes lidzekliem, biis
papildus 50 % klat, bet bis arT papildu Ilidzekli ministrijam ar prezidentiiru saistitiem
komand&jumiem.

SM: Vai ir paredzéts, ka prezidentiirai var piesaistit kolégus no valsts kapitalsabiedribam.

LPESPS/ E. Kiukucans: So piefikséjam ka jautajumu.

KEM: Interese iespgja piesaistit personalu no kapitalsabiedribam. Iepriek$gja prezidenttira
piesaistijam cilvékus no vides konsultaciju uznémuma. Par iesp&ju piesaistit privato finans€jumu
(sponsoréSana), vai tam tiks atrunatas kadas procediiras, ierobezojumi, vai var@s izmantot
prezidentiiras logo?

AM/ M. Klive: Attieciba uz privato finanséjumu, $0 jautajumu risina ES limeni, ceram, ka lidz
miusu prezidentiirai tiks atrisinats.

LPESPS/ E. Kiukucans: Nacionala Iimeni ierobezojumu nav, regulgjums atlauj izmantot
sponsoréSanu, bet ir jablt uzmanigiem. Esam Konsultjusies ar KNAB, izstradasim sponsoré$anas
vadlinijas. Par privata finans€juma piesaistiSanu pasakumiem, pieméram konferencém, ko riko
privatie uznémumi vai nevalstiskas organizacijas, esam saku$i domat. Lidzigi ka Lietuvas
prezidenttira planojam izsludinat uzsaukumu pasakumiem, kurus nevalstiskais sektors vélgtos
ieklaut prezidentiras programma. Pasakumus péc tam vertesim, vai tas atbilst vai neatbilst
konkrétiem kriterijiem un ir ieklaujami prezidentiiras programma.

KEM: Par parstavnieciba rikotajiem reprezentacijas pasakumiem, vai ar to tiek domati ari nozaru
ministriju pasakumi?

LPESPS/ K. Zigurs: Sobrid tas ir minimalais standarts, kas ir katrai prezidentiirai janodrogina. Biis
pasakumu planosanas vadlinijas.

KEM: Par starptautiskajiem pasakumiem. KEM ir daudz starptautisko formatu, kuros Sobrid
kapacitates d€] ne visos pilniba iesaistamies, no nakama gada planojam but aktivaki, lidz ar to
mainisies arT komand&umu apjoms, turklat tie nav Briseles komand&umi. Saistiba ar Siem
formatiem, biis gan komand&jumu izmaksas, gan pasakumu izmaksas. Vai Sis aspekts ir ietverts
vadlinijas?

LPESPS/ K. Zigurs: Ministrijam esam liigusi iesniegt pasakumus, kas ir B limena pasakumi un
zemak, tur Sie pasakumi ir ietverti. Budzeta vadlinijas §is nav ietverts, tas biis vadlinijas par
organizg€jamiem pasakumiem. Praktiska, organizatoriska puse janodroSina ministrijai pasai.

LDDK: No LDDK puses arl esam gatavi iesaistities ar kaut kada veida atbalstu prezidentiiras
aktivitasu 1stenoSana.

VARAM: Svariga ir ekspertu piesaiste arpus ministrijas centrala aparata, gan no padotibas
iestadéem, gan kapitalsabiedribam, gan izglitibas iestadem, akadémiska vai nevalstiska sektora.
VARAM tas 1pasi aktuali uz starptautiskajiem pasakumiem. M@&s sagaidam loti lielu noslodzi, un tur




ir nepiecieSama ne tikai administrativa kapacitate, bet ari ekspertiska kapacitate. Novertésim, ja
vadlinijas nav lieki $k&r§li So jautajumu risinaSanai. VARAM bis starptautiskie pasakumi.
Komandg&jumi arpus Eiropas, pasakumu istenoSanas komanda 20-30 cilvéki. No nozaru ministrijas
budZzeta Sos izdevumus segt nav reali. Finansialus aprékinus Sobrid nevarésim iesniegt, runasim ar
iepriek$€jam prezidentiiram, lai saprastu kada ir vinu pieredze $ajos formatos.

LPESPS/ K. Zigurs: Attieciba uz finan$u aprékiniem saprotam, ka tie nav loti detalizéti, bet palidz
saprast aptuveno situaciju. Janem veéra jusu paSu kapacitate pasakumu noorganiz€t ne sava mitnes
zemg, jums jadoma par praktisko pusi.

KM: Pasakumus, ko sekretariats lidz Sobrid iesniegt, no kuras budzeta programmas tos segs?
LPESPS/ K. Zigurs: Pasakumi tiks segti no prezidentirai iedalita finansgjuma. Telpas, &dinasana,
transports, tie ir centralizétie iepirkumi, kurus veic sekretariats.

LPESPS/ E. Kiukucans: Ieklaujiet visus pasakumus, arT neformalos pasakumus Briselg, lai ir pilna
informacija. Prioritari tiks segti pasakumi Riga.

KM: Kas ir ar prezidentiiras logo?

LPESPS/ E. Kiukucans: Attieciba uz 10go ir stingri nosacijumi par to, cik atri pirms prezidentiiras
tas var publiski paradities. Logo ir jabiit gadu pirms prezidentiiras; pilna vizuala identitate janodod
Padomes generalsekretariatam majas lapas izveidei lidz 2027. gada 1. jilijam. Logo izstrade vél nav
uzsakta. Planojam vispirms izstradat kop&jo prezidentiiras t€lu un stastu un tad stradat pie logo
izveides.

Par A limena pasakumu sarakstu, kuru iepriek$€ja VAS pien€ma zinaSanai. P&¢ SM liguma
sagatavojam informativu apkopojumu par pédgam piecam prezidentiram un rikotajam
neformalajam sanaksmém. Saraksts ir baze pasakumu planosanai, tas tiks atkartoti skatits VAS un
gala pasakumu sarakstu apstiprinas MK.

Par prezidentiiras 2026. gada budzetu. Informativais zinojums apstiprinats MK. Galvenie elementi —
ministriju papildu personals Brisele un Riga, sekretariata darbibas nodroSinasanai nepiecieSamais
finans€jums (sekretariata uzturéSana un darbinieki) un prezidentiiras apmacibas. Par atlikuso
finans€jumu biis atseviski rikojumi, veicot péc iesp&jas vairak iegades vel 2026. gada, lai atslogotu
2027. gada budzetu.

5.-6. novembra vizite Briselé. Tikamies ar Padomes generalsekretariatu, EK, bijam Kipras
Pastavigaja parstavnieciba ES. Esam laikus saku$i sagatavoSanos. Padomes generalsekretariats
noradija, ka misu prezidentiira biis griita, jo esam politiska cikla nosléguma, bis liels darba apjoms,
tas jauzsver un jasaprot ministriju vadibai. Vairakas lietas Padomes generalsekretariats nodroSina,
pieméram, apmacibas, majaslapas izveidi. Sobrid galvenas prioritates — budZets un personals.
Preciz€sim personala apmacibu koncepciju, biitisku dalu nodrosinas Padomes generalsekretariats.
Prioritarie darbi 2026. gada pirmaja pusgada. 1) MK informativais zinojums par Pastavigas
parstavniecibas ES struktiiru, kas jaiesniedz lidz 31. maijam. Ir sakta komunikacija starp Pastavigo
parstavniecibu ES, AM, sekretariatu un ministrijam. Ja Pastavigas parstavniecibas ES redz&ums
sakritfs ar ministrijas iesniegto, tad saskanosim e-pasta, ja biis viedoklu atSkiribas izrunasim
attalinata sanaksmé. 2) MK informativais zinojums par pasakumu norises vietam. Stradajam ar
pasakumu norises vietam un juridiska ietvara, ka to nodroSinat. 3) Lidz §1 gada beigam
apstiprinasim sekretariata darbibas stratégiju, kas biis publiski pieejama. Visi galvenie darbi, ko
esam apnémusies izdarit, blis publiski pieejami AM majas lapas sekretariata sadala. 4) janvari
saksim mainit sekretariatu struktiiru, pakapeniski palielinasim darbinieku skaitu. Bis tris jauni
departamenti — Administrativais un prezidentiras planoSanas, Juridiskais un Komunikacijas un
attistibas departaments.

SM: Paldies par sagatavoto informaciju par A limena sanaksmju sarakstu, protokola ladzam ietvert,
ka gala sarakstu apstiprinas MK.

KM: Ka ir ar ataSejiem, kas mainas 2027. gada janvari? Probléma joprojam ir aktuala.

AM/Z. Petre: Jautdjums ir piefikséts un ir AM dienaskartiba, tiklidz biis precizaka informacija,
zinosim VAS.

Nolem;j:




6.1. Pienemt zinaSanai Arlietu ministrijas un Latvijas prezidentiiras ES Padomé sekretariata sniegto
informaciju un VAS dalibnieku sniegtos komentarus.

6.2. Ministrijas komentarus par Latvijas prezidentiiras Eiropas Savienibas Padomé& budzeta un
personala planoSanas principiem un vadlinijam iesniedz lidz 2025. gada 31. decembrim.

7. Dazadi

7.1. Par Latvijas Republikas poziciju ES jautajumos izstradasanas, saskanoSanas,
apstiprinasanas un aktualizéSanas kartibu

Zino: AM/ Z. Petre

Maija veicam pirmo tiesibu aktu saskanoSanu TAP portala. Sanémam daudz iebildumu un
priekslikumu. Esam izvertjusi visus Sos iebildumus un priekslikumus. Merkis ir vienkarSot
koordinacijas kartibu; lielaka dala priekslikumu un iebildumu tiks nemta véra. Lai apspriestu
atjaunoto kartibas projektu, sasauksim atsevisku neformalu sanaksmi, nakama gada sakuma.
Planojam ar regul&jumu, kas attiecas uz prezidentiiras laiku.

Nolemj:

7.1. Pienemt zina3anai Arlietu ministrijas sniegto informaciju.

7.2. Ukrainas finansé$anas pakotne (Reparaciju aizdevums)

Zino: AM/ Z. Petre

Izsakas: FM/ C. Grzibovskis,

Pakotng ir 6 dazadi tiesibu akti. Liela dala no tiem attiecas uz FM; ir tiesibu akti, kas attiecas uz AM
un AiM. Svarigi vienoties, ka rikojamies talak, jo tas ir loti steidzams un politisks jautajums. AM
piedava izn€muma karta uznemties virzit poziciju par visu pakotni, bet katram konkré&tajam tiesibu
aktam ir noteiktas atbildiga un lidzatbildigas ministrijas, kas iesaistas pozicijas izstradé par attiecigo
tiesibu aktu. Sagaidam atru un koordinétu sadarbibu.

FM: Piekritam $adam piedavajumam.

VAS lemums:

7.2. Pienemt zina3anai Arlietu ministrijas sniegto informaciju.

AM informé, ka nakama VAS sanaksme planota 22. janvari.
Arlietu ministrijas valsts sekretara vietniece Eiropas lietas Z. Petre
VAS protokols saskanots elektroniski ESVIS-L sistéma 2025. gada 23. decembri.

Protokol&ja L.Ronimoisa, Arlietu ministrijas Visparéjo un institucionalo lietu nodalas tresa
sekretare, tel. 67015966



