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Diasporas 
iesaiste krīzēs 
Latvijā



LAPAS

• Ideju kopiena
• Tic labākai pasaulei
• Gatavi rīkoties
• Gatavi uzņemties atbildību

44 biedri. Lokāli un nacionāli. 
Organizācijas un tīkli. 
Globālā izglītība, humānā palīdzība, 
attīstības sadarbība, IAM, sociālā 
noturība

Foto: LAPAS arhīvs

Biedrs CONCORD, CIVICUS, SDG 
Watch Europe, Forus, Eurodad 

Projektu konkursi “LAPAS savieno” 
2024.-2026.gadā



LPA un LAPAS vasaras 
nometne (2022)

LAPAS, ViA un LNB par 
bibliotēku lomu sociālajā 

noturībā (2022)

LAPAS galda scenāriju 
izspēle ar VUGD (2023)

LAPAS galda scenāriju izspēle 
Latvijas Lauku forumā (2023)

LAPAS starptautiskās mācības par 
noturību ar RedR UK (2023)LAPAS diskusija par macībām pēc 

24.02.2022. (2023)

LPA un LAPAS mācības NVO 
līderiem ar VUGD, NBS, ZS un 

citām organizācijām  (2023, 2024)

LAPAS Politikas dokuments un 
mācību platformas modulis (2024)

Reģionālie pasākumi 
Rogovka, Ogre, Dobele 

(2025)
Humānās palīdzības konference ar 

ĀM (2024)

Dalība Namejs (2024)

LPA starptautiskā konference par 
brīvprātīgo darbu drošībai un 

noturībai (2024)

ASV noturības eksperta vizīte 
(2024)

EP Budžeta komitejas vizīte 
(2025)

Inovāciju sprints par sabiedrības 
iesaisti civilajā aizsardzībā 

(2025)

EUI kapacitātes pasākums 
pilsētplānotājiem (2025)



LPA darba grupa “NVO CA”
● Pieteikšanās: ca@nvo.lv 
● Pieteikuma anketa un darbības vadlīnijas
● Sanāksmes: reizi mēnesī par aktuālo

Apakšgrupas: ● Evakuācijas vadlīniju papildinājums
● Informēšana: mācības un CA dienas
● Koncepts (inovāciju sprints, BJV projekts u.ml.)

mailto:ca@nvo.lv


Konteksts



Krīžu cēloņu novēršana: 
NVO ikdienas darbs

• Līdzsvarota un ilgtspējīga attīstība
• Tiesiskums un dažādu grupu līdztiesība
• Atklāta un godīga pārvaldība
• Partnerību spēks





Noturība (resilience) - process
Elastīga piemērošanās, noturēšanās, atkopšanās, attīstība

Noturības līmeņi
•Valsts līmenis
•Novada līmenis
•Kopienas līmenis
•Organizācijas līmenis
•Indivīda līmenis



Pilsoniskās 
sabiedrības iesaiste



Pilsoniskās sabiedrības resursi
● Būtiskākais resurss - ātri mobilizējams cilvēkresurss plašā 

kompetenču lokā, koordinācijas pieredze, vērtībās balstīta rīcība;
● Visas Latvijas pārklājums (tai skaitā, formalizēti nacionālie NVO tīkli);
● Piekļuve privātajiem materiālajiem un finanšu resursiem, kas valsts 

pārvaldei nav pieejami, liela apjoma ziedojumu piesaistīšana;
● Uzticami un pieejami informācijas kanāli dažādām mērķa grupām;
● Ētiska un vajadzībās balstīta palīdzība jūtīgām grupām. 

● Būtiskākais izaicinājums - nespēja ilgtermiņā aizvietot pārvaldes 
funkcijas bez papildus resursiem (UA un LV pieredze - izdegšana)



Pilsoniskās sabiedrības funkcijas krīzēs

● Prevencija - dažādu sabiedrības grupu piemērota informēšana, krīžu 
pārvarēšanas kompetenču stiprināšana, dezinformācijas mazināšana;

● Novērtēšanas atbalsts - iesaiste agrīnajā brīdināšanā, dažādu grupu 
viedokļu apzināšana;

● Koordinēšanas atbalsts - valsts resursu papildināšana vai aizvietošana ar 
privātajiem resursiem, nodrošinot darbības nepārtrauktību;

● Komunikācija - ātra un efektīva apziņošana, ziņu piemērošana mērķa grupām, 
viedokļu līderu iesaiste;

● Evakuācijas process - evakuācijas vietu nodrošināšana, humānās palīdzības 
piesaistīšana un nodrošināšana, transportēšana un kārtība evakuācijas vietās;

● Sociālo pakalpojumu sniegšana - psihloģiskais atbalsts, aprūpe;
● Publiskās infrastruktūras un pakalpojumu atjaunošana;



Esošās Latvijas pieredzes
• Palīdzība ugunsgrēkos
• Pazudušo meklēšana 
• Naftas noplūdes ietekmes mazināšana
• Cietušo transportēšana
• Resursu piesaiste krīzes situācijām
• Apgāde ar resursiem un to koordinēšana
• Diasporas loma

Biedrība “Tavi draugi” un 
partneri

Biedrība “Gribu palīdzēt 
bēgļiem” ar partneriem un 

atbalstītājiem



Diasporas iespējamās funkcijas krīzēs

● Prevencija - dažādu sabiedrības grupu piemērota informēšana, krīžu 
pārvarēšanas kompetenču stiprināšana, dezinformācijas mazināšana, dažādu 
ārvalstu grupu informēšana, viedokļa pārstāvība starptautiskajās organizācijās 
un lēmumos;

● Novērtēšanas atbalsts - iesaiste agrīnajā brīdināšanā, dažādu grupu 
viedokļu apzināšana, spēja salīdzinoši pamanīt būtiskas atšķirības viedokļos;

● Koordinēšanas atbalsts - valsts resursu papildināšana vai aizvietošana ar 
privātajiem resursiem, nodrošinot darbības nepārtrauktību, ziedojumu vākšana, 
sadarbība ar starptautiskajām organizācijām

● Komunikācija - ātra un efektīva apziņošana, ziņu piemērošana mērķa grupām, 
viedokļu līderu iesaiste, uzmanības piesaistīšana;

● Evakuācijas process - evakuācijas vietu nodrošināšana, humānās palīdzības 
piesaistīšana un nodrošināšana, transportēšana un kārtība evakuācijas vietās;

● Sociālo pakalpojumu sniegšana - psihloģiskais atbalsts, aprūpe;
● Publiskās infrastruktūras un pakalpojumu atjaunošana.



Informācijas telpas noturība
• Spriedzes palielināšana sabiedrībā
• Viedokļu manipulēšana nozīmīgos notikumos
• Uzticēšanās mazināšana valstij
• Amatpersonu diskreditēšana
• Žurnālistu un aktīvistu apmelošana

• Sabiedrības saliedētība
• Informācijas tīklojums
• Kritiskā domāšana
• Situāciju izspēles



Individuālā noturība



VUGD mājas lapa



sargs.lv mājas lapa

http://sargs.lv


LAPAS zināšanu platforma
• Modulis “Humānā palīdzība”
• Modulis “Kopienu noturība”

Tiks izstrādāti:
• Modulis “Globālā izglītība”
• Modulis “Ilgtspējīgas attīstības mērķi”

NB- resursi LAPAS mājas lapā, 
sociālajos tīklos, ziņu lapa



Paldies!

www.lapas.lv

@LAPAS_LV


