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Darba devēju organizācijas gatavos priekšlikumus Baltijas Jūras reģiona attīstības stratēģijai

12.maijā Rīgā notiks Baltijas Jūras reģiona darba devēju organizāciju sanāksme „Darba devēju organizāciju loma Baltijas jūras reģiona ekonomiskajā attīstībā un globālajā konkurētspējā”. Sanāksmes mērķis ir apspriest jautājumus, kas saistīti ar Baltijas Jūras reģiona ekonomisko izaugsmi un tās globālo konkurētspēju, kā arī izstrādāt ieteikumus politikas veidotājiem Baltijas Jūras reģiona ekonomiskās attīstības un labklājības veicināšanai un priekšlikumus Eiropas Savienības (ES) stratēģijai Baltijas Jūras reģionā. Tikšanos rīko Latvijas Darba devēju konfederācija (LDDK) sadarbībā ar Latvijas Republikas Ārlietu ministriju un Eiropas Komisijas (EK) pārstāvniecību Latvijā un ar A/S Severstaļlat atbalstu. 

Atklāšanā uzstāsies LR ārlietu ministrs Māris Riekstiņš, EK pārstāvniecības Latvijā vadītāja Iveta Šulca un LDDK ģenerāldirektore Elīna Egle. Sanāksmē ar savu redzējumu uzstāsies arī vēstnieks Baltijas Jūras valstu padomes (BJVP) Vecāko amatpersonu komitejas vadītājs Valdis Krastiņš un BJVP Uzņēmēju konsultatīvās padomes (Bussiness Advisory Committee) vadītājs Pīters Egards, kā arī Eiropas Parlamenta deputāts, Eiropas Tautas partiju-Eiropas Demokrātu grupa EP, Valdis Dombrovskis un par ES stratēģiju Baltijas Jūras reģionā izstrādi atbildīgā EK ģenerāldirektorāta pārstāvis. 

No 2007.gada jūlijam līdz 2008.gada jūnijam BJVP prezidējošā valsts ir Latvija. Latvijas valdība savas prezidentūras BJVP laikā par prioritāriem sadarbības mērķiem Baltijas Jūras reģionā ir noteikusi konkurētspēju un ilgtspējīgu attīstību ar trim galvenajām komponentēm: izglītība, enerģētika un civilā drošība. Viens no lieliem izaicinājumiem Latvijai ir veicināt ES Baltijas Jūras reģiona stratēģijas attīstību un veikt BJVP reformu. Gatavojoties š.g. 3.-4. jūnijā Rīgā plānotajam Baltijas Jūras valstu samitam, tikšanās laikā izstrādātos priekšlikumus iesniegs BJVP prezidentūrai un EK, kā arī attiecīgo valstu valdībām.
LDDK ģenerāldirektore Elīna Egle: „Baltijas Jūras valstu darba devēju konfederācijas ir būtiska organizētās biznesa sabiedrības daļa, kura vēlas sniegt pragmatisku ieguldījumu – biznesa realitātei atbilstošas idejas globālo ekonomisko izaicinājumu risināšanai, nostiprinot un izmantojot reģiona potenciālu, mobilizējot šim mērķim valstu valdības un arī starptautiskās organizācijas. Lai organizētā biznesa viedoklis tiktu sadzirdēts, ir jāvienojas par kopīgu nostāju un darbību.”

EKP Latvijā vadītāja Iveta Šulca: „Baltijas jūras valstis ir dinamisks reģions, kas spēlē nozīmīgu lomu Eiropas Savienības attīstībā. Dalībvalstu uzdevumā Eiropas Komisija šobrīd strādā pie Baltijas jūras stratēģijas, kas ļautu pilnvērtīgi izmantot reģionālās sadarbības potenciālu. Vitāli svarīgi ir attīstīt sadarbību ne tikai valstu, bet arī sabiedrisko organizāciju un sociālo partneru līmenī. Šajā kontekstā Eiropas Komisijas pārstāvniecība augstu vērtē LDDK iniciatīvu organizēt Baltijas jūras reģiona darba devēju organizāciju forumu."

Baltijas Jūras reģiona DDO tikšanās laikā  uzmanība tiks veltīta šādiem jautājumiem: 

· uzņēmumu konkurētspēja; 

· cilvēkresursu pieejamība un nodarbinātība; 

· sociālā dialoga un laba pārvaldības un partnerības nozīme; 

· ES loma Baltijas Jūras reģiona attīstībā; 

· sadarbība starp ES un Krieviju. 

Sanāksmē plānota ar 15 organizāciju no 11 Baltijas Jūras reģiona valstīm (Zviedrija, Somija, Igaunija, Latvija, Lietuva, Vācija, Polija, Dānija, Norvēģija, Islande un Krievija), kā arī Eiropas Komisijas pārstāvju dalību.

Papildus informācija:
LDDK iniciatīvas ietvars ir Baltijas Jūras valstu padomes (BJVP) darbība un Latvijas valsts prezidentūra BJVP no 2007.gada jūlijam līdz 2008.gada jūnijam, kā arī š.g. 3.-4. jūnijā Rīgā notiekošais Baltijas Jūras valstu samits. Latvijas valdība savas prezidentūras BJVP laikā par prioritāriem sadarbības mērķiem BJR ir noteikusi konkurētspēju un ilgtspējīgu attīstību ar trim galvenajām komponentēm: izglītība, enerģētika un civilā drošība. Kā viens no lieliem izaicinājumiem Latvijai ir veicināt Baltijas Jūras reģiona stratēģijas attīstību un veikt BJVP reformu. 

Eiropas Parlaments 2006. 16.novembrī pieņēma rezolūciju par Baltijas jūras reģiona stratēģiju attiecībā uz Ziemeļu dimensiju (2006/2171 (INI)). Savukārt ES valstu un valdību vadītāji Eiropadomes sanāksmē 2007.gada 14.decembrī izteica aicinājumu Eiropas Komisijai līdz 2009.gada jūnijam izstrādāt ES stratēģiju Baltijas Jūras reģionam. 

Baltijas Jūras reģions ir viens no konkurētspējīgākiem reģioniem ar lielu izaugsmes potenciālu. Pilnvērtīgi izmantojot reģiona rīcībā esošos resursus, tādu kā reģionu uzņēmēju pārstāvošās organizācijas un ekonomiskās sadarbības tīklus, ir iespējams kļūt par reģiona nākotnes izaugsmes virzītājspēku. Prioritātēm, izstrādājot BJR stratēģiju ekonomiskās izaugsmes un labklājības veicināšanai reģionā, ir jānāk no paša reģiona biznesa kopienas pārstāvjiem. Reģiona attīstību jāskata plašākā kontekstā ar Eiropas Savienības ekonomiskās attīstības stratēģiju. 

Par LDDK 

Latvijas Darba devēju konfederācija (LDDK) ir lielākā darba devēju intereses pārstāvošā organizācija uzņēmējdarbības vides uzlabošanas, izglītības, nodarbinātības, sociālās drošības, veselības aprūpes, darba tiesību un darba aizsardzības jomās. LDDK apvieno 42 Latvijas tautsaimniecībā ievērojamas darba devēju organizācijas - nozaru, reģionālās un profesionālās asociācijas un federācijas, kā arī uzņēmumus, kuros strādā virs 50 darbiniekiem. LDDK biedri nodarbina vairāk kā 35% no Latvijas darbaspēka.
LDDK ir sociālais partneris Saeimai, Ministru kabinetam un Latvijas Brīvo arodbiedrību savienībai nacionālā līmenī. LDDK veicina sociālā dialoga izveidi pašvaldībās ar trīspusējo konsultatīvo padomju starpniecību. LDDK ir pārstāvēta nacionāla līmeņa komisijās un padomēs, tai skaitā NTSP (Nacionālās trīspusējās sadarbības padome un tās apakšpadomes), tādējādi nodrošinot uzņēmēju viedokļa pārstāvniecību un līdzdalību LR normatīvo aktu izstrādē un pozīciju sagatavošanā ES. 

Starptautiski LDDK ir pārstāvēta Starptautiskajā darba devēju organizācijā (IOE), Uzņēmējdarbības un rūpniecības konsultatīvajā padomē (BIAC) pie Ekonomiskās sadarbības un attīstības organizācijas (OECD), Eiropas Biznesa konfederācijā (BUSINESSEUROPE), kas ir nozīmīgākais Eiropas uzņēmēju interešu pārstāvis ES institūcijās. LDDK ir pārstāvēta Eiropas Ekonomiskajā un Sociālajā komitejā, kā arī astoņās Eiropas Komisijas konsultatīvajās komitejās un padomēs, un trijās ES aģentūrās.   

Sīkāka informācija www.lddk.lv


Kontaktpersona:

Agnese Alksne, LDDK korporatīvās pārvaldes eksperte

Tālr.: 7325169 vai 29443666 e-pasts: agnese@lddk.lv
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